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OGGETTO: UNIONE DEI COMUNI DELLA BASSA ROMAGNA - PROGETTO "EUROP.A.
4 GREEN" - CUP J43E22000080007 - AVVISO PER LA CONCESSIONE DI
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DI INCARICHI PROFESSIONALI RELATIVI ALLA REALIZZAZIONE DELLE
ATTIVITA' DI PROGETTO - CIG Z98387F7E8 E ZC13881691

LA DIRIGENTE

Premesso che:

- 1 Comuni di Alfonsine, Bagnacavallo, Bagnara di Romagna, Conselice, Cotignola, Fusignano,
Lugo, Massa Lombarda e Sant’Agata sul Santerno hanno deciso di costituire 1’Unione dei Comuni
della Bassa Romagna;

- con atto Rep. n. 7598 del 28/12/2007 del notaio Palmieri Vincenzo ¢ stato stipulato 1’atto
costitutivo dell’Unione dei Comuni della Bassa Romagna;



- con decreto del Presidente dell'Unione n. 35 del 24/12/2019 ¢ stato conferito alla Dott.ssa Nadia
Carboni I’incarico a tempo determinato al di fuori della dotazione organica di Dirigente Specialista
in Sviluppo e progetti strategici, Riorganizzazione funzioni di staff, ai sensi dell'art. 110 comma 2
del D. Lgs. n. 267 del 18/08/2000 e dell'art. 22 del vigente Regolamento generale di organizzazione,
presso 1'Unione dei Comuni della Bassa Romagna dal 27/01/2020 al 26/01/2023;

- con delibera di Consiglio dell’Unione n. 4 del 19/01/2022, immediatamente esecutiva ai sensi di
legge, ¢ stato approvato il Documento Unico di Programmazione (D.U.P.), contenente le linee
strategiche e operative per la programmazione finanziaria e gestionale 2022/2024 ¢ il programma
biennale degli acquisti di beni e servizi per il periodo 2022/2023, modificato con successivi appositi
atti deliberativi;

- con delibera di Consiglio dell’Unione n. 5 del 19/01/2022, immediatamente esecutiva ai sensi di
legge, ¢ stato approvato il Bilancio di Previsione finanziario 2022/2024 e relativi allegati predisposti
ai sensi del D. Lgs n. 118/2011 e del D. Lgs n. 126/2014, modificato con successivi appositi atti
deliberativi;

- con delibera di Giunta dell’Unione n. 3 del 20/01/2022, immediatamente esecutiva ai sensi di
legge, ¢ stato approvato il Piano Esecutivo di Gestione (P.E.G.) 2022/2024 - Parte contabile (Art.
169 D. Lgs n. 267/2000), modificato con successivi appositi atti deliberativi;

- con delibera di Giunta dell’Unione n. 66 del 12/05/2022, immediatamente esecutiva ai sensi di
legge, ¢ stato approvato il Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (P.I.A.O.) 2022-2024;

- con Decreto del Presidente n. 19 del 06/10/2022 sono stati nominati 1 Responsabili e 1 supplenti
delle strutture dell'organigramma dell'Unione;

- con Decreto del Presidente dell'Unione n. 35 del 24/12/2019 ¢ stato conferito alla Dott.ssa Nadia
Carboni I’incarico a tempo determinato al di fuori della dotazione organica di Dirigente Specialista
Dirigente specialista in sviluppo e progetti strategici, riorganizzazione funzioni di staff, ai sensi
dell'Art. 110 comma 2 del D.Lgs. n. 267 del 18 agosto 2000 e dell'art. 22 del vigente regolamento
generale di organizzazione, presso 1'Unione dei Comuni della Bassa Romagna dal 27/01/2020 al
26/01/2023;

Visto il Regolamento di contabilita approvato con Delibera di Consiglio dell’Unione n. 18 del
24/06/2020;

Vista la Legge di bilancio 2022 (L. n. 234/2021 - G.U. 31/12/2021);

Visti inoltre:



- il parere favorevole espresso dalla Giunta dell’Unione in data 21/07/2022 in merito alla
candidatura da parte dell'Unione dei Comuni, in forma singola, della proposta progettuale
“EuroP.A. 4 green” all’annualita 2022 del Bando della Regione Emilia-Romagna per la promozione
della cittadinanza europea;

- la comunicazione di accettazione del contributo, formalmente richiesta dalla Regione Emilia-
Romagna, sottoscritta dalla Presidente dell’Unione dei Comuni della Bassa Romagna e inviata al
richiedente tramite PEC in data 05/10/2022;

- ’ordine di servizio n. prot. 73322 del 05/10/2022 disposto dalla Dirigente del Settore Governance
e comunicazione, sviluppo e progetti strategici per incaricare, nell’ambito del personale in dotazione
all’Unione e in particolare al proprio Settore, le professionalita provviste delle necessarie
competenze allo svolgimento delle attivita tecniche, amministrative e gestionali di pertinenza del
progetto, nello specifico la dott.ssa Ilaria Bertuzzi — Ufficio Europa, la dott.ssa Tania Spiga —
Ufficio Europa e il dott. Alberto Sartor — Servizio Comunicazione;

Considerato che:

- I’Unione dei Comuni della Bassa Romagna, a seguito di parere favorevole espresso dalla Giunta
dell’Unione in data 21/07/2022, ha avanzato la candidatura all’Avviso della Regione Emilia-
Romagna per la concessione di contributi per iniziative di promozione e sostegno della cittadinanza
europea per 1’annualita 2022 di cui alla D.G.R. n. 989 del 20/06/2022 a valere sulla L.R. 16/2008 e
ss.mm.ii. presentando, in forma singola, il progetto dal titolo “EuroP.A.4green”;

- come da documentazione conservata agli atti, il suddetto progetto ha ricevuto valutazione positiva
ed ¢ stato ammesso a contributo dalla Giunta della Regione Emilia-Romagna con D.G.R. n. 1590
del 28/09/2022, contributo formalmente accettato dall’Unione dei Comuni della Bassa Romagna
con PEC del 05/10/2022;

- il progetto “EuroP.A. 4 green” si pone in linea con le precedenti esperienze progettuali, finanziate
anch’esse dalla L.R. 16/2008 della Regione Emilia-Romagna, denominate “Focus Europe” (2020) e
“#GREEN_EuRoPe” (2021) che hanno visto I’Unione partner di una piu ampia rete territoriale di
coordinamento degli Uffici Politiche europee, e che si sono collocate nel solco di intense attivita di



promozione dei valori comunitari e della cittadinanza europea come auspicato dal principale
documento di policy regionale sul tema, il Programma triennale Cittadinanza Europea 2022-2024
della Regione Emilia-Romagna;

- “EuroP.A.4green” mette al centro I’infrastruttura verde urbana come opportunita di miglioramento
della qualita di vita dei cittadini, analizzandone i benefici sotto molteplici aspetti ¢ mediante un
percorso di institutional capacity building, ‘“rafforzamento istituzionale” finalizzato a trasferire
know-how specialistico e cosi incrementare le capacita progettuali della P.A. sul tema
dell’infrastrutturazione e forestazione urbana, anche in vista di connesse occasioni di
finanziamento;

- principale target del progetto ¢ la P.A., oltre a stakeholders e cittadini interessati ai temi trattati,
nel numero indicativo di 15 partecipanti per ogni incontro individuati nello specifico tra i dipendenti
dei settori tecnici e gli amministratori dei Comuni componenti 1’Unione;

- il progetto si costituisce di tre parti:

1) incontri di formazione articolati in quattro cicli tematici (I’infrastruttura verde urbana
declinata in termini di ambiente, sicurezza alimentare, digitalizzazione e salute) tenuti da
docenti/formatori provenienti da importanti atenei italiani e internazionali;

2) laboratori territoriali con cui mettere in pratica le conoscenze apprese e approfondire
soluzioni sia di Unione che site-specific per le realta comunali locali;

3) visita studio a scopo dimostrativo presso una realtd con buone pratiche all’attivo
sull’infrastruttura urbana verde;

- le attivita di progetto, condotte in modalita ibrida con metodi innovativi di co-progettazione, co-
design e co-decision-making, dovranno concludersi entro il 31/12/2022;

- “EuroP.A. 4 green” sara corredato inoltre da attivita di promozione e comunicazione istituzionale
mediante gli strumenti comunicativi dell’Unione, in particolare 1 social media, capaci di dare
visibilita al progetto nei confronti del target e del grande pubblico, nonché da un’attivita di
monitoraggio che restituisca un costante feedback della frequenza di partecipazione, della qualita
dell’offerta formativa e della corrispondenza di quest’ultima con i fabbisogni delle comunita locali.
Entrambe le attivitd saranno condotte sulla base di appositi piani, rispettivamente il Piano di
comunicazione ¢ il Piano di monitoraggio del progetto;



- “EuroP.A. 4 green” prevede il piano finanziario di seguito sintetizzato, presentato alla Regione
Emilia-Romagna in sede di candidatura e da essa ammesso a finanziamento, tuttavia passibile di
diversa distribuzione tra le voci di spesa nel rispetto dell’Avviso pubblico e dell’importo

complessivo:

- nella misura del 10% del totale dei costi diretti (A + B)

SPESA PRESUNTA
DESCRIZIONE DELLE SINGOLE VOCI DI SPESA
(euro)
A SPESE CONNESSE ALL’ORGANIZZAZIONE DI EVENTI E
INIZIATIVE O ATTIVITA’ DI PROGETTO:
Sub. Tot. 12.800,00
B SPESE DI COMUNICAZIONE, DIFFUSIONE E RIPRODUZIONE
MATERIALI:
Sub. Tot. 0,00
C SPESE GENERALI DI PROGETTO:
1.280,00

Totale spese per la realizzazione del progetto

12.800,00 + 1.280,00 =

Quota a carico del soggetto richiedente:

(Voci di spesa A+B+C) 14.080,00

Contributo regionale richiesto in %
70%

(% massima 70% o 80% se aventi diritto)
Contributo regionale richiesto in euro

9.856,00
(Inserire contributo compreso tra 5.000,00/20.000,00 euro)

ALTRI COFINANZIAMENTI PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO: EURO
4.224,00

Eventuale quota a carico di altri soggetti pubblici:
(specificare)

Eventuale quota a carico di altri soggetti privati:

(specificare)

Considerato inoltre che:




- per garantire qualita e partecipazione alle attivita di progetto, ’Unione dei Comuni della Bassa
Romagna deve rendere gli incontri formativi e i laboratori territoriali ricchi ed attrattivi dal punto di
vista dei contributi e delle esperienze sovralocali. Si ritiene dunque indispensabile la presenza, sia
per gli incontri di formazione che per i laboratori territoriali, di formatori dall’alto profilo
accademico, dotati di un expertise non individuabile tra i dipendenti dell’Unione e con competenze
specifiche a seconda del tema trattato (ambiente, sicurezza alimentare, digitalizzazione o salute);

- con riferimento al piano finanziario di progetto, redatto in conformita all’Avviso pubblico e alle
allegate Linee guida per la rendicontazione di cui alla D.G.R. n. 989 del 20/06/2022 e pertanto
ammesso a finanziamento dalla Regione Emilia-Romagna, le spese che afferiscono alla
Macrocategoria A — Spese connesse all’organizzazione eventi / iniziative / attivita di progetto
comprendono, tra l'altro, “compensi di personale da contrattualizzare per la realizzazione dei
suddetti eventi / iniziative / attivita (ad es. relatori, consulenti, ecc.) ivi inclusi i costi per la loro
eventuale ospitalita” nel rispetto dei relativi massimali;

Considerato in particolare che:

- per il tema “Infrastruttura verde urbana e ambiente”, al centro della prima giornata di formazione e
del successivo laboratorio del progetto EuroP.A. 4 green, si affrontera il concetto dell’infrastruttura
urbana verde come strumento per far fronte alle isole di calore e all’impatto del cambiamento
climatico. Pertanto ai partecipanti saranno fornite conoscenze e metodologie per progettare e gestire
le aree verdi urbane, presenti e previste;

- per il tema “Infrastruttura verde urbana e sicurezza alimentare”, al centro della seconda giornata di
formazione e del successivo laboratorio del progetto EuroP.A. 4 green, si affrontera il concetto
dell’infrastruttura urbana verde come strumento per far emergere nuove forme di economia solidale,
capace di contribuire all’accesso alimentare buono, equo e giusto. I partecipanti potranno ispirarsi a
esperienze nazionali e internazionali di urban food policy, con un focus sui processi di governance e
innovazione sociale;

- per il tema “Infrastruttura verde urbana e digitalizzazione”, al centro della terza giornata di
formazione e del successivo laboratorio del progetto EuroP.A. 4 green, si affrontera il concetto
dell’infrastruttura urbana verde come soluzione per incrementare il capitale digitale
dell’amministrazione, affiancata a strumenti di monitoraggio ambientale e di realtd aumentata per
migliorare la conoscenza del territorio, lo stato e la qualita del verde urbano locale;



- per il tema “Infrastruttura verde urbana e salute”, al centro della quarta ed ultima giornata di
formazione e del successivo laboratorio del progetto EuroP.A. 4 green, si affrontera il concetto
dell’infrastruttura urbana verde come infrastruttura sanitaria e diritto alla salute pubblica. Si
analizzeranno 1 risvolti positivi, per il benessere psico-fisico dei cittadini, delle aree verdi e si
trasferira ai partecipanti know-how sulla progettazione e gestione delle stesse;

Ritenuto che:

- la natura delle attivita formative e laboratoriali sopraelencate si prestano ad un’assegnazione di
incarichi qualificati come “prestazione OCCASIONALE”;

- gli incarichi sopra indicati si configurano dunque come prestazioni occasionali che si esauriscono
nell’ambito del progetto EuroP.A. 4 green e che richiedono capacita divulgativa, elevate conoscenze
specialistiche e particolari professionalita a carattere infungibile e che gli incarichi, sentito il
Segretario e Direttore dell'Unione dei Comuni, rientrano tra le attivita di collaborazione che, ai sensi
dell'art. 3, comma 55 della L. n. 244/2007, possono essere affidate all'esterno con riferimento alle
attivita istituzionali previste dall'art. 13 TUEL,;

- lattivita richiesta ¢ strettamente connessa alla capacita e abilita degli incaricati in quanto le
competenze professionali sono direttamente connesse all'oggetto delle giornate formative, pertanto
la scelta dei formatori ¢ di natura tale da non consentire forme di comparazione, secondo quanto
previsto dall'art. 30, comma 3, del Regolamento di organizzazione;

Considerato inoltre che:

- per garantire I’interattivita e il coinvolgimento del pubblico nelle sessioni laboratoriali si ritiene
opportuno affiancare al “classico” formatore due facilitatori che mettano a disposizione le proprie
skills in fatto di percorsi partecipativi, progettazione partecipata e pianificazione strategica per
agevolare gli scambi tra gli elementi del gruppo, trovare le strategie piu efficaci per collaborare,
sostenere tutte le fasi delle interazioni e aiutare a raggiungere obiettivi di alto livello attraverso la
consapevolezza di una visione d’insieme;



- per assicurare la coerenza del progetto EuroP.A. 4 green con le finalita e la visione d’insieme
dell’Avviso pubblico che lo finanzia, ¢ necessario che tali professionisti siano esperti anche del
processo d’integrazione europea, dell’Unione Europea e delle sue politiche con particolare
riferimento alle politiche di coesione, nonché dei principali programmi e strumenti comunitari;

- per incontrare le aspettative della Regione Emilia-Romagna sulla qualita delle attivita del progetto,
come richiesto dal relativo Avviso pubblico nella “Tabella criteri di valutazione di merito”, ¢
opportuno inoltre che tali professionisti si occupino 1’uno del coordinamento generale / scientifico
(cura delle strategie di formazione, elaborazione di modalita innovative nei contenuti e nei linguaggi
del progetto, organizzazione del networking scientifico...), I’altro della reportistica, monitoraggio e
follow up (reperimento di dati e informazioni sullo sviluppo del progetto, osservazione sistematica
dei risultati quali- e quantitativi in tutte le fasi progettuali), in quanto trattasi di attivita progettuali
estremamente importanti e delicate da portare a compimento con la necessaria professionalita;

Ritenuto che per le precedenti due figure professionali si ritiene consona la qualifica della natura
della prestazione in LIBERA PROFESSIONE;

Visto il Codice dei contratti approvato con D. Lgs. n. 50/2016 e modificato successivamente con il
D. Lgs. n.56/2017 e ss.mm.ii.;

Visti in particolare:

- l'art. 37 del D. Lgs. 18/04/2016, n. 50 in materia di aggregazione e centralizzazione delle
committenze, in base al quale le stazioni appaltanti possono procedere direttamente e
autonomamente all’acquisizione di forniture e servizi di importo inferiore a 40.000 euro e di lavori
di importo inferiore a 150.000 euro;

- I’art. 1, comma 1, lett. a) del D. L. 18/04/2019, n. 32 convertito con L. 14/06/2019, n. 55 ¢
successivamente modificato dall'art. 8, comma 7, lett. a), D. L. 16/07/2020, n. 76 e relativa legge di
conversione e poi dall'art. 53, comma 1, lettera a), sub. 1.2, del D. L. 77/2021, che dispone la
sospensione delle disposizioni dell’art. 37, comma 4, di cui al D. Lgs. 18/04/2016, n. 50 fino al 30
giugno 2023;



Atteso che l'art. 1 del D. L. 16/07/2020, n. 76 (“Decreto Semplificazioni”), convertito con L. n. 120
del11/09/2020, recante “Misure urgenti per la semplificazione e l'innovazione digitale” come
modificato dall'art. 51 del D. L. 77/2021, convertito con L. 108/2021, prevede espressamente quanto
segue:

“Art. 1. Procedure per l'incentivazione degli investimenti pubblici durante il periodo emergenziale in
relazione all'aggiudicazione dei contratti pubblici sotto soglia”.1. Al fine di incentivare gli
investimenti pubblici nel settore delle infrastrutture e dei servizi pubblici, nonché al fine di far
fronte alle ricadute economiche negative a seguito delle misure di contenimento e dell’emergenza
sanitaria globale del COVID-19, in deroga agli articoli 36, comma 2, ¢ 157, comma 2, del decreto
legislativo 18 aprile 2016, n. 50, recante Codice dei contratti pubblici, si applicano le procedure di
affidamento di cui ai commi 2, 3 e 4, qualora la determina a contrarre o altro atto di avvio del
procedimento equivalente sia adottato entro il 30 giugno 2023. In tali casi, salve le ipotesi in cui la
procedura sia sospesa per effetto di provvedimenti dell’autoritd giudiziaria, 1’aggiudicazione o
I’individuazione definitiva del contraente avviene entro il termine di due mesi dalla data di adozione
dell’atto di avvio del procedimento, aumentati a quattro mesi nei casi di cui al comma 2, lettera b). Il
mancato rispetto dei termini di cui al secondo periodo, la mancata tempestiva stipulazione del
contratto ¢ il tardivo avvio dell’esecuzione dello stesso possono essere valutati ai fini della
responsabilitd del responsabile unico del procedimento per danno erariale e, qualora imputabili
all’operatore economico, costituiscono causa di esclusione dell’operatore dalla procedura o di
risoluzione del contratto per inadempimento che viene senza indugio dichiarata dalla stazione
appaltante e opera di diritto (termine differito dall'art. 51, comma 1, lettera a), sub. 1), legge n.
108del 2021).2. Fermo quanto previsto dagli articoli 37 e 38 del decreto legislativo n. 50 del 2016,
le stazioni appaltanti procedono all’affidamento delle attivita di esecuzione di lavori, servizi e
forniture, nonché dei servizi di ingegneria e architettura, inclusa 1’attivita di progettazione, di
importo inferiore alle soglie di cui all’articolo 35 del decreto legislativo n. 50 del 2016secondo le
seguenti modalita: a) affidamento diretto per lavori di importo inferiore a 150.000 euro e per servizi
e forniture, ivi compresi i servizi di ingegneria e architettura e l'attivita di progettazione, di importo
inferiore a 139.000 euro. In tali casi la stazione appaltante procede all’affidamento diretto, anche
senza consultazione di pit operatori economici, fermo restando il rispetto dei principi di cui
all’articolo 30 del codice dei contratti pubblici di cui al decreto legislativo 18 aprile 2016, n. 50, e
I’esigenza che siano scelti soggetti in possesso di pregresse ¢ documentate esperienze analoghe a
quelle oggetto di affidamento, anche individuati tra coloro che risultano iscritti in elenchi o albi
istituiti dalla stazione appaltante, comunque nel rispetto del principio di rotazione (lettera cosi
sostituita dall'art. 51, comma 1, lettera a), sub. 2.1), legge n. 108 del 2021).

Viste le Linee guida ANAC n. 4 ad oggetto “Procedure per ’affidamento dei contratti pubblici di
importo inferiore alle soglie di rilevanza comunitaria, indagini di mercato e formazione e gestione
degli elenchi di operatori economici’;



Richiamato inoltre il Regolamento dei contratti dell’Ente, con particolare riferimento alle procedure
semplificate descritte agli artt. 44 e seguenti che sono applicabili tenuto conto di quanto disposto dal
Codice dei contratti e dalle successive disposizioni sopra richiamate;

Considerato che ¢ possibile procedere autonomamente per 1’acquisizione di beni o servizi di
importo inferiore a € 5.000,00 come disposto dal comma 130 dell’art. 1 della L. 145/2018 (Legge di
Bilancio 2019), che ha modificato ’art. 1, comma 450 della L. 296/2006 innalzando la soglia per
non incorrere nell’obbligo di ricorrere al MePA da € 1.000,00 a € 5.000,00;

Richiamato I’art. 30 del Regolamento di organizzazione, in base al quale: “Si prescinde dalla
procedura comparativa nei casi di particolare urgenza, da motivarsi nella determinazione di incarico
con riferimento alla concreta fattispecie, ovvero quando I’ente dimostri di avere necessita di
prestazioni professionali di natura tale da non consentire forme di comparazione”, e in particolare il
comma 10 del suddetto articolo, in base al quale: “Non sono soggetti alla disciplina di cui al
presente articolo gli incarichi conferiti ai tecnici ai sensi del D. Lgs. 163/2006 (ora D. Lgs. 50/2016)
e dei regolamenti attuativi in materia, e gli incarichi per la difesa legale, che hanno natura fiduciaria,
fatti salvi gli obblighi di pubblicita di cui ai commi 6-7 e le eventuali prescrizioni ai sensi del
comma 8”’;

Considerato quindi che si deve procedere con urgenza alla individuazione delle figure professionali
per rispondere ai requisiti dell’ Avviso pubblico regionale che ha finanziato il progetto e che prevede
il termine di tutte le attivita senza possibilita di proroga entro il 31/12/2022;

Dato atto che gli incarichi in oggetto rientrano nel limite di cui all'art. 3, c. 56 della L. n. 244 del
24/12/2007 come modificato dall'art. 46, c¢. 3 del D. L. n. 112 del 25/06/2008 convertito nella L. n.
133/2008;

Dato atto che sono state individuate le seguenti figure professionali e che sono stati conservati agli
atti dello scrivente Servizio 1 rispettivi preventivi per le seguenti prestazioni:

- CALDARICE OMBRETTA, nata a Torino (TO) il 06/07/1984, residente in via Artisti n. 16 —
10124 Torino (TO), C.F. CLDMRT84L46L219Q, che si ¢ dichiarata disponibile a eseguire
l'incarico di docenza nell’ambito del progetto “EuroP.A. 4 green” dal titolo “Infrastrutture verdi per
la protezione climatica. Approcci, modelli, buone pratiche”, a titolo di prestazione occasionale, per
un compenso netto di € 560,00 + Ritenuta IRPEF 20% pari a € 140,00 dunque per un compenso



lordo di € 700,00 oltre a IRAP 8,5% pari a € 59,50 e marca da bollo pari ad € 2,00, e quindi per
complessivi € 761,50;

- MANGANELLI ALESSANDRA, nata a Siena (SI) il 15/12/1986, residente in via del Bosco n. 17
— 53019 Castelnuovo Berardenga (SI), C.F. MNGLSN86T551726Z, che si ¢ dichiarata disponibile a
eseguire l'incarico di docenza nell’ambito del progetto “EuroP.A. 4 green” dal titolo “Local food
policy e innovazione sociale. Esempi ispiranti di agricoltura urbana e strategie locali sul cibo”, a
titolo di prestazione occasionale, per un compenso netto di € 560,00 + Ritenuta IRPEF 20% pari a €
140,00 dunque per un compenso lordo di € 700,00 oltre a IRAP 8,5% pari a € 59,50 e marca da
bollo pari ad € 2,00, e quindi per complessivi € 761,50;

- MELIS GIULIA, nata a Torino (TO) il 09/02/1981, residente in via Antonelli n. 16 — 10025 Pino
Torinese (TO), C.F. MLSGLIS1B49L219M, che si ¢ dichiarata disponibile a eseguire l'incarico di
docenza nell’ambito del progetto “EuroP.A. 4 green” dal titolo “Spazi verdi e salute”, a titolo di
prestazione occasionale, per un compenso netto di € 560,00 + Ritenuta IRPEF 20% pari a € 140,00
dunque per un compenso lordo di € 700,00 oltre a IRAP 8,5% pari a € 59,50 e marca da bollo pari
ad € 2,00, e quindi per complessivi € 761,50;

- MUNDULA LUIGI, nato a Cagliari (CA) il 20/08/1972, residente in via Bandello n. 52 — 09131
Cagliari (CA), C.F. MNDLGU72M20B354Q, che si ¢ dichiarato disponibile a eseguire l'incarico di
docenza nell’ambito del progetto “EuroP.A. 4 green” dal titolo “Infrastrutture verdi urbane e
transizione digitale”, a titolo di prestazione occasionale, per un compenso netto di € 560,00 +
Ritenuta IRPEF 20% pari a € 140,00 dunque per un compenso lordo di € 700,00 oltre a IRAP 8,5%
pari a € 59,50 e marca da bollo pari ad € 2,00, e quindi per complessivi € 761,50;

- BERISHA ERBLIN, nato a Kavaje (Albania) il 09/09/1986, residente in via Nervesa della
Battaglia n. 15 — 48022 Lugo (RA), C.F. BRSRLN86P09Z100I, P. IVA 2659570390, che si ¢
dichiarato disponibile a eseguire 1’incarico di coordinamento generale e scientifico delle attivita di
progetto, di monitoraggio e follow-up e di facilitazione dei laboratori nell’ambito del progetto
“EuroP.A. 4 green”, per un compenso netto di € 5.192,31 + Inarcassa 4% pari ad € 207,69 e quindi
per complessivi € 5.400,00 (esente IVA, in quanto prestazione effettuata in regime forfettario ai
sensi dell’art. 1, commi da 54 a 89, L. 190/2014 ed esente da ritenuta di acconto ai sensi dell’art. 1
comma 67 L. n.190/2014);

- PINNAVAIA LUCA, nato a Ferrara (FE) il 30/03/1987, residente in via Santa Caterina n. 5 —
38061 Ala (TN), C.F. PNNLCUS87C30D548Q, P. IVA 2036670384, che si ¢ dichiarato disponibile



a eseguire I’incarico di reportistica, di supporto al monitoraggio e follow-up e di facilitazione dei
laboratori nell’ambito del progetto “EuroP.A. 4 green”, per un compenso netto di € 2.115,35 +
Rivalsa INPS 4% pari ad € 84,61 e quindi per complessivi € 2.200,00 (esente IVA, in quanto
prestazione effettuata in regime forfettario ai sensi dell’art. 1, commi da 54 a 89, L. 190/2014 ed
esente da ritenuta di acconto ai sensi dell’art. 1 comma 67 L. n.190/2014);

Sottolineato che per il solo laboratorio successivo al ciclo “Infrastruttura verde urbana e
digitalizzazione”, si coinvolge unicamente il Dott. Luca Pinnavaia perché particolarmente esperto in
materia;

Accertato che:

- ai sensi dell’art. 35 del D. Lgs. n. 50/2016 e ss.mm.ii. il valore dell’appalto oggetto del presente
atto ¢ di € 10.646,00 comprensivi di ritenute, ed ¢ pertanto inferiore alla soglia di € 139.000,00
stabilita dal Decreto “Semplificazioni’;

- sussistono quindi le condizioni per affidare I’esecuzione della prestazione dei servizi in oggetto
mediante affidamento diretto ai sensi dell’art. 1 comma 2 lett. a) del D. L. 16/07/2020, n. 76 recante
“Misure urgenti per la semplificazione e I’innovazione digitale” come modificato dall’art. 51 del D.
L. 77/2021;

Sottolineata la congruita dei prezzi offerti in rapporto alla qualita e alla specificita della prestazione
degli incarichi sopra citati, come desumibile dall'analisi dei prezzi di mercato e/o di offerte
precedenti per commesse identiche o analoghe e/o dei prezzi praticati ad altre Amministrazione che
si conservano agli atti del Servizio;

Precisato che lo scrivente Servizio ha provveduto a termini di legge alla verifica del possesso dei
requisiti generali di cui all’art. 80 del D. Lgs. 18/04/2016 n. 50 dichiarati dai soggetti aggiudicatari e
degli ulteriori requisiti richiesti per le prestazioni in oggetto;

Precisato in particolare che:



- per BERISHA ERBLIN e PINNAVAIA LUCA sono stati acquisiti rispettivamente gli SMART
CIG Z98387F7ES8 ¢ ZC13881691 nonché gli estremi identificativi dei conti correnti dedicati ai fini
di quanto prescritto dall’art. 3 L. n. 136/2010 in materia di tracciabilita dei pagamenti, come da
documentazione conservata agli atti dello scrivente Servizio;

- per CALDARICE OMBRETTA, MANGANELLI ALESSANDRA, MELIS GIULIA e
MUNDULA LUIGI non ¢ da attribuirsi il CIG, in quanto l'incarico di collaborazione non ¢ soggetto
agli obblighi di tracciabilita ex art. 7, c. 6 del D. Lgs. 30/3/2001 n. 165;

- per BERISHA ERBLIN e PINNAVAIA LUCA sono stati acquisiti rispettivamente il DURC
online n. prot. INPS_33581751 (richiesto in data 15/11/2022, valido fino al 15/03/2023) e il DURC
online n. prot. INPS 33494037 (richiesto in data 08/11/2022, valido fino al 08/03/2023);

- CALDARICE OMBRETTA, MANGANELLI ALESSANDRA, MELIS GIULIA e MUNDULA
LUIGI hanno dichiarato, come da documentazione conservata agli atti dello scrivente Servizio, di
non avere dipendenti ¢ di non essere soggetti al versamento dei contributi previdenziali e
assicurativi, trattandosi di lavoratori autonomi occasionali. Essi non sono pertanto soggetti alla
verifica della sussistenza della regolarita contributiva (DURC — Documento Unico di Regolarita
Contributiva);

- 1 tempi di pagamento concordati sono coerenti con quanto stabilito dall'ordinamento in materia di
tempestivita dei pagamenti;

Preso atto che per quanto riguarda il trattamento fiscale CALDARICE OMBRETTA,
MANGANELLI ALESSANDRA, MELIS GIULIA e MUNDULA LUIGI hanno comunicato di non
essere soggetti all’applicazione dell’IVA in quanto trattasi di prestazione occasionale, ai sensi
dell’art. 5 comma 1 del D.P.R. n. 633/72 e, inoltre, di non aver superato nel corso del 2022
I’importo di € 5.000,00, per cui il proprio compenso non ¢ soggetto a ritenuta INPS;

Visto, per ciascuno degli incaricati, 1’allegato curriculum vitae in cui sono evidenziati titoli ed
esperienze del soggetto incaricato, dal quale ¢ confermata 1'idoneita professionale richiesta per il
presente incarico;

Dato atto che unitamente al curriculum ¢ stata acquisita la documentazione di seguito elencata:



* dichiarazione di assenza di cause di incompatibilita, con particolare riferimento alla
insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi;

* dichiarazione dei dati relativi allo svolgimento di incarichi o alla titolarita di cariche in enti
di diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione o allo svolgimento di
attivita professionali;

* dichiarazione in merito agli oneri di natura fiscale e contributiva;

Sottolineato che I’incarico in oggetto:

1) ¢ riconducibile alle attivita istituzionali previste dalla legge e/o negli strumenti di
programmazione dell’Ente;

2) risponde agli obiettivi dell’amministrazione desumibili dal Documento Unico di
Programmazione (D.U.P.);

3) ha natura temporanea essendo finalizzato ad obiettivi specifici (consulenza specialistica
connessa al tema dell’infrastruttura urbana verde);

4) riguarda prestazioni altamente qualificate che richiedono una professionalita specifica;

5) viene conferito a fronte di una documentata impossibilita di svolgere detta attivita
internamente al Settore Governance e comunicazione, sviluppo e progetti strategici;

6) contiene la predeterminazione di durata, luogo, oggetto e compenso della collaborazione e
prevede, in particolare, un compenso congruo € proporzionato;

7) rientra nei tetti di spesa previsti per legge;
8) viene affidato a seguito di procedura conforme alla normativa sopra citata;

9) viene affidato a soggetto in possesso dei requisiti prescritti dall'ordinamento, come risulta dal
curriculum vitae;

Considerato altresi che:

- tale spesa rientra nel limite massimo annuale previsto per il conferimento degli incarichi, ed ¢
individuato all’interno del bilancio di previsione, ai sensi dell’art. 30 comma 5 del vigente
Regolamento di organizzazione;

- l'incarico rientra tra gli incarichi di collaborazione e/o consulenza da rendere disponibili
periodicamente alla Presidenza del Consiglio dei Ministri — Dipartimento della Funzione Pubblica,
in ottemperanza a quanto previsto dall’art. 53 comma 14 del D. Lgs. 165/01;



- il presente dispositivo dovra essere pubblicato sul sito web in ottemperanza a quanto previsto
dall’art. 15 del D. Lgs. 33/2013 come condizione legale di efficacia, nonché inoltrato all’ufficio
preposto al fine della tenuta dell’anagrafe delle prestazioni;

- le prestazioni professionali si svolgeranno al di fuori dei luoghi istituzionali;

Dato atto che per rendere disponibili le risorse per complessivi € 10.646,00 per 'affidamento degli
incarichi in oggetto, si rende necessario rettificare con il presente atto la prenotazione di impegno n.
22/2022 assunta al Capitolo 3330UE —Articolo 3320 — CDR101 — CDG 086 con delibera di Giunta
dell'Unione n. 82 del 04/06/2020 per complessivi € 10.646,00 sul Bilancio dell'Unione 2022/2024 —
Annualita 2022, diminuendo dunque tale prenotazione da originari € 25.661,76 ad assestati €
15.015,76 e variando gli articoli di bilancio da Cap. 3330UE — Art. 3320 — CDR 101 — CDG 086 a
Cap. 3330UE — Art. 3070 (Incarichi professionali) — CDR 101 — CDG 086 per € 10.408,00 e
trasferendo risorse da Cap. 3330UE — Art. 3320 — CDR 101 — CDG 086 a Cap. 7330UE — Art. 7012
(IRAP lavoratori autonomi) — CDR 101 — CDG 086 per € 238,00 (Variazione di P.E.G. - delibera di
G.U. n. 122/2022);

Dato atto inoltre che le risorse della sopra citata prenotazione di impegno n. 22/2022,
originariamente assunta per la realizzazione del progetto europeo "FOOD CORRIDORS -
EMPOWERING TERRITORIAL FOOD CORRIDORS WITHIN THE EUROPEAN UNION" -
PROGRAMMA EUROPEO URBACT III - ACTION PLANNING NETWORKS (CTE 5894) -
CUP: J49D20000050002, non sono piu necessarie in quanto alla conclusione del suddetto progetto
esse risultano non spese, pertanto disponibili per essere utilizzate in altre attivita progettuali
dell’Ufficio Europa;

Ritenuto quindi di affidare:

- la prestazione a titolo occasionale dell'incarico di docenza dal titolo “Infrastrutture verdi per la
protezione climatica. Approcci, modelli, buone pratiche”, nell’ambito del progetto “EUROP.A. 4
GREEN” — CUP J43E22000080007, a OMBRETTA CALDARICE, nata a Torino (TO) il
06/07/1984, residente in via Artisti n. 16 — 10124 Torino (TO), C.F. CLDMRT84L46L.219Q, per un
compenso netto di € 560,00 + Ritenuta IRPEF 20% pari a € 140,00 dunque per un compenso lordo
di € 700,00 oltre a IRAP 8,5% pari a € 59,50 e marca da bollo pari ad € 2,00, e quindi per
complessivi € 761,50;



- la prestazione a titolo occasionale dell'incarico di docenza dal titolo “Local food policy e
innovazione sociale. Esempi ispiranti di agricoltura urbana e strategie locali sul cibo”, nell’ambito
del progetto “EUROP.A. 4 GREEN” — CUP J43E22000080007, a MANGANELLI
ALESSANDRA, nata a Siena (SI) il 15/12/1986, residente in via del Bosco n. 17 — 53019
Castelnuovo Berardenga (SI), C.F. MNGLSN86T551726Z, per un compenso netto di € 560,00 +
Ritenuta IRPEF 20% pari a € 140,00 dunque per un compenso lordo di € 700,00 oltre a IRAP 8,5%
pari a € 59,50 e marca da bollo pari ad € 2,00, e quindi per complessivi € 761,50;

- la prestazione a titolo occasionale dell'incarico di docenza dal titolo “Spazi verdi e salute”,
nell’ambito del progetto “EUROP.A. 4 GREEN” — CUP J43E22000080007, a MELIS GIULIA,
nata a Torino (TO) il 09/02/1981, residente in via Antonelli n. 16 — 10025 Pino Torinese (TO), C.F.
MLSGLI81B49L219M, per un compenso netto di € 560,00 + Ritenuta IRPEF 20% pari a € 140,00
dunque per un compenso lordo di € 700,00 oltre a IRAP 8,5% pari a € 59,50 e marca da bollo pari
ad € 2,00, e quindi per complessivi € 761,50;

- la prestazione a titolo occasionale dell'incarico di docenza dal titolo “Infrastrutture verdi urbane e
transizione digitale”, nell’ambito del progetto “EUROP.A. 4 GREEN” — CUP J43E22000080007, a
MUNDULA LUIGI, nato a Cagliari (CA) il 20/08/1972, residente in via Bandello n. 52 — 09131
Cagliari (CA), C.F. MNDLGU72M20B354Q, per un compenso netto di € 560,00 + Ritenuta IRPEF
20% pari a € 140,00 dunque per un compenso lordo di € 700,00 oltre a IRAP 8,5% pari a € 59,50 e
marca da bollo pari ad € 2,00, e quindi per complessivi € 761,50;

- la prestazione dell’incarico di coordinamento generale e scientifico delle attivita di progetto, di
monitoraggio e follow-up e di facilitazione dei laboratori nell’ambito del progetto “EUROP.A. 4
GREEN” — CUP J43E22000080007, a BERISHA ERBLIN, nato a Kavaje (Albania) il 09/09/1986,
residente in via Nervesa della Battaglia n. 15 — 48022 Lugo (RA), C.F. BRSRLN86P09Z100I, P.
IVA 2659570390, per un compenso netto di € 5.192,31 + Inarcassa 4% pari ad € 207,69 e quindi
per complessivi € 5.400,00 (esente IVA, in quanto prestazione effettuata in regime forfettario ai
sensi dell’art. 1, commi da 54 a 89, L. 190/2014 ed esente da ritenuta di acconto ai sensi dell’art. 1
comma 67 L. n.190/2014);

- la prestazione dell’incarico di reportistica, di supporto al monitoraggio e follow-up e di
facilitazione dei laboratori nell’ambito del progetto “EUROP.A. 4 GREEN” - CUP
J43E22000080007, a PINNAVAIA LUCA, nato a Ferrara (FE) il 30/03/1987, residente in via Santa
Caterina n. 5 — 38061 Ala (TN), C.F. PNNLCU87C30D548Q, P. IVA 2036670384, per un



compenso netto di € 2.115,35 + Rivalsa INPS 4% pari ad € 84,61 e quindi per complessivi €
2.200,00 (esente IVA, in quanto prestazione effettuata in regime forfettario ai sensi dell’art. 1,
commi da 54 a 89, L. 190/2014 ed esente da ritenuta di acconto ai sensi dell’art. 1 comma 67 L.
n.190/2014);

Rilevato che la selezione degli incaricati avviene, in base alla disciplina sopra richiamata, fra
soggetti in possesso di pregresse ¢ documentate esperienze analoghe a quelle oggetto di
affidamento, "comunque nel rispetto del principio di rotazione";

Dato atto che gli affidatari non risultano "contraente uscente" né "operatore economico invitato e
non affidatario nel precedente affidamento" in analoghi affidamenti diretti relativi ai medesimi
settori merceologici, nel rispetto del principio di rotazione stabilito dall'art. 36, comma 1, D. Lgs. n.
50/2016, e tenuto conto delle indicazioni in materia contenute nelle Linee guida ANAC n. 4;

Dato atto altresi che le prestazioni oggetto del presente affidamento saranno eseguite entro il
31/12/2022;

Accertato che:

- a norma dell'art. 183, c. 5, del D. Lgs. 267/2000 la scadenza dell'obbligazione giuridica di cui al
presente atto ¢ prevista nell'esercizio a cui ¢ imputata la spesa (2022);

- a norma dell'art. 183, c. 6, del D. Lgs. 267/2000 l'impegno di spesa viene assunto nei limiti dei
rispettivi stanziamenti di competenza del bilancio di previsione, con imputazione agli esercizi in cui
le obbligazioni passive sono esigibili;

- anorma dell'art. 183, c. 8, del D. Lgs. 267/2000 il programma dei pagamenti di cui al presente atto
¢ compatibile con gli stanziamenti di bilancio e con le regole che disciplinano il concorso degli enti
locali agli obiettivi di finanza pubblica;

Dato atto che in base all’art. 15 del D. Lgs. 33/2013 la pubblicazione degli estremi degli atti di
conferimento degli incarichi esterni nonché la regolare tenuta della Anagrafe delle prestazioni
prevista dall'articolo 53, comma 14, secondo periodo, del Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n.
165, sono condizioni per I’acquisizione dell’efficacia dell’atto e per la liquidazione dei relativi
compensi;



Dato il provvedimento di concessione e impegno di spesa a favore dell’Unione dei Comuni della
Bassa Romagna adottato dalla Regione Emilia-Romagna (Determinazione dirigenziale n. 21130 del
03/11/2022);

Dato atto infine che:

- il visto di copertura finanziaria ¢ reso dal Responsabile del Servizio finanziario dell’Ente con
riferimento agli aspetti indicati dall’art. 5 del Regolamento di contabilita, rientrando gli aspetti
ulteriori nella responsabilita di colui che firma I’atto;

- la presente determina, numerata e completa di tutti gli allegati, viene trasmessa al Servizio
finanziario almeno 5 giorni prima della data in cui si ritiene necessaria 1’esecutivita, in conformita
all’art. 5, comma 4, fatto salvo quanto previsto dall’art. 19, comma 8, del Regolamento;

- il rispetto dei termini sopra indicati da parte di tutti i dipendenti dei servizi interessati dal presente
procedimento rileva anche ai fini della valutazione della performance degli stessi, ai sensi di quanto
stabilito dall’art. 1, c. 2, del Regolamento di Contabilita;

Visto ’art. 147-bis del Testo unico degli enti locali e dato atto, in particolare, che ai sensi dell’art. 3
del regolamento sui controlli interni la sottoscrizione da parte dell'organo competente integra e
assorbe il parere di regolaritd tecnica attestante la regolarita e la correttezza dell’azione
amministrativa, richiesto dal suddetto art. 147-bis TUEL;

Richiamata la normativa “anticorruzione” con particolare riferimento all'obbligo di astensione
disciplinato dall'art. 6-bis della L. n. 241/1990, dall'art. 7 del D.P.R. n. 62/2013 e dal Codice di
comportamento dell'Ente;

Richiamati:

- gl artt. 107, 151, 153, 183 e 191 del D. Lgs. 267/2000, in base al quale spettano ai
Dirigenti/Responsabili dei servizi gli atti di gestione finanziaria;

- il D. Lgs. 118/2021;

Visti:



- lo Statuto dell’Ente;

- gli artt. 13 e ss. del vigente Regolamento di organizzazione dell’Ente;
- il vigente Regolamento di contabilita dell’Ente;

- ’Organigramma dell’Ente;

- il decreto di nomina dei Responsabili e dei rispettivi supplenti delle strutture;

DETERMINA

- di accertare I’entrata di € 9.856,00 nel Bilancio 2022/2024, Annualita 2022, Cap. 0020UE, Art.
2202, CDR 101, CDG 086 come dettagliato nella sottostante tabella:

TIPO CODICE DI DESCRIZIONE DESCRIZIONE NUMERO | IMPORTO |CODICE

BILANCIO IMPEGNO SOGGETTO INVEST.
ACC |Tit:2- Tip:0101- | ACCERTAMENTO | REGIONE EMILIA 2022/794/1| €  9.856,00 0338
Categ:0002 DI ENTRATA DEL | ROMAGNA,,,40100,B

ContiF:E.2.01.01.02 | CONTRIBUTO OLOGNA,BO,CASSA,
.001 / Cap:0020UE |REGIONALE PER |IBAN: IT

- Art:2202 - PROGETTO
Cdr:CDR101 - EUROP.A. 4
Cdg:086 GREEN

- di dare atto che per rendere disponibili le risorse per complessivi € 10.646,00 per l'affidamento
degli incarichi in oggetto, si rende necessario rettificare con il presente atto la prenotazione di
impegno n. 22/2022 assunta al Capitolo 3330UE —Articolo 3320 — CDR101 — CDG 086 con
delibera di Giunta dell'Unione n. 82 del 04/06/2020 per complessivi € 10.646,00 sul Bilancio
dell'Unione 2022/2024 — Annualita 2022, diminuendo dunque tale prenotazione da originari €
25.661,76 ad assestati € 15.015,76 e variando gli articoli di bilancio da Cap. 3330UE — Art. 3320 —
CDR 101 — CDG 086 a Cap. 3330UE — Art. 3070 (Incarichi professionali) — CDR 101 — CDG 086
per € 10.408,00 e trasferendo risorse da Cap. 3330UE — Art. 3320 — CDR 101 — CDG 086 a Cap.
7330UE — Art. 7012 (IRAP lavoratori autonomi) — CDR 101 — CDG 086 per € 238,00 (Variazione
di P.E.G. - delibera di G.U. n. 122/2022);

- di dare atto inoltre che le risorse della sopra citata prenotazione di impegno n. 22/2022,
originariamente assunta per la realizzazione del progetto europeo "FOOD CORRIDORS -



EMPOWERING TERRITORIAL FOOD CORRIDORS WITHIN THE EUROPEAN UNION" -
PROGRAMMA EUROPEO URBACT III - ACTION PLANNING NETWORKS (CTE 5894) -
CUP: J49D20000050002, non sono piu necessarie in quanto alla conclusione del suddetto progetto
esse risultano non spese, pertanto disponibili per essere utilizzate in altre attivitd progettuali
dell’Ufficio Europa;

- di incaricare:

- CALDARICE OMBRETTA, C.F. CLDMRTS84L46L.219Q, per [lattivita di docenza
nell’ambito del progetto “EUROP.A. 4 GREEN” — CUP J43E22000080007 dal titolo
“Infrastrutture verdi per la protezione climatica. Approcci, modelli, buone pratiche”, a titolo
di prestazione occasionale, per un compenso netto di € 560,00 + Ritenuta IRPEF 20% pari a
€ 140,00 dunque per un compenso lordo di € 700,00 oltre a IRAP 8,5% pari a € 59,50 e
marca da bollo pari ad € 2,00, e quindi per complessivi € 761,50;

- MANGANELLI ALESSANDRA, C.F. MNGLSN86T551726Z, per l'attivita di docenza
nell’ambito del progetto “EUROP.A. 4 GREEN” — CUP J43E22000080007 dal titolo “Local
food policy e innovazione sociale. Esempi ispiranti di agricoltura urbana e strategie locali
sul cibo”, a titolo di prestazione occasionale, per un compenso netto di € 560,00 + Ritenuta
IRPEF 20% pari a € 140,00 dunque per un compenso lordo di € 700,00 oltre a IRAP 8,5%
pari a € 59,50 e marca da bollo pari ad € 2,00, e quindi per complessivi € 761,50;

- MELIS GIULIA, C.F. MLSGLI81B49L219M, per Dattivita di docenza nell’ambito del
progetto “EUROP.A. 4 GREEN” — CUP J43E22000080007 dal titolo “Spazi verdi e salute”,
a titolo di prestazione occasionale, per un compenso netto di € 560,00 + Ritenuta IRPEF
20% pari a € 140,00 dunque per un compenso lordo di € 700,00 oltre a IRAP 8,5% pari a €
59,50 e marca da bollo pari ad € 2,00, e quindi per complessivi € 761,50;

-  MUNDULA LUIGI, nato a Cagliari (CA) il 20/08/1972, residente in via Bandello n. 52 —
09131 Cagliari (CA), C.F. MNDLGU72M20B354Q, che si ¢ dichiarata disponibile a
eseguire l'incarico di docenza nell’ambito del progetto “EUROP.A. 4 GREEN” — CUP
J43E22000080007 dal titolo “Infrastrutture verdi urbane e transizione digitale”, a titolo di
prestazione occasionale, per un compenso netto di € 560,00 + Ritenuta IRPEF 20% pari a €
140,00 dunque per un compenso lordo di € 700,00 oltre a IRAP 8,5% pari a € 59,50 e marca
da bollo pari ad € 2,00, e quindi per complessivi € 761,50;

- di dare atto che gli incaricati hanno presentato la seguente documentazione allegata alla presente,
che restera agli atti dello scrivente Ufficio:



curriculum vitae, in cui sono evidenziati titoli ed esperienze del soggetto incaricato, dal
quale ¢ confermata 1'idoneita professionale richiesta per il presente incarico;

dichiarazione di assenza di cause di incompatibilita, con particolare riferimento alla
insussistenza di situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi;

dichiarazione dei dati relativi allo svolgimento di incarichi o alla titolarita di cariche in enti
di diritto privato regolati o finanziati dalla pubblica amministrazione o allo svolgimento di
attivita professionali;

dichiarazione in merito agli oneri di natura fiscale e contributiva;

- di affidare direttamente, per le motivazioni espresse in narrativa, i seguenti incarichi:

coordinamento generale e scientifico delle attivita di progetto, di monitoraggio e follow-up e
di facilitazione dei laboratori nell’ambito del progetto “EUROP.A. 4 GREEN” — CUP
J43E22000080007 a BERISHA ERBLIN, C.F. BRSRLN86P09Z1001, P. IVA 2659570390,
che si ¢ dichiarato disponibile a eseguire I’incarico sopra descritto per un compenso netto di
€ 5.192,31 + Inarcassa 4% pari ad € 207,69 e quindi per complessivi € 5.400,00 (esente
IVA, in quanto prestazione effettuata in regime forfettario ai sensi dell’art. 1, commi da 54 a
89, L. 190/2014 ed esente da ritenuta di acconto ai sensi dell’art. 1 comma 67 L.
n.190/2014);

reportistica, di supporto al monitoraggio e follow-up e di facilitazione dei laboratori
nell’ambito del progetto “EUROP.A. 4 GREEN” — CUP J43E22000080007 a PINNAVAIA
LUCA, C.F. PNNLCUS87C30D548Q, P. IVA 2036670384, che si ¢ dichiarato disponibile a
eseguire I’incarico sopra descritto per un compenso netto di € 2.115,35 + Rivalsa INPS 4%
pari ad € 84,61 e quindi per complessivi € 2.200,00 (esente IVA, in quanto prestazione
effettuata in regime forfettario ai sensi dell’art. 1, commi da 54 a 89, L. 190/2014 ed esente
da ritenuta di acconto ai sensi dell’art. 1 comma 67 L. n.190/2014);

- di impegnare la spesa di € 10.408,00, relativa ai compensi lordi comprensivi di ritenute e alle
marche da bollo, nel Bilancio 2022/2024, Annualita 2022, Cap. 3330UE, Art. 3070, CDR 101,
CDG 086, nonché la spesa di € 238,00, relativa a IRAP, nel Bilancio 2022/2024, Annualita 2022,
Cap. 7330UE, Art. 7012, CDR 101, CDG 086, per una spesa complessiva di € 10.646,00, come
dettagliato nella sottostante tabella:

TIPO | CODICE DI DESCRIZIONE DESCRIZIONE | NUMERO | IMPORTO | CODICE
BILANCIO IMPEGNO SOGGETTO INVEST.
IMP | Tit:1- Miss:09- | INCARICO CALDARICE 2022/2183/| € 702,00/ 0338
Prog:02- PRESTAZIONE OMBRETTA,,VIA 1
M.Agg:03 OCCASIONALE PER | ARTISTI,
ContiF:U.1.03.0 | DOCENZA SU 16,10100,TORINO, TO,




2.11.999/ INFRASTRUTTURA |BANCA, IBAN:
Cap:3330UE - | VERDE URBANA E | IT94F03015032000000
Art:3070 - AMBIENTE - 02949387
Cdr:CDR101 - |PROGETTO
Cdg:086 EUROP.A. 4 GREEN

IMP | Tit:1- Miss:09- | INCARICO MANGANELLI 2022/2184/ 702,00 0338
Prog:02- PRESTAZIONE ALESSANDRA,,VIA 1
M.Agg:03 OCCASIONALE PER | DEL BOSCO,
ContiF:U.1.03.0 | DOCENZA SU 17,53019,CASTELNU
2.11.999/ INFRASTRUTTURA |OVO
Cap:3330UE - | VERDE URBANA E | BERARDENGA,SL,CA
Art:3070 - SICUREZZA SSA, IBAN: IT
Cdr:CDR101 - |ALIMENTARE -
Cdg:086 PROGETTO

EUROP.A. 4 GREEN

IMP |Tit:1- Miss:09- | INCARICO MUNDULA 2022/2185/ 702,00 0338
Prog:02- PRESTAZIONE LUIGL,VIA 1
M.Agg:03 OCCASIONALE PER |BANDELLO,
ContiF:U.1.03.0 | DOCENZA SU 52,09100,CAGLIARLC
2.11.999/ INFRASTRUTTURA | A,BANCA, IBAN:
Cap:3330UE - | VERDE URBANA E |IT77N03069048571000
Art:3070 - DIGITALIZZAZIONE | 00010070
Cdr:CDR101 - |- PROGETTO
Cdg:086 EUROP.A. 4 GREEN

IMP |Tit:1- Miss:09- | INCARICO MELIS GIULIA,,VIA | 2022/2186/ 702,00 0338
Prog:02- PRESTAZIONE ANTONELLI, 1
M.Agg:03 OCCASIONALE PER |16,10025,PINO
ContiF:U.1.03.0 | DOCENZA SU TORINESE,TO,BANC
2.11.999/ INFRASTRUTTURA |A, IBAN:
Cap:3330UE - | VERDE URBANA E | IT90W0503401000000
Art:3070 - SALUTE - 000032542
Cdr:CDR101 - |PROGETTO
Cdg:086 EUROP.A. 4 GREEN

IMP |Tit:1- Miss:09- |INCARICO LIBERA |BERISHA 2022/2187/ 5.400,00 0338
Prog:02- PROFESSIONE PER | ERBLIN, 02659570390 1
M.Agg:03 COORDINAMENTO |,VIA NERVESA
ContiF:U.1.03.0 | SCIENTIFICO, DELLA BATTAGLIA,
2.11.999/ MONITORAGGIO E | 15,48022,LUGO,RA,P
Cap:3330UE - | FOLLOW-UP, RIMO CONTO
Art:3070 - FACILITAZIONE - | CORRENTE
Cdr:CDR101 - |PROGETTO DEDICATO, IBAN:
Cdg:086 EUROP.A. 4 GREEN | IT59V03069238221000

- CIG:Z98387F7E8 | 00004202

IMP |Tit:1- Miss:09- |INCARICO LIBERA |PINNAVAIA LUCA, |2022/2191/ 2.200,00| 0338
Prog:02- PROFESSIONE PER |02036670384 ,VIA DEI 1
M.Agg:03 REPORTISTICA, MUGHETT]I,
ContiF:U.1.03.0 | SUPPORTO A 11,44100,FERRARA F
2.11.999/ MONITORAGGIO E | E,PRIMO CONTO
Cap:3330UE - | FOLLOW-UP, CORRENTE
Art:3070 - FACILITAZIONE - | DEDICATO, IBAN:
Cdr:CDR101 - |PROGETTO IT79108011342700000
Cdg:086 EUROP.A. 4 GREEN | 10307162

- CIG:ZC13881691




IMP | Tit:1- Miss:09- |IRAP PER AGENZIA DELLE 2022/2192/ | € 59,501 0338
Prog:02- INCARICO ENTRATE - IRAP 1
M.Agg:02 PRESTAZIONE REGIONE,,,,,,CASSA,
ContiF:U.1.02.0 | OCCASIONALE A IBAN: IT
1.01.001/ OMBRETTA
Cap:7330UE - | CALDARICE &:

Art:7012 - DOCENZA SU

Cdr:CDR101 - |INFRASTRUTTURA

Cdg:086 VERDE URBANA E
AMBIENTE £:
PROGETTO
EUROP.A. 4 GREEN

IMP | Tit:1- Miss:09- |IRAP PER AGENZIA DELLE 2022/2193/| € 59,501 0338
Prog:02- INCARICO ENTRATE - IRAP 1
M.Agg:02 PRESTAZIONE REGIONE,,,,,,CASSA,
ContiF:U.1.02.0 | OCCASIONALE A IBAN: IT
1.01.001/ ALESSANDRA
Cap:7330UE - |MANGANELLI &:

Art:7012 - DOCENZA SU

Cdr:CDR101 - |INFRASTRUTTURA

Cdg:086 VERDE URBANA E
SICUREZZA
ALIMENTARE &:
PROGETTO
EUROP.A. 4 GREEN

IMP | Tit:1- Miss:09- | IRAP PER AGENZIA DELLE 2022/2194/ | € 59,501 0338
Prog:02- INCARICO ENTRATE - IRAP 1
M.Agg:02 PRESTAZIONE REGIONE,,,,,,CASSA,
ContiF:U.1.02.0 | OCCASIONALE A IBAN: IT
1.01.001/ LUIGI MUNDULA €:

Cap:7330UE - | DOCENZA SU
Art:7012 - INFRASTRUTTURA
Cdr:CDR101 - |VERDE URBANA E
Cdg:086 DIGITALIZZAZIONE
€. PROGETTO
EUROP.A. 4 GREEN

IMP | Tit:1- Miss:09- |IRAP PER AGENZIA DELLE 2022/2195/| € 59,50 0338
Prog:02- INCARICO ENTRATE - IRAP 1
M.Agg:02 PRESTAZIONE REGIONE,,,,,,CASSA,
ContiF:U.1.02.0 | OCCASIONALE A IBAN: IT
1.01.001/ GIULIA MELIS &:

Cap:7330UE - | DOCENZA SU
Art:7012 - INFRASTRUTTURA
Cdr:CDR101 - |VERDE URBANA E
Cdg:086 AMBIENTE €:
PROGETTO

EUROP.A. 4 GREEN

- di provvedere, con successive determinazioni, all'affidamento di servizi organizzativi legati alle
attivita di progetto e nello specifico all’ospitalita di alcuni degli incaricati e all’organizzazione della




visita studio, nonché al rimborso delle spese di viaggio, vitto e alloggio sostenute ¢ documentate da
alcuni degli incaricati;

- di dare atto che la spesa di cui al presente incarico rientra nel limite massimo annuale per il
conferimento degli incarichi, ed ¢ individuato all'interno del bilancio di previsione, ai sensi dell'art.
30 comma 5 del vigente Regolamento di organizzazione;

- di dare atto inoltre che a seguito dell'aggiudicazione verranno pubblicati i dati previsti dal D. Lgs.
33/2013, con aggiornamento anche della tabella in formato aperto nei casi previsti dall'art. 1,
comma 32, della Legge 190/2012;

- di dare atto che si procedera ad aggiornare gli elenchi disponibili sul sito e sull’Anagrafe degli
incarichi (art. 53 D. Lgs. 165/2001 art. 30, comma 7, Regolamento di organizzazione), utilizzando
le informazioni di cui all'allegato curriculum;

- di dare atto che si procedera con cadenza semestrale ad aggiornare gli elenchi disponibili sul sito e
sull’Anagrafe degli incarichi (art. 53 D. Lgs 165/2001, art. 30, comma 7, Regolamento di
organizzazione) utilizzando le seguenti informazioni:

* soggetto incaricato: CALDARICE OMBRETTA nata a Torino (TO) il 06/07/1984 e
residente in via Artisti n. 16 — 10124 Torino (TO)

* codice fiscale / partita IVA: CLDMRT84L46L.219Q

* oggetto: incarico professionale per attivita di docenza nell’ambito del progetto “EUROP.A.
4 GREEN” — CUP J43E22000080007 dal titolo “Infrastrutture verdi per la protezione
climatica. Approcci, modelli, buone pratiche”

» tipo di rapporto: incarico professionale a titolo di prestazione occasionale;
* data inizio/data fine: novembre 2022 (presunta) — dicembre 2022 (presunta)

* importo previsto del compenso: compenso netto di € 560,00 + Ritenuta IRPEF 20% pari a
€ 140,00 dunque per un compenso lordo di € 700,00 oltre a IRAP 8,5% pari a € 59,50 e
marca da bollo pari ad € 2,00, e quindi per complessivi € 761,50;



soggetto incaricato: MANGANELLI ALESSANDRA, nata a Siena (SI) il 15/12/1986,
residente in via del Bosco n. 17 — 53019 Castelnuovo Berardenga (SI)

codice fiscale / partita IVA: MNGLSN86T551726Z

oggetto: incarico professionale per attivita di docenza nell’ambito del progetto “EUROP.A.
4 GREEN” — CUP J43E22000080007 dal titolo “Local food policy e innovazione sociale.
Esempi ispiranti di agricoltura urbana e strategie locali sul cibo”

tipo di rapporto: incarico professionale a titolo di prestazione occasionale;
data inizio/data fine: novembre 2022 (presunta) — dicembre 2022 (presunta)

importo previsto del compenso: compenso netto di € 560,00 + Ritenuta IRPEF 20% pari a
€ 140,00 dunque per un compenso lordo di € 700,00 oltre a IRAP 8,5% pari a € 59,50 e
marca da bollo pari ad € 2,00, e quindi per complessivi € 761,50;

soggetto incaricato: MELIS GIULIA, nata a Torino (TO) il 09/02/1981, residente in via
Antonelli n. 16 — 10025 Pino Torinese (TO)

codice fiscale / partita IVA: MLSGLIS1B49L219M

oggetto: incarico professionale per attivita di docenza nell’ambito del progetto “EUROP.A.
4 GREEN” — CUP J43E22000080007 dal titolo “Spazi verdi e salute”

tipo di rapporto: incarico professionale a titolo di prestazione occasionale;
data inizio/data fine: novembre 2022 (presunta) — dicembre 2022 (presunta)

importo previsto del compenso: compenso netto di € 560,00 + Ritenuta IRPEF 20% pari a
€ 140,00 dunque per un compenso lordo di € 700,00 oltre a IRAP 8,5% pari a € 59,50 ¢
marca da bollo pari ad € 2,00, e quindi per complessivi € 761,50;

soggetto incaricato: MUNDULA LUIGI, nato a Cagliari (CA) il 20/08/1972, residente in
via Bandello n. 52 — 09131 Cagliari (CA)

codice fiscale / partita IVA: MNDLGU72M20B354Q

oggetto: incarico professionale per attivita di docenza nell’ambito del progetto “EuroP.A. 4
green” dal titolo “Infrastrutture verdi urbane e transizione digitale”

tipo di rapporto: incarico professionale a titolo di prestazione occasionale;

data inizio/data fine: novembre 2022 (presunta) — dicembre 2022 (presunta)



* importo previsto del compenso: compenso netto di € 560,00 + Ritenuta IRPEF 20% pari a
€ 140,00 dunque per un compenso lordo di € 700,00 oltre a IRAP 8,5% pari a € 59,50 e
marca da bollo pari ad € 2,00, e quindi per complessivi € 761,50;

* soggetto incaricato: BERISHA ERBLIN, nato a Kavaje (Albania) il 09/09/1986, residente
in via Nervesa della Battaglia n. 15 — 48022 Lugo (RA)

« codice fiscale / partita IVA: C.F. BRSRLN86P09Z1001, P. IVA 2659570390

* oggetto: incarico professionale per coordinamento generale e scientifico delle attivita di
progetto, di monitoraggio e follow-up e di facilitazione dei laboratori nell’ambito del
progetto “EUROP.A. 4 GREEN” — CUP J43E22000080007

» tipo di rapporto: incarico professionale in libera professione
* data inizio/data fine: novembre 2022 (presunta) — dicembre 2022 (presunta)

* importo previsto del compenso: compenso netto di € 5.192,31 + Inarcassa 4% pari ad €
207,69 e quindi per complessivi € 5.400,00 (esente IVA, in quanto prestazione effettuata in
regime forfettario ai sensi dell’art. 1, commi da 54 a 89, L. 190/2014 ed esente da ritenuta di
acconto ai sensi dell’art. 1 comma 67 L. n.190/2014);

* soggetto incaricato: PINNAVAIA LUCA, nato a Ferrara (FE) il 30/03/1987, residente in
via Santa Caterina n. 5 — 38061 Ala (TN)

« codice fiscale / partita IVA: C.F. PNNLCUS87C30D548Q, P. IVA 2036670384

* oggetto: incarico professionale per reportistica, di supporto al monitoraggio e follow-up e di
facilitazione dei laboratori nell’ambito del progetto “EUROP.A. 4 GREEN” — CUP
J43E22000080007

» tipo di rapporto: incarico professionale in libera professione
* data inizio/data fine: novembre 2022 (presunta) — dicembre 2022 (presunta)

* importo previsto del compenso: compenso netto di € 2.115,35 + Rivalsa INPS 4% pari ad
€ 84,61 e quindi per complessivi € 2.200,00 (esente [IVA, in quanto prestazione effettuata in
regime forfettario ai sensi dell’art. 1, commi da 54 a 89, L. 190/2014 ed esente da ritenuta di
acconto ai sensi dell’art. 1 comma 67 L. n.190/2014);

- di dare atto altresi che la presente determinazione comporta i riflessi sopra indicati sulla situazione
economico-finanziaria e¢/o sul patrimonio dell'Ente e che pertanto la sua efficacia ¢ subordinata al
visto di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria, che viene richiesto nel rispetto dei
termini indicati in premessa, previsti dal Regolamento di contabilita;



- di rinviare ad un successivo provvedimento la liquidazione delle spese impegnate con il presente
atto, ai sensi dell’art. 184 del D. Lgs. 267/2000 e dell’art. 24 del Regolamento di contabilita;

- di informare gli incaricati che:

— le prestazioni dovranno svolgersi nel rispetto delle disposizioni relative all'emergenza sanitaria
COVID-19;

— alla luce della vigente normativa in materia di imposta sul valore aggiunto per le pubbliche
amministrazioni, ai fini della regolare emissione della fattura, le prestazioni in oggetto non sono per
I’ente attivita commerciali rientranti nel campo d'applicazione dell'TVA e la ditta dovra provvedere
ai sensi dell’art. 17-ter del D.P.R. 633/1972 alla fatturazione, secondo quanto previsto dall'art. 21
del suddetto D.P.R., con l'annotazione “scissione dei pagamenti”, considerando che eventuali
esclusioni dalla disciplina di “split payment” previste dalla circolare 13/04/2015 n. 15/E quali “le
operazioni rese da fornitori che applicano regimi speciali che, pur prevedendo I’addebito
dell’imposta in fattura, sono caratterizzati da un particolare meccanismo forfetario di detrazione
spettante” vanno esplicitamente indicate in fattura elettronica;

— che il pagamento verra effettuato esclusivamente su presentazione di fattura elettronica (secondo il
formato di cui all'allegato A al Decreto Ministeriale n. 55 del 03/04/2013) che dovra essere emessa
sulla base della comunicazione di aggiudicazione, contenente le indicazioni minime di cui all’art. 25
del Regolamento di contabilita, al fine di evitare la notifica come rifiutata al sistema di interscambio
cosi compromettendo la tempestivita dei pagamenti;

— che il codice univoco destinatario a cui indirizzare la fatturazione elettronica ¢ il seguente: Codice
Univoco Ufficio JXEQM4 riferito al Settore Governance e Comunicazione, Sviluppo e Progetti
Strategici — Ufficio Europa;

— che le prestazioni dovranno essere svolte nelle date indicate nel calendario di progetto sopra
riportato, ovvero comunque entro il 31/12/2022;

- di dare atto che il contratto verra stipulato a cura dello scrivente Servizio secondo modalita
conformi all'art. 32, comma 14, D. Lgs. 18/04/2016 n. 50 e all'art. 73, comma 2, del Regolamento
dei contratti mediante corrispondenza secondo 1’'uso del commercio consistente in un apposito
scambio di lettere, anche tramite posta elettronica certificata, nonché di inserire nel contratto
apposita clausola risolutiva espressa ai sensi dell’art. 1, comma 3 e 7, D. L. 95/2012;

- di dare atto che la presente determinazione viene pubblicata all'Albo pretorio telematico per 15 gg.
come previsto dall'art. 18 del Regolamento di organizzazione, a fini notiziali, ferma restando
l'immediata efficacia dell'atto in conformita al Testo unico degli enti locali;



- di dare atto, infine, che la presente determinazione viene segnalata dallo scrivente Servizio
cliccando la voce nel menu a tendina all'interno del programma di protocollazione informatica
“Iride”, ai fini di quanto previsto dall'art. 26, comma 3-bis, della Legge 488/99 (controllo di
gestione) e per la pubblicazione prescritta dall'art. 23 del D. Lgs 33/2013 che avviene a cura del
Servizio Segreteria: INCARICHI.

LA DIRIGENTE
del Settore Governance e Comunicazione, Sviluppo
e Progetti Strategici — Ufficio Europa

Nadia Carboni



