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unione comuni
della bassa Romagna

ALFONSINE . BAGNACAVALLO . BAGNARA DI ROMAGNA . CONSELICE . COTIGNOLA
FUSIGNANO . LUGO MASSA LOMBARDA . SANT'AGATA SUL SANTERNO

ID. 299156

Pratica: 2014/111 14 1/000001
Lugo, 31/10/2014

SETTORE ORGANIZZAZIONE RISORSE UMANE
Servizio Sviluppo del Personale

DETERMINAZIONE N.1171

Pubblicata all’ Albo pretorio dell’Unione.

OGGETTO: Affidamento incarico professionale di collaborazione esterna alla Prof.ssa Monica Palmirani per
realizzazione Seminario sull'Open Data.

IL RESPONSABILE DEL SERVIZIO

Richiamate le seguenti disposizioni:

* D.Lgs. n. 267/2000 e successive modifiche e integrazioni;

* D.Lgs. n. 165/2001 e successive modifiche e integrazioni;

* D.Lgs. n. 150 del 27.10.2009;

* Legge 12 marzo 1999, n. 68;

* D.P.R. n. 62/2013;

* la legge 296/2006, la legge 244/2007, il D.L. 112/2008, convertito dalla legge 133/2008, la legge
69/2009, il D. Lgs 150/2009, la legge 191/2009, il D. L. 78/2010, convertito dalla legge 122/2010; il
D.L. 98/2011 convertito dalla legge 111/2011; la legge 183/2011; il D.L. 16/2012 convertito dalla L.
44/2012; il 95/2012, Legge 7 agosto 2012, n.135, D.L. 174/2012 e Legge 213/2012; la legge
228/2012; D.L. n. 101/2013 e legge n. 125/2013, D.P.R. n. 122/2013 e legge 147/2013, D.L.
150/2013, come conv. L. 15/2014, D.L. 16/2014, L. n. 56/2014, D.L. n. 34/2014, D.L. n. 66/2014, ¢
Legge n. 89/2014 e D.L. n. 90/2014 convertito dalla Legge n. 114/2014;

Visti i CC. CC. NN. LL. dei dipendenti e dei dirigenti degli enti locali;

Premesso che:

* I comuni di Alfonsine, Bagnacavallo, Bagnara di Romagna, Conselice, Cotignola, Fusignano, Lugo,
Massa Lombarda e Sant’Agata sul Santerno hanno deciso di costituire I’Unione dei Comuni della
Bassa Romagna (d’ora in poi Unione) dall’1/1/2008;

* con atto rogato dal Notaio Vincenzo Palmieri di Lugo in data 27.12.2007 Repertorio
nr.348909/29573 e registrato a Lugo in data 28.12.2007 al nr.7598 serie 1 T, ¢ stato stipulato l'atto
costitutivo dell'Unione dei Comuni della Bassa Romagna con decorrenza dall’1/1/2008;

* con atto rep. n. 3 del 31/5/2008 i suddetti 9 comuni hanno conferito all’Unione la funzione
personale e organizzazione, compresi i procedimenti disciplinari e il contenzioso del lavoro;
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* con atto rep. n. 255 del 9.2.2012 ¢ stata approvata una convenzione fra I’Unione dei Comuni della
Bassa Romagna e il Comune di Russi per la gestione associata di alcune funzioni per gli anni 2012-
2014, tra cui il personale e I’organizzazione;

* con delibera di Giunta n. 37 del 20/05/2010 ¢ stata approvata la riorganizzazione dell’Unione a
decorrere dall’1.06.2010, con la quale, tra [D’altro, viene modificata 1’Area Personale e
Organizzazione in Settore Organizzazione Risorse Umane;

* con decreto del Presidente dell’Unione n. 21 del 08.09.2014 ¢ stato attribuito 1’incarico di Dirigente
del Settore Organizzazione Risorse Umane al dott. Roberto Suzzi;

* con nota prot. n.7616 del 08.07.2010 del Dirigente Settore Organizzazione e Risorse Umane
dell’Unione dei Comuni della Bassa Romagna Dr. Roberto Suzzi ¢ stata attribuita la delega alla
firma di atti e provvedimenti a rilevanza esterna alla Responsabile del Servizio Sviluppo del
personale Dott.ssa Francesca Cavallucci;

* con Determina n. 1520 del 17.12.2013 del Dirigente del Settore Organizzazione Risorse Umane
Dott. Suzzi Roberto ¢ stato attribuito per I’anno 2014 I’incarico per la direzione di posizione
organizzativa del Servizio Sviluppo del personale alla Dott.ssa Francesca Cavallucci;

» con delibera di Giunta dell’Unione n. 36 del 21.04.2011 e s.m.i ¢ stato approvato il Regolamento
generale di Organizzazione dell’Unione dei Comuni della Bassa Romagna;

* con delibera di Consiglio dell’Unione n. 52 del 10/11/2010 ¢ stato approvato il vigente Regolamento
dei contratti;

* con delibera del Consiglio dell'Unione n. 9 in data 12/03/2014, immediatamente esecutiva, ¢ stato
approvato il Bilancio di previsione armonizzato 2014/2016 e il Documento unico di
programmazione (D.U.P.) 2014/2016 (D. Lgs n. 118/2011 - Schemi sperimentali DPCM
28/12/2011);

e con delibera della Giunta dell'Unione n. 41 in data 13/03/2014, immediatamente esecutiva, ¢ stato
approvato il Piano Esecutivo di Gestione (P.E.G.) - anno 2014 - Parte contabile;

* con delibera della Giunta dell'Unione n.79 del 24.04.2014 ¢ stato approvato il piano della
performance anno 2014;

* con delibera della Giunta dell'Unione n. 52 del 27/03/2014 ¢ stato approvato il Piano Annuale della
Formazione Associato anno 2014;

Preso atto inoltre della natura di "ente locale" dell'Unione di Comuni, che pud dunque convenzionarsi con
altri enti per l'esercizio di funzioni e che i responsabili dell’Unione assegnatari delle risorse sui bilanci degli
enti, agiscono per conto dei comuni sulla base della sopra citata convenzione;

Considerato che il piano della formazione dell'anno 2014 prevede, fra gli interventi di formazione continua,
l'organizzazione di un seminario sull'Open Data da rivolgere ai Dirigenti, ai dipendenti incaricati di
posizione organizzativa dell'Unione e dei Comuni aderenti e a tutti coloro che si occupano di
comunicazione (81 dipendenti);

Visto l'avviso pubblico pubblicato sul sito dell'Unione di cui al prot.n.38375 dal 10/10/2014 al 25/10/.2014
relativo alla realizzazione di un intervento formativo in house sugli “Open data”;

Preso atto che alla data di scadenza (25.10.2014 ore 13.00) risultava pervenuta un'unica candidatura
trasmessa via pec in data 25/10/2014 alle ore 12.35 e protocollata successivamente in data 27/10/2014
n.41203;
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Verificata 1'offerta economica complessiva, il progetto formativo nonché, come previsto dall'avviso, il
curriculum della docente, Prof.ssa Monica Palmirani, professore associato di informatica giuridica
dell'Universita di Bologna;

Considerato che si rende necessario attivare un incarico professionale di docenza al fine di svolgere il corso
in oggetto;

Dato atto che gli incarichi professionali in oggetto sono legati a esigenze straordinarie ed eccezionali e si
svolgera quindi per un periodo di tempo determinato, limitato all’organizzazione del corso;

Sottolineato che si tratta di un’attivita particolarmente complessa, che richiede competenze eccedenti quelle
ordinarie disponibili in organico;

Visto I’art. 7, comma 6, D. Lgs. 165/01;

Richiamati gli adempimenti prescritti dalla normativa in materia di incarichi e consulenze esterne, e in
particolare i contenuti del D.L. 112/08 che ha ridefinito la disciplina di cui all’art. 7, comma 6, D. Lgs.
165/01;

Richiamata inoltre la normativa regolamentare in materia di incarichi esterni;

Visto in particolare 1’art. 30 del regolamento di organizzazione in base al quale, in conformita
all’orientamento consolidato della magistratura contabile (cfr. CORTE DEI CONTI, SEZ. CENTRALE DI
CONTROLLO - DELIBERAZIONE 1 agosto 2011, n.12), I’affidamento degli incarichi esterni di ogni
importo deve essere preceduto da una verifica comparativa, previa pubblicazione di un avviso pubblico;

Sottolineato che nel caso specifico le condizioni di qualita/prezzo proposte risultano congrue e vantaggiose
per I’ente, a seguito di verifica comparativa svolta mediante pubblicazione dell’avviso prot. n. 21717 del
3/6/2013 fino al 17/6/2013, la cui documentazione ¢ conservata agli atti;

Ritenuto di individuare nella Prof.ssa Monica Palmirani, la persona dotata della necessaria professionalita
ed esperienza, per assumere 1’incarico per lo svolgimento del corso in oggetto;

Dato atto che il soggetto affidatario ¢ in possesso dei requisiti prescritti dall’ordinamento per le prestazioni
in oggetto;

Dato atto, in particolare, che la Prof.ssa Monica Palmirani ¢ Professore Associato di Informatica Giuridica
all'Universita di Bologna, svolge inoltre attivita di consulenza scientifica informatico-giuridica in materia di
trasparenza presso la Regione Emilia Romagna, inoltre ¢ membro del gruppo di lavoro sull'Open Data,
nonché del gruppo di lavoro AgID sulla stesura delle linee guida per la valorizzazione del patrimonio
informativo della pubblica amministrazione, infine docente presso la PA sulle materia dell'eGOV;

Visto l'allegato curriculum vitae in cui sono evidenziati i suddetti titoli ed esperienze;

Dato atto che gli incarichi di docenza a dipendenti pubblici non necessitano dell’autorizzazione rilasciata dal
responsabile gerarchico, ai sensi dell’art. 53, comma 6, lett. f-bis del D. Lgs 165/2001;

Ritenuto di non dovere stipulare alcuna convenzione con l'incaricato considerato che I’attivita si svolgera in
una sola giornata e sara remunerata con un compenso modesto;

Sottolineato che gli incarichi in oggetto, in conformita a quanto previsto dall’art. 7, c. 6 D. Lgs. 165/01
nonché alla luce dell’interpretazione consolidata della magistratura contabile:
1) sono riconducibili alle attivita istituzionali previste per legge e programmate dall’Ente in
materia di corretta applicazione delle procedure relative alle forniture di beni;
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2) rispondono agli obiettivi dell’amministrazione, come riportato nel piano della formazione 2013;

3) hanno natura temporanea essendo legato ai tempi di effettuazione del corso;

4) riguardano prestazioni altamente qualificate che richiedono una particolare professionalita,
basata su competenze eccedenti le normali conoscenze del personale dipendente, soprattutto in
una materia che ha subito recentemente notevoli innovazioni;

5) vengono conferiti a fronte di una documentata assenza di professionalita interne in grado di
svolgere 1 medesimi compiti, non avendo il personale del Servizio Informatica professionalita in
grado di svolgere il suddetto seminario;

6) non coincidono nel contenuto con altri incarichi gia conferiti in precedenza;

7) contengono la predeterminazione di durata, luogo, oggetto e compenso della collaborazione e
prevede, in particolare, un compenso congruo e proporzionato all’incarico (€ 450 per la docenza
in un seminario di 3 ore e mezza);

8) rientrano nel tetto di spesa per la formazione del personale;

9) vengono affidati a seguito di procedura conforme al sopra citato regolamento;

10) vengono affidati a soggetti in possesso dei requisiti prescritti dall’ordinamento, come risulta dai
curricula;

Dato atto inoltre che:

- la programmazione dei pagamenti derivanti dall’impegno di spesa contenuto nel presente atto ¢
compatibile con gli stanziamenti di bilancio e con le regole di finanza pubblica ai sensi della normativa in
materia di patto di stabilita;

- al tempo stesso, i tempi di pagamento concordati con i due incaricati sono coerenti con quanto stabilito
dall’ordinamento in materia di tempestivita dei pagamenti;

- il presente affidamento non rientra tra quelli assoggettati all’art. 3 L. 136/2010, sulla tracciabilita dei
pagamenti, né alla disciplina sul Durc, data la sua natura di incarichi individuali;

Dato atto, in particolare, che ai sensi dell’art. 3 del regolamento sui controlli interni la sottoscrizione da
parte dell'organo competente integra e assorbe il parere di regolaritd tecnica attestante la regolarita e la
correttezza dell’azione amministrativa, richiesto dall’art. 147-bis TUEL;

Visto il parere favorevole di regolarita contabile e I’attestazione relativa alla copertura finanziaria espresso
dal Dirigente dell’Area Servizi Finanziari dell’Unione ai sensi e per gli effetti dell’art. 151, comma 4 del
T.U. del 18.8.2000, n. 267;

Visto I’art. 107, 183, 191 del D. Lgs. 267/2000 che affida ai dirigenti gli atti di gestione finanziari ivi com-
presi gli impegni di spesa;

Visto I’art. 18 del Regolamento generale di Organizzazione dell’Unione dei Comuni della Bassa Romagna
approvato con delibera di Giunta n. 36 del 21.04.2011 e s.m.i;

Dato atto che in base all’art. 15 del d. Igs. 33/2013 la pubblicazione degli estremi degli atti di conferimento
degli incarichi esterni nonché la regolare tenuta dell’Anagrafe delle prestazioni prevista dall'articolo 53,
comma 14, secondo periodo, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, sono condizioni per
I’acquisizione dell’efficacia dell’atto e per la liquidazione dei relativi compensi;

DETERMINA

1. di conferire alla Prof.ssa Monica Palmirani 1’incarico professionale di collaborazione esterna di
docenti per la realizzazione di un intervento formativo sull “Open Data” alle sottoelencate
condizioni:
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a) MODALITA’ DI SVOLGIMENTO DELL’INCARICO
L’incarico di docenza si terra nella giornata di giovedi 13 novembre ( dalle 14.30 alle18.00);

luogo dell'incontro: Salone Estense, sito a Lugo in Piazza Martiri 1.
La docenza osservera il seguente programma di seguito allegato ( ALLEGATO A)

b) COSTI E MODALITA’ DI PAGAMENTO DELLE PRESTAZIONI

L’Unione si obbliga a compensare la suddetta docenza corrispondendo la somma forfettaria di €. 450,00, al
lordo di ogni onere fiscale e previdenziale, anche a carico dell’'ente (I.V.A., contributo previdenziale
cassa di previdenza, INPS gestione separata, IRAP...), oltre che onnicomprensivo di rimborsi spese di
viaggio, vitto ed alloggio, successivamente allo svolgimento della docenza;

» di impegnare la spesa derivante dal presente atto (esente da IVA ai sensi dell’articolo 14, comma 10,
legge 537/1993) sul Bilancio 2014/2016 - Annualita 2014,con riferimento alla prenotazione di impegno
n° 828/2014 e n. 829/2014 gia assunta, cosi come indicato nella tabella di seguito riportata:

«  €266,67+ € 2,00 (bollo) al Cap 3070UE - Art. 3090 - CDG 015 - “UNIONE - Corsi di formazione
continua per il proprio personale” imp.n.2014/828/3, "Docente Prof.ssa Monica Palmirani
intervento formativo sull"'Open Data”;

+ € 183,33 al Cap 3010UE - Art. 3090 - CDG 031 - “COMUNI- Corsi di formazione continua per il
proprio personale” imp.n.2014/829/1, "Docente Prof.ssa Monica Palmirani intervento formativo
sull'""Open Data”;

TI CODICE DI DESCRIZIONE DESCRIZIONE NUMERO IMPORTO CODICE
PO BILANCIO IMPEGNO SOGGETTO INVEST
IM | Tit:1- Miss:01- UNIONE PALMIRANI
P |Prog:11- SEMINARIO OPEN MONICA,,VIA

M.Agg:03 DATA MAGENTA,

ContiF:U.1.03.02.0 7,40100,BOLOGNA,B

4.002/ Cap:3070UE O,., IBAN: IT

- Art:3090

- Cdr:CDRO12 -

Cdg:015
IM | Tit:1- Miss:01- COMUNI PALMIRANI
P | Prog:02- SEMINARIO OPEN |MONICA,,VIA

M.Agg:03 DATA MAGENTA,

ContiF:U.1.03.02.0 7,40100,BOLOGNA,B

4.002/ Cap:3010UE O,.,IBAN: IT

- Art:3090

- Cdr:CDRO12 -

Cdg:031

-di iscrivere, per le motivazioni riportate in narrativa, n.81 dipendenti dell'Unione dei Comuni aderenti

dell’Unione i cui nominativi sono riportati nell'Allegato B, parte integrante del presente atto;

4. Di dare atto che la presente determinazione comporta i riflessi sopra indicati sulla situazione economico-
finanziaria e/o sul patrimonio dell’ente e che pertanto la sua efficacia ¢ subordinata al visto di regolarita
contabile attestante la copertura finanziaria, da parte del Responsabile del settore ragioneria, in base al
combinato disposto degli artt. 151, c. 4, e 147bis TUEL;
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5. di non trasmettere il presente atto alla Sezione Regionale della Corte dei Conti, a cura del Servizio
segreteria, in quanto non riconducibile alle tipologie di spesa e alla soglia minima prevista dall’art. 1,
comma 173, della L. 266/2005 e dall’art. 30, commi 8§ e 12 del regolamento di organizzazione;

6. di procedere alla pubblicazione sul sito prescritta dall’art. 15 del d. lgs. 33/2013 come condizione legale
di efficacia, a cura del Servizio segreteria, ai sensi anche di quanto previsto dal regolamento di
organizzazione, all’art. 30 comma 6, dando atto che si procedera con cadenza semestrale ad aggiornare gli
elenchi disponibili sul sito e sull’Anagrafe degli incarichi (art. 30, comma 7) utilizzando ]'allegato
curriculum nonché i seguenti dati:

- Prof.ssa Monica Palmirani , nata a Bologna il 28/2/1966 ed ivi residente in Via Magenta n.7, 40128
Bologna.

- oggetto: Docenza per seminario sull”’Open Data”

- norma di legge e regolamento: Disciplina degli incarichi;

- tipo di contratto: collaborazione professionale per docenza;
- data inizio/data fine: 13/11/2014 - 13/11/2014

7. di dare atto che D’avvenuta erogazione del compenso sara comunicata all’Amministrazione di
appartenenza nei modi e nei tempi prescritti dall’art 53 d. 1gs. 165/01.

Il Responsabile
Servizio Sviluppo del Personale
Dott.ssa Francesca Cavallucci

c:\irideweb\ulisse\iride\tmp\334759.odt
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Monica Palmirani
Professore associato di Informatica Giuridica dell’ Universita di Bologna
Via Magenta, 7, 40128, Bologna

PROGRAMMA FORMATIVO

1. 1l paradigma Open Data

1.1 Definizione e storia del fenomeno Open Data

1.2 Definizione dell’Open Government Data

1.3 Principi dell’Open Government Data

1.4 Differenze e punti di connessione con la Trasparenza
1.5 La partecipazione della societa civile come processo integrato negli Open Data
2. L’ecosistema dell’Open Data

2.1 Gl attori

2.2 Tl ciclo di vita degli open data

2.3 Cura della qualita del dato

2.4 Produzione open data verso pubblicazione

2.5 Certificazioni ODI

2.6 Business Models

3. Profili tecnologici degli Open data

3.1 Iformati aperti

3.2 Linked Open Data

3.3 I metadati

3.4 Le piattaforme di gestione e di pubblicazione

4. Profili giuridici degli Open data

4.1 Le direttive EU dalla PSI all’INSPIRE

4.2 CAD e normativa italiana

4.3 Open data by default: limitazioni all’apertura dei dati
4.4 Privacy

4.5 Licenze

4.6 Finalita
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Allegato B

Seminario sull'Open Data

Prof.ssa Monica Palmirani Data orario Luogo
13/11/2014 | dalle ore 14,30 - PO
alle ore 18,00
n. ENTE Dipendente
1 |Unione AMADEI VANNA
2 ANCARANI MARISA
3 BEDESCHI ENRICA
4 BELTRANI FRANCESCO
5 BENGHI PETRA
6 CARAVITA ALESSANDRO
7 CAVALLUCCI FRANCESCA
8 CERFOGLI MARCO
9 CESARI MONICA
10 CORZANI MAURO
11 COSTA RAFFAELLA
12 CURZI ANTONIO
13 DAL BOSCO VILMA
14 DALL'OLIO MARGHERITA
15 FACCANI ROBERTO
16 FENATI PAOLO
17 FIORE ALBERTO
18 FOSCHINI RITA
FRIERTFRANCESCTO
19 RAPHAEL
20 GALANTI VALERIA
21 GARELLI DANIELE
22 GOLFIERI CARLA
23 GORINI ANDREA
24 GRALDI MONICA
25 GUERRA DOMENICO
26 GUERRINI DANIELA
27 GUERRINI DOMENICO
28 GUERRINI SONIA
29 MANENTI MARISA
30 MANZONI MARIA RITA
31 MARGOTTI DANIELE
32 MELANDRI MICHELA
33 MINGHINI FABIO
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n. ENTE Dipendente
34 MINZONI LUCA

35 MONDINI MARCO

36 MONTANARI GABRIELE
37 NERI PAOLA

38 PIOMBINI GIORGIO

39 PIRONI FULVIO

40 PONDI ILARIA

41 RAMBELLI STEFANO
42 RANDI MICHELE

43 RAVAIOLI STEFANO
44 SANGIORGI MATTEO
45 SCHEDA ALBERTO

46 SUZZI ROBERTO

47 TAMPIERI LUCA

48 ZOLI SILVIA

1 DI CARLUCCIO ANTONIETTA
) Alfonsine CASSANI SELENA

) RASTELLI SILVIA

1 BENINI FRANCESCA

) CERE'RITA

] FOIETTA LORETTA

A Bagnacavallo e e oN ANGELA

; MINARDI ROMANO

s TORRICELLI ROBERTO
1 . REMONDINI GABRIELLA
, Bagnara di Romagna TONI DANILO

1 CESARI DANILO

) Conselice FACCHINI MONICA

s VILLA VALERIA

1 BARBERINI GIOVANNI
) Cotignola BOSCHI ANNA

3 STINZIANI MELISSA

1 GIANGRANDI TIZIANA
A Fusignano STAMPINI VLADIMIRO
1 BARTOLINI DANIELA

, EMILIANI MAURO

X FONTANA ANDREA
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n. ENTE Dipendente
4 GHETTI BARBARA
- Lugo LIVERANI GIOVANNI
5 MORDENTI MARCO
. NOBILE PAOLO
8 TAZZARI LUCIANA
1 BALLARDINI ELEONORA
5 CANZANO CINZIA
] Massa Lombarda N e e GANIELA
4 CANTAGALLI PAOLO
1 FABBRI GIAN FRANCO
) S-Agata TABANELLI PAOLO
81
Offerta € 450,00 € 5,56 quota per dipendente
Quota parte spesa
Dipendenti di competenza
comuni
Alfonsine 3|€ 16,67
Bagnacavallo 6|€ 33,33
Bagnara 2|€ 11,11
Conselice 3|€ 16,67
Cotignola 3|€ 16,67
Fusignano 2|€ 11,11
Lugo 8|e€ 44,44
Massa Lombarda 41€ 22,22
Russi
S.Agata 2|€ 11,11
Unione 48 | € 268,67
Totale 81| € 452,00
(*) Unione Cap. 3070UE/3090
CDRO012 - CGDO015 prenotazione
n.2014/828/3 Formazione Continua
dipendenti Unione Cig: Imp. 2014/828/3 € 268,67
(*) Comuni Cap. 3010UE/3090
CDR012 — CGD031 prenotazione n.
2014/ 829/1 Formazione Continua
conto Enti aderenti e convenzionati
Cig: Imp. 2014/829/1 € 183,33
Totale 452,00

Riproduzione cartacea del documento informatico sottoscritto digitalmente da

Francesca Cavallucci il 31/10/2014 12.41.27 ai sensi dell'art.20 e 22 del D.Igs.82/2005

Determina: 2014 / 1171 del 31/10/2014
Prot.: 2014 / 42533 del 31/10/2014
- Registro ALBO Numero 2527 del 10/11/2014 pubblicazione dal 10/11/2014 al 25/11/2014
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AREA SERVIZI FINANZIARI

) ~ SETTORE RAGIONERIA
unione comuni
della bassa Romagna

N, i REINACNA | COMSEL
PUSICNBND 4K ALGA LOMBAEDS  SANTACA]

Determinazione N 1171 del 31/10/2014

OGGETTO: AFFIDAMENTO INCARICO PROFESSIONALE DI COLLABORAZIONE
ESTERNA ALLA PROF.SSA MONICA PALMIRANI PER REALIZZAZIONE
SEMINARIO SULL'OPEN DATA.

ESECUTIVITA’

Ai sensi dell’art. 151 comma 4 del Testo Unico delle leggi sull’Ordinamento degli Enti Locali
approvato con D. Lgs. n. 267 del 18.8.2000:

(x) esprimo il visto di regolarita contabile sulla determinazione in oggetto e ne attesto la
copertura finanziaria;

( ) non esprimo il visto di regolarita contabile sulla determinazione in oggetto per le seguenti

motivazioni:
TIP CODICE DI DESCRIZIONE DESCRIZIONE NUMERO IMPORTO CODIC
(0] BILANCIO IMPEGNO SOGGETTO E
INVEST
IMP | Tit:1- Miss:01- UNIONE PALMIRANI 2014/828/3 € 268,67
Prog:11- SEMINARIO OPEN MONICA,,VIA
M.Agg:03 DATA MAGENTA,
ContiF:U.1.03.02. 7,40100,BOLOGNA,B
04.002/ 0,., IBAN: IT
Cap:3070UE -
Art:3090
- Cdr:CDRO12 -
Cdg:015
IMP | Tit:1- Miss:01- COMUNI PALMIRANI 2014/829/1 € 183,33
Prog:02- SEMINARIO OPEN |MONICA,,VIA
M.Agg:03 DATA MAGENTA,
ContiF:U.1.03.02. 7,40100,BOLOGNA B
04.002/ O,., IBAN: IT
Cap:3010UE -
Art:3090
- Cdr:CDRO12 -
Cdg:031

Riproduzione cartacea del documento informatico sottoscritto digitalmente da
Daniele Garelli il 31/10/2014 12.47.46 ai sensi dell'art.20 e 22 del D.lgs.82/2005
Determina: 2014 / 1171 del 31/10/2014
Prot.: 2014 / 42533 del 31/10/2014
- Registro ALBO Numero 2527 del 10/11/2014 pubblicazione dal 10/11/2014 al 25/11/2014



Li, 31/10/2014

IL DIRIGENTE
AREA SERVIZI FINANZIARI
Dott. Daniele Garelli

Riproduzione cartacea del documento informatico sottoscritto digitalmente da
Daniele Garelli il 31/10/2014 12.47.46 ai sensi dell'art.20 e 22 del D.lgs.82/2005
Determina: 2014 / 1171 del 31/10/2014
Prot.: 2014 / 42533 del 31/10/2014
- Registro ALBO Numero 2527 del 10/11/2014 pubblicazione dal 10/11/2014 al 25/11/2014



FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax
E-mail

Nazionalita

. Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

« Date {da 2001-)

eNome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

'+ Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da 2014~}

+ Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di-azienda o settore

« Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

« Date (da 2014-)

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego
« Principali mansiani e responsabilita

« Date (da 2014-)

Pagina 1 - Curriculum vitae di
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MONICA PALMIRANI
ViA MAGENTA N. 7, 40128, BOLOGNA
+39 3336968191

Monica.palmirani@unibo.it

ltaliana

28 FEBBARIO 1366

Professore Associato di Informatica Giuridica dell'Universita di Bologna
Abilitata alla prima fascia, Dicembre 2013
Universita di Bologna

CIRSFID - Centro Interdipartimentale di informatica giuridica

Responsabile di area di ricerca composta da 12 unita

Consulenza scientifica informatico-giuridica nelf ambito della Trasparenza
Regione Emilia-Romagna

Gruppo di lavora Trasparenza
member
Contributo scientifico

Consulenza informatico-giuridica nelf'ambito del progetto EU HOMER
Regione Emilia-Romagna

Gruppo di lavoro open data
member

Stesura delle parti giuridiche, della check list giuridica, dell'analisi fra trasparenza e open data e
di soluzioni informatico-giuridiche sull'apertura di dataset specifici.

Membro del gruppo di lavoro AgiD sulla stesura delle linee guida per la valorizzazione del
patrimonio informativo defla pubblica amministrazione

Associate prafessor of Legal Informatics
School of Law

Alma Mater Studiorum Universita di Bologna
C.1.R.S.F.LD. htip:/Awww.cirsfid.unibo it
Palazzo Dal Monte Gaudenzi - Via Galliera, 3
1-40121 BOLOGNA (ITALY)

Tel +39 051 277217

Fax +39 051 260782

E-mail monica.palmirani@unibo.it



« Nome e indirizzo del datore di
javoro

» Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

+ Principali mansioni & yesponsabilité

+ Date (da 2014-)

« Nome e indirizzo def datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

+ Principali mansioni & responsabilita

+ Olate (da 2014-)

« Nome e indirizzo del datore di

! favoro

 Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

« Date (da 2014-)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di agzienda o settore

« Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

+Date (da 2014-)
« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego
» Principali mansioni e responsabilita

«Date {(da 2013-)

» Nome e indirizzo del datore di
javoro

« Tipo di azienda o settore

'+ Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

» Date (da 2013-)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

» Principali mansioni € responsabifita

+ Date (da 2012-)

Pagina 2 - Cumiculum vita di
PALMIRANI, Monica

AgiD

Gruppo di lavoro sulle linee guida open data
member
Stesura delle parti giuridiche, della check list giuridica, dell'analisi fra trasparenza e open data

Membro del gruppo di lavoro AgID sulla stesura delle linee guida per la valorizzazione del
patrimonio informativo della pubblica amministrazione

AgiD

Gruppo di lavoro sutle linee guida open data
member
Stesura delle parti giuridiche, della check list giuridica, dell'analisi fra trasparenza e open data

Membro del comitato organizzatore JURIX
JURIX

Gruppo internazionale scientifico
Member
Direzione scientifica, doctoral consortium.

Chair del sub-commitato LegalCiteM — Legislation and Constitution
OASIS

Gruppo internazionale di standardizzazione
Chair
Coordinatore del gruppo, stesura dei documenti e definizione delle soluzioni tecniche

Responsabile dei deliverable informatico-giuridici nel progetto europeo iCity
Comune di Bologna

Pubblica Amministrazione
Consulente del Comune di Bologna

Consulenza informatico-giuridica sui deliverable di carattere giuridico in tema di Open
Govemement Data, Privay, eCommerce, Modelli di Business, ficenze open data e open source.

Consulenza informatico-giuridica nelfambito di servizi avanzati dieGov
Regione Emilia-Romagna

Pubblica Amministrazione

Consulenza applicata su temi di informatica-giuridica quali privacy, identity management,
cooperazione fra banche dati, servizi a valore aggiunto in modalita federata fra enti pubblici.

Coordinatore del gruppo, stesura dei documenti definizione delle soluzioni tecnico-giuridiche.

Membro de! comitato scientifico della rivista internazionate AlZLAW
AI&LAW, Springer

Gruppo internazionale scientifico
Member

Direzione scientifica.

Docente iscritto all'albo delia Pubblica Amministrazione dell'interno

Associate professor of Legal informatics
School of Law

Alma Mater Studiorum Universita di Bologna
C.IR.S.F.LD. http:/www.cirsfid.unibo it
Palazzo Dal Monte Gaudenzi - Via Galliera, 3
1-40121 BOLOGNA (ITALY)

Tel +39 051 277217

Fax +39 051 260782

E-mail monica palmirani@unibo.it



+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore
« Tipo di impiego
+ Principali mansioni e responsabilita

«Date (da 2012-)

*Nomee indirizzio del datore di

| lavoro

» Tipo di azenda o settore

« Tipo di impiego

« Principali mansioni ¢ responsabilita

« Date (da 2012-)

*Nome e indirizio del datore di
lavoro

 Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

 Principali mansioni ¢ responsabilita

« Date (da 2011-)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da 2007-)
» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore
« Tipo di impiego
« Principali mansioni e responsabilita

» Date (da 2009-)
« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
s Tipo di impiego
» Principali mansioni e responsabifita

» Date (da 2012-)

*Nome e indirﬂzzo del datore di
! lavoro

« Tipo di azienda o settore

b Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita
« Date (da 2006-)

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

Pagina § - Curriculum vitee di
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Ministero defl'Interno

CIRSFID - Centro Interdipartimentale di informatica giuridica
Docente codice amministrazione digitale
Coordinatore scientifico di modulo e docente

Direttore del dottorato internazionale Eramsus Mundus Law, Science and Technology
Universita di Bologna

CIRSFID - Centro Interdipartimentale di informatica giuridica

Coordinatore Scientifico ed Organizzativo

Co-Direttore de!l master Diritto e Nuove Tecnologie
Universita di Bologna

CIRSFID — Centro Interdipartimentale di informatica giuridica

Coordinatore Scientifico ed Organizzativo del modulo eGovernment

Presidente della Societa Italiana di Informatica Giuridica - SIIG
Universita di Bologna

SliG - associazione di natura culturale
Presidente

Direttore della Summer School LEX
Universita di Bologna

CIRSFID - Centro Interdipartimentale di informatica giuridica

Responsabile Scientifico ed Organizzativo

Membro de! Comitato LegalXML
CASIS

Gruppo internazionale di standardizzazione
Membro dello Steering Committee
Decisione delle politiche del gruppo LegalXML e del budget

Chair dei comitati tecnici di standardizzazione LegalRuleML e di LegalDocML
OASIS

Gruppo internazionale di standardizzazione
Chair
Coordinatore del gruppo, stesura dei documenti e definizione delle soluzioni tecniche

Membro del comitato tecnico delflo standard XML Akoma Ntoso
UN/DESA

Associate professor of Legal Informatics
School of Law

Alma Mater Studiorum Universita di Bologna
C.IR.S.F.1D. hitpiwww.cirsfid.unibo.it
Palazzo Dal Monte Gaudenzi - Via Galliera, 3
- 40121 BOLOGNA (ITALY)

Tel +39 051277217

Fax +39 051 260782

E-mail monica.palmirani@unibo.it



« Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego
» Principali mansioni e responsabilita

» Date (da 2006~}

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

J Tlpo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da 1997-2001)

» Nome e indirizzo del datore di

‘ lavoro

* Tipo di azltienda o settore

. ‘Wipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE $ FORMAZIONE

+ Date (da 1993- a 1996)

« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principal| materie / abilita
professionali oggetto dello studio

« Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da 1986~ a 1992)

+» Nome e tipo di istituto di istruzione
. oformazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

» Livello neja classificazione
nazionale (se pertinente)

CAPACITAE COMPETENZE

‘ PERSONAL!

Acquisite nel co¢o della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute d; certificati e diplomi

; ufficiali.

+ Capacita di lettura
« Capacita di scrittura
« Capacita di gspressione orale

Pagina 4 - Cumiculum vilae di
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Nazioni Unite Dipartimento per gli Affari Economici e Sociali
Consulente
Analisi delle esigenze giuridiche dei diversi stati ed elaborazione delle soluzioni tecniche in XML

Consulente del Comune di Ravenna per I'Innovazione e ['eGOV
Comune di Ravenna

Pubblica Amministrazione

Consulente di Ricerca

Analisi delle esigenze giuridiche rispetto alle applicazioni tecnologiche in essere o in divenire per
realizzare gli obblighi normativi in tema di eGov o per realizzare nuove soluzioni innovative.

Responsabile dell'area progetti Europei del Gruppo Formula S.p.A.
Gruppo Formula S.p.A.

Software house

Consulente di Ricerca Applicata

Attivita strategica di fundraising, gestione manageriale di progetti EU in qualita di coordinatore,
coordinamento delle attivita scientifiche all'interno dei progetti EU, definizione delle strategie di
cooperazione internazionale in relazione ai fondi di ricerca stanziati dalla Commissione Europea.

Dottorato di ricerca in Informatica Giuridica
Universita di Bologna - CIRSFID

Informatica giuridica documentale al servizio della pubblica amministrazione.

Dottore di ricerca
oftimo

Laurea in Matematica
Universita di Bologna

Modeilazone object oriented

Laurea in matamatica con indirizzo applicativo-informatico
108 con tesi di ricerca

PRIMA LINGUA ITALAIANO

ALTRE LINGUE

INGLESE: ECCELLENTE
SPAGNOLO: ELEMENTARE
FRANCESE: ELEMENTARE

Associate professor of Legal Informatics
School of Law

Alma Mater Studiorum Universita di Bologna
C.LR.S.F.1.D. http/iwww.cirsfid.unibo. it/
Palazzo Dal Monte Gaudenzi - Via Galliera, 3
1-40121 BOLOGNA (ITALY)

Tel +38 051 277217

Fax +30 051 260782

E-mail monica.palmirani@unibo.it



CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e favorare con alffe persons, in
ambiente multicufturale, ocCupando posti
in cui la comunicazione € importante e in

situazioni in cui & essenziple lavorare in
squadra (ad es. cultun# e sport), ecc.

|
CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento € amminisirazione
di persone, progett, bitanci; sul posto di
favoro, in attivita di voloptariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPAGITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinar, ecc.

CAPAGITA E/COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scriftura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE
Competenze nor precedentemente
! indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIOR} INFORMAZION!

ALLEGATI

Buone relazioni in via gerarchica e con i pari. Con i committent delle ricerche instaura un
rapporto professionale basato sulla competenza, la disponibilita e la fiducia, ma mantenendo
sempre neutralita intellettuale e senso critico che aiutano il committente a valutare con equilibrio
e consapevolezza i punti di forza e di debolezza delle soluzioni proposte.

Dotata di capacita manageriali e di gestione di gruppi di ricerca ad alto valore aggiunto. Capace
di creare un clima cooperativo di gruppo valorizzando le competenze e le capacita dei singoli.
Agevola il dialogo fra discipline € saperi diversi creando un approceio olistico alla risoluzione dei
problemi mediante it metodo del problem-solving. Dotata di capacita organizzative in situazioni
complesse ed interdisciplinan orientate al raggiungimento dell'obiettivo. Organizzatrice di oltre
una degina di convegni, workshop, iniziative editoriali e ed eventi scientifici.

Coordinatore di diversi progetti di ricerca, anche complessi, intenazionali, nazionali, locali, fra i
quali anche progetti europei: Estrella, Seal, Trias Informatica, ICTALAW, EuCases, iCity.

Ha programmato in molti linguaggi di alto liveflo quali Fortran, Basic, Pascal, Cabol, C, C+4,
SQL, RPG, 4thDimension, JavaScript, CG. Ha installato il primo server iperbole con l'aiuto del
CINECA. Ha realizzato molte applicazioni e tool in ambito di ricerca conseguendo anche premi a
livello nazionale ed intemazionale. Ha acquisito metodi di modeliazione ER, Object Oriented. Ha
competenze di design di XML-schema e DTD nelfambito giuridico e culturale, conosce RDFele
tecniche di modellazione delle ontologie computazionali, nonché di modellazione logica. Co-
autrice di diversi standard documentali per I'ambito giuridico in XML (NormelnRete, Akoma
Ntoso, Metalex/CEN, LKIF, LegalRuleML). Gestisce dal 1999 un gruppo di ricerca applicata che
sviluppa editor specializzati per [a redazione delle leggi, i consoldiamento, la comparazione di
versioni, la gestione di qualificazioni semantiche.

Autrice di oltre 70 pubblicazioni scientifiche, alcune monografie e articoli in riviste.

Consulente di molte pubbliche amministrazioni fra le quali if Senato della Repubblica, Camera
dei Deputati, Suprema Corte di Cassazione, Comune di Bologna, Gomune di Ravenna, Garante
per la Privacy, Regione Emilia-Romagna, UN/DESA, FAO, Parlamento EU, Parlamento
dellUruguay, Cancelleria Federale Svizzera, Senato del Brasile, Law Kenya Report, Library of
Congress of Chile, Commissione Europea.

Ha studiato 10 anni pianoforte frequentando per tre anni it conservatorio G. B. Martini di
Bologna.

Ha praticato atletica leggera @ livello agonistico nel ruolo di quattrocentista. Pratica
occasionalmente sci, windsurf e corsa.

Patente B

http;llwww.unibo.itJSitoWebDocenteldefauit.htm?UPN=monica.paImirani%40unibo.it.

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del D.igs. 196 del 30 giugno 2003.

Dala 25 Ottobre 2014
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Firma /ééé/ oﬁ(zﬁi/ 2CULL )

Associate professor of Legal Informatics
Schoot of Law

Alma Mater Studiorum Universita di Bologna
C.1LR.S.F.1.D. hitp:/www.cirsfid.unibo.it/
Palazzo Dal Monte Gaudenzi - Via Galliera, 3
- 40121 BOLOGNA (ITALY)

Tel 439 051 277217

Fax +30 051 260782

E-mail monica.paimirani@unido.it



