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OGGETTO: U.T. LUGO - APPROVAZIONE SCHEMA DI CONVENZIONE DI LAVORO
AUTONOMO DI NATURA COORDINATA E CONTINUATIVA PER LA REALIZZAZIONE,
NELL'AMBITO DEI SERVIZI EDUCATIVI, DEL PROGETTO DI APPRENDIMENTO
DELLA RELIGIONE CATTOLICA PRESSO LA SCUOLA DELL’INFANZIA COMUNALE
“CAPUCCI” DI LUGO - A.S. 2014/15. ASSUNZIONE DEGLI IMPEGNI DI SPESA.

LA DIRIGENTE

Premesso che:

e con atto costitutivo rogato dal Notaio Vincenzo Palmieri di Lugo in data 27/10/2007
repertorio nr. 348909/29573 e registrato a Lugo in data 28/12/2007 al nr. 7598
serie 1 T, i Comuni di Alfonsine, Bagnacavallo, Bagnara di Romagna, Conselice,
Cotignola, Fusignano, Lugo, Massa Lombarda e Sant’Agata sul Santerno hanno
costituito 'Unione dei Comuni della Bassa Romagna;

e con le delibere della G.U. n. 37 del 20/05/2010, n. 57 del 24/06/2010 e n. 33 del
21/04/2011 & stato approvata la riorganizzazione dell’Unione che, tra gli altri,
prevede il Servizio Unita Territoriale di Lugo alle dipendenze del Settore Servizi
Educativi;

e con delibera del Consiglio del’'Unione dei Comuni della Bassa Romagna n. 22 del
21/04/2011 & stata approvata la convenzione tra 'Unione ed i Comuni di Alfonsine,
Bagnacavallo, Bagnara di Romagna, Conselice, Cotignola, Fusignano, Lugo,
Massa Lombarda e Sant'Agata sul Santerno per il conferimento delle funzioni
relative ai servizi educativi;
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e con delibera della Giunta del’'Unione n. 30 del 21/04/2011 é stato approvato |l
progetto di riorganizzazione delle attivita e funzioni dei Servizi Istruzione nei comuni
dell’Unione della Bassa Romagna con decorrenza dal 28/04/2011;

Considerato:

e con delibera del Consiglio del’'Unione n. 9 del 12/03/2014, immediatamente
esecutiva, sono stati approvati il Bilancio di Previsione Armonizzato 2014-2016 e il
Documento Unico di Programmazione (DUP) 2014-2016 (D.lgs n. 118/2011 -
Schemi sperimentali D.P.C.M. 28/12/2011) dellUnione dei Comuni della Bassa
Romagna;

e con delibera della Giunta dellUnione n. 41 del 13/03/2014, immediatamente
esecutiva, & stato adottato il Piano Esecutivo di Gestione - Parte Contabile anno
2014;

Rilevato che:

» con il Decreto del Presidente dell’Unione dei Comuni della Bassa Romagna n. 6 del
18/06/2010 e la Determina n. 419 del 28/06/2010, é stato conferito l'incarico
dirigenziale a tempo determinato alla Dott.ssa Carla Golfieri in qualita di Dirigente
Amministrativo Responsabile dell’Area Welfare dall'1/7/2010 e fino al termine del
mandato del Presidente dell’Unione;

e con il Decreto del Presidente dell’Unione dei Comuni della Bassa Romagna n. 6 del
18/06/2010 la Dott.ssa Daniela Guerrini € stata nominata Responsabile dell’Ufficio
Unita Territoriale di Lugo nell’ambito del Settore Servizi Educativi, Area Welfare
dell’'Unione dei Comuni della Bassa Romagna;

e la delega di funzioni e competenze al responsabile del Servizio Unita Territoriale di
Lugo del Settore Servizi Educativi del Dirigente Area Welfare Dott.ssa Carla
Golfieri, rilasciata con atto prot. n. 8844 del 04/05/2011;

Richiamati:

e lart. 9 della Legge 25 marzo 1985, n. 121 il quale prevede: “La Repubblica Italiana,
riconoscendo il valore della cultura religiosa e tenendo conto che i principi del
cattolicesimo fanno parte del patrimonio storico del popolo italiano, continuera ad
assicurare, nel quadro delle finalita della scuola, l'insegnamento della religione
cattolica nelle scuole pubbliche non universitarie di ogni ordine e grado. Nel rispetto
della liberta di coscienza e della responsabilita educativa dei genitori, &€ garantito a
ciascuno il diritto di scegliere se avvalersi 0 non avvalersi di detto insegnamento.
All'atto dell'iscrizione gli studenti o i loro genitori eserciteranno tale diritto, su
richiesta dell’autorita scolastica, senza che la loro scelta possa dar luogo ad alcuna
forma di discriminazione”;

e il D.P.R. 16.12.1985, n. 751 “Esecuzione dell'Intesa tra l'autorita scolastica e la
Conferenza episcopale italiana per lI'insegnamento della religione cattolica nelle
scuole pubbliche’;

e Jl'art. 309 ad oggetto “Insegnamento della religione cattolica” del D.Lgs. 16-4-1994
n. 297 “Approvazione del testo unico delle disposizioni legislative vigenti in materia
di  istruzione, relative alle scuole di ogni ordine e grado”
pubblicato nella Gazz. Uff. 19 maggio 1994, n. 115, S.0O,;
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il D.P.R. 30.03.2004, n. 121 “Approvazione degli obiettivi specifici di apprendimento
propri del’insegnamento della religione cattolica nelle scuole dell'infanzia”;

il D.P.R.20.8.2012, n.175 “Esecuzione dell'intesa tra il Ministro dell'istruzione,
dell'universita e della ricerca e il Presidente della Conferenza episcopale italiana
per l'insegnamento della religione cattolica nelle scuole pubbliche”, pubblicato
nella Gazz. Uff. 16 ottobre 2012, n. 242.

Visti, in particolare:

il comma 2, art. 309, D.Lgs 297/94, il quale prevede che nelle scuole, per
l'insegnamento della religione cattolica, il capo di istituto conferisca incarichi
annuali d'intesa con l'ordinario diocesano;

il punto 2.5., art. Unico, dell'Intesa di cui al sopra citato D.P.R. 20.8.2012, n.175
che recita: “L'insegnamento della religione cattolica e impartito da insegnanti in
possesso di idoneita riconosciuta dall’'ordinario diocesano e da esso non revocata,
nominati, d'intesa con l'ordinario diocesano, dalle competenti autorita scolastiche ai
sensi della normativa statale. Ai fini del raggiungimento dell'intesa per la nomina e
l'assunzione dei singoli docenti ['ordinario diocesano, ricevuta comunicazione
dall'autorita scolastica delle esigenze anche orarie relative all'insegnamento in
ciascuna istituzione scolastica, propone i nominativi delle persone ritenute idonee e
in possesso dei titoli di qualificazione professionale di cui al successivo punto 47;

Considerato che, presso la scuola dell’infanzia comunale “Capucci” di Lugo, 95 genitori
hanno espresso l'intenzione di avvalersi, durante I'anno scolastico 2014/2015, dell’attivita
educativa relativa alla religione cattolica e che pertanto si rende necessario dare I'avvio ad
uno specifico progetto nell'ambito dei servizi educativi per I'apprendimento della religione
cattolica, ai sensi e per quanto previsto dal D.P.R.20.8.2012, n.175;

Visti:

La richiesta della responsabile dell'U.T. Lugo, Settore Servizi Educativi, relativa al
fabbisogno orario per l'insegnamento della religione cattolica presso la scuola
dellinfanzia comunale “Capucci” di Lugo, inoltrata il 04/08/2014 all'Ufficio
Diocesano di Imola, conservata agli atti d'ufficio;

La comunicazione dell'Ufficio Diocesano di Imola, ricevuta dal Settore Servizi
Educativi, U.T. Lugo, in data 01/09/2014 e conservata agli atti d'ufficio, in cui si
propone il nominativo della Sig.ra Laura Garofoli, riconosciuta, tra le altre dallo
stesso Ufficio, idonea all'insegnamento della Religione cattolica ed in possesso dei
titoli di qualificazione professionali previsti al punto 4 del D.P.R.20.8.2012, n.175;

Il progetto educativo per I'apprendimento della religione cattolica presso la scuola
dell'infanzia comunale “Capucci “ di Lugo, as 2014/2015, presentato dalla Sig.ra
L. Garofoli al Settore Servizi Educativi, U.T. Lugo, prot. 36292/2014, e conservato
agli atti d'ufficio;
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Dato atto che la Sig.ra L. Garofoli, ha impartito linsegnamento della religione cattolica
nella scuola d'infanzia comunale “Capucci” continuativamente per almeno un anno
scolastico nel corso del quinquennio 2007/2012;

Verificato che si tratta di un'attivita che si svolge per un periodo di tempo determinato,
richiedente competenze eccedenti quelle ordinarie disponibili in organico e che non vi
sono nell’Ente strutture organizzative interne o professionalita adeguate ad assicurare
l'insegnamento della religione cattolica, in particolare personale insegnante in possesso
di idoneita riconosciuta dall’Ordinario Diocesano, cosi come risulta dalla Delibera di
Giunta/Unione nr. 54/2014 ad oggetto: “Rideterminazione dotazione organica a seguito
della rilevazione delle eccedenze di personale, approvazione piano fabbisogno di
personale 2014-2016 (8° stralcio)”

Visto l'art. 7, comma 6 del D.Lgs. 165/01;

Richiamati gli adempimenti prescritti dalla normativa in materia di incarichi e consulenze
esterne, e in particolare i contenuti del D.L. 112/08 che ha ridefinito la disciplina di cui
all'art. 7, comma 6 D.Lgs. 165/01;

Richiamata inoltre la normativa regolamentare in materia di incarichi esterni;

Ritenuto di:

* non dare corso alla verifica comparativa di cui all’art. 30 del vigente Regolamento di
organizzazione, in quanto, nelle scuole d'infanzia comunali, l'i'nsegnamento della
religione cattolica € impartito, per quanto previsto dal D.P.R. 20.8.2012, n.175,
sopra citato, da insegnanti, in possesso di idoneita riconosciuta dall'ordinario
diocesano e nominati dalle competenti autorita scolastiche, su proposta dello
stesso O. D;

* e pertanto, d'intesa con I'Ordinario Diocesano di Imola, cosi come disciplinato dal
piu volte citato DPR 175/2012, di procedere alla nomina e all'incarico, attraverso un
rapporto di lavoro autonomo di natura coordinata e continuativa, nella persona di
Laura Garofoli, dotata della necessaria esperienza ed in possesso dei necessari
requisiti di qualificazione professionale per svolgere le prestazioni oggetto del
presente atto — comunicazione O.D., prot 32436 del01/09/2014, gia citata;

Visto l'allegato schema di incarico di lavoro autonomo di natura coordinata e continuativa
per la realizzazione del progetto di attivita educativa della religione cattolica presso la
scuola d'infanzia comunale “Capucci” di Lugo, relativo all’anno scolastico 2014/2015 , che
comporta una spesa di € 4.919,87, a titolo di compenso al lordo comprensivo di oneri
INPS, INAIL e IRAP;

Dato atto che la Sig.ra Garofoli Laura ha presentato la dichiarazione in merito alle
detrazioni d'imposta per I'anno 2014, conservata agli atti d'ufficio, ed inoltrata per i dovuti
adempimenti all'ufficio Personale dell'Unione;

Sottolineato che l'incarico in oggetto, in conformita all’art. 7, comma 6 D.Lgs. 165/01 e alla
luce dell'interpretazione consolidata della magistratura contabile:
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e riconducibile alle attivita istituzionali previste per legge ( D.P.R. 751/85 e D.P.R.
n. 121/2004, )

risponde agli obiettivi dell'amministrazione;

ha natura temporanea ed ¢ finalizzato ad obiettivi specifici;

riguarda prestazioni che richiedono una professionalita particolare, basata su
competenze eccedenti le normali conoscenze del personale dipendente;

e conferito a fronte dell'assenza di professionalita interna in grado di svolgere i
medesimi compiti (Rideterminazione dotazione organica a seguito della rilevazione
delle eccedenze di personale, approvazione piano fabbisogno di personale 2014-
2016 (8° stralcio);

contiene la predeterminazione di durata, luogo, oggetto e spesa della
collaborazione e prevede un compenso congruo e proporzionato all'incarico ( come
risulta dallo schema della convenzione allegata);

rientra nel tetto di spesa annuale per gli incarichi, previsto a bilancio, nel tetto di
spesa per il personale e nel patto di stabilita;

viene affidato a soggetto in possesso dei requisiti prescritti (ordinamento
diocesano, comunicazione del 01/09/2014, sopra citata, cosi come previsto al
punto 4.3.1 — lettera b3, del D.P.R.20.8.2012, n.175;).

Rilevato inoltre che le spese derivanti dal presente atto non rientrano tra quelle di cui
all'art. 6, commi 7 e 8 del D.L. 78/2010 e ss. mm. ii., pertanto non sono assoggettate al
tetto di spesa complessivo calcolato dal servizio finanziario secondo le modalita previste
dalla sentenza Corte Cost. n. 139/2012 ;

Tenuto conto di quanto previsto dall'ordinamento statale in merito all'insegnamento della
religione cattolica nelle scuole;

Dato atto che:

Visti:

la presente determinazione comporta i riflessi sopra indicati sulla situazione
economico-finanziaria e/o sul patrimonio dell’ente e che pertanto la sua efficacia
subordinata al visto di regolarita contabile attestante la copertura finanziaria, da
parte del Responsabile del Settore Ragioneria, ai sensi del combinato disposto
degli artt. 151, c. 4, e 147bis, TUEL,;

e in particolare, che ai sensi dell’art. 3 del regolamento dell'Unione sui controlli
interni, la sottoscrizione da parte dell'organo competente integra e assorbe il parere
di regolarita tecnica attestante la regolarita e la correttezza dell’azione
amministrativa, richiesto dall’art. 147-bis TUEL;

gli artt. 107,151, 183 e 191 del D.lgs 267/2000, in base al quale spettano ai
Dirigenti/Responsabili dei servizi gli atti di gestione finanziaria;

lo Statuto dell'ente;

il vigente Regolamento di Contabilita;

I'art. 18 del Regolamento di Organizzazione;

i sopra citati decreti di nomina dei Responsabili e dei rispettivi supplenti delle
strutture dell'organigramma dell'Ente;

Riproduzione cartacea del documento informatico sottoscritto digitalmente da
Carla Golfieri il 11/10/2014 9.38.54 ai sensi dell'art.20 e 22 del D.Igs.82/2005

Determina: 2014 / 1077 del 10/10/2014
Prot.: 2014 / 38550 del 13/10/2014
- Registro ALBO Numero 2304 del 14/10/2014 pubblicazione dal 14/10/2014 al 29/10/2014



Rilevato che in base all'art. 15 del D.Igs. 33/2013 la pubblicazione degli estremi degli atti
di conferimento degli incarichi esterni noché la regolare tenuta della Anagrafe delle
prestazioni prevista dall'art. 53, comma 14, secondo periodo, del D.lgs. 165/2001, sono
condizioni per l'acquisizione dell'efficacia dell'atto e per la liquidazione dei relativi
compensi;

DETERMINA

« di conferire alla Sig.ra Garofoli Laura, per le motivazioni espresse in narrativa, la
nomina e lincarico di lavoro attraverso una collaborazione di lavoro autonomo
coordinata e continuativa per la realizzazione, nell'ambito dei servizi educativi, del
progetto di insegnamento della religione cattolica durante I'anno scolastico
2014/2015 presso la scuola d'infanzia comunale “Capucci” di Lugo

* di approvare lo schema di convenzione allegato al presente atto a farne parte
integrante e sostanziale ad ogni effetto di legge e contestualmente impegnare la
spesa complessiva di € 4.919,87 sul Bilancio 2014/2016 - Annualita 2014 e 2015,
come risulta dal seguente schema:

TIPO| CODICE DI DESCRIZIONE DESCRIZIONE NUMERO IMPORTO CODIC
BILANCIO IMPEGNO SOGGETTO E
INVEST
IMP |Tit:1- Miss:04- | COMPENSO PER DIVERSI 2014/1475/1 € 1.313,43
Prog:01- REALIZZAZIONE, COLLABORATO
M.Agg:03 NELL'AMBITO DEI |RI UNIONE
ContiF:U.1.03.02 | SERVIZI (CO.CO.CO.),,,,,,
.12.003/ EDUCATIVI, DEL CASSA, IBAN:
Cap:1130UE - PROGETTO DI
Art:1011 APPRENDIMENTO
- Cdr:CDR034 - | DELLA RELIGIONE
Cdg:163 CATTOLICA
PRESSO LA
SCUOLA
DELL'INFANZIA
COMUNALE"CAPUC
CI"DILUGO - AS.
2014/15
IMP | Tit:1- Miss:04- | IRAP COMPENSO AGENZIA 2014/1476/1 € 111,64
Prog:01- PER DELLE
M.Agg:02 REALIZZAZIONE, ENTRATE PER
ContiF:U.1.02.01 | NELL'AMBITO DEI |CONTO IRAP
.01.001/ SERVIZI REGIONE,,,,,.GIR
Cap:7130UE - EDUCATIVI, DEL OFONDI, IBAN:
Art:7012 PROGETTO DI
- Cdr:CDR034 - | APPRENDIMENTO
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Cdg:163

DELLA RELIGIONE
CATTOLICA
PRESSO LA
SCUOLA
DELL'INFANZIA
COMUNALE"CAPUC
CI"DILUGO - AS.
2014/15.

IMP | Tit:1- Miss:04- | INPS SU AGENZIA 2014/90/2 € 206,13
Prog:01- COMPENSO PER DELLE
M.Agg:01 REALIZZAZIONE, ENTRATE PER
ContiF:U.1.01.02 | NELL[JAMBITO DEI | CONTO
.01.001/ SERVIZI IN.P.S.,,,,,,GIROF
Cap:1130UE - EDUCATIVI, DEL ONDI, IBAN:
Art:1111 PROGETTO DI
- Cdr:CDR034 - | APPRENDIMENTO
Cdg:163 DELLA RELIGIONE
CATTOLICA -
SCUOLA
DELLIJINFANZIA
COMUNALEL[ICAP
UCCIL[] DI LUGO -
A.S.2014/15
IMP | Tit:1- Miss:04- | COMPENSO PER DIVERSI 2015/108/1 €  2.626,86
Prog:01- REALIZZAZIONE, COLLABORATO
M.Agg:03 NELL'AMBITO DEI |RI UNIONE
ContiF:U.1.03.02 | SERVIZI (CO.CO.CO.).,,,,,
.12.003/ EDUCATIVI], DEL CASSA, IBAN:
Cap:1130UE - PROGETTO DI
Art:1011 APPRENDIMENTO
- Cdr:CDR034 - | DELLA RELIGIONE
Cdg:163 CATTOLICA
PRESSO LA
SCUOLA
DELL'INFANZIA
COMUNALE"CAPUC
CI" DI LUGO - A S.
2014/15.
IMP | Tit:1- Miss:04- | INPS SU AGENZIA 2015/109/1 € 438,53
Prog:01- COMPENSO DELLE
M.Agg:01 REALIZZAZIONE, ENTRATE PER
ContiF:U.1.01.02 | NELL[JAMBITO DEI | CONTO
.01.001/ SERVIZI IN.P.S.,,,,,,GIROF
Cap:1130UE - EDUCATIVI, DEL ONDI, IBAN:
Art:1111 PROGETTO DI
- Cdr:CDR034 - | APPRENDIMENTO
Cdg:163 DELLA RELIGIONE
CATTOLICA
PRESSO LA
SCUOLA
DELLU/INFANZIA
COMUNALELI[ICAP
UCCIL[] DI LUGO -
A.S.2014/15.
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IMP | Tit:1- Miss:04- | IRAP COMPENSO AGENZIA 2015/110/1 € 223,28

Prog:01- PER DELLE
M.Agg:02 REALIZZAZIONE, ENTRATE PER
ContiF:U.1.02.01 | NELL'AMBITO DEI |CONTO IRAP
.01.001/ SERVIZI REGIONE,,,,,.GIR
Cap:7130UE - EDUCATIVI, DEL OFONDI, IBAN:
Art:7012 PROGETTO DI
- Cdr:CDR034 - | APPRENDIMENTO
Cdg:163 DELLA RELIGIONE

CATTOLICA

PRESSO LA

SCUOLA

DELL'INFANZIA

COMUNALE"CAPUC

CI"DILUGO - AS.

2014/15.

- di dare atto che il conferimento dell'incarico di lavoro oggetto del presente atto e
avvenuto d' intesa con |'Ordinario Diocesano di Imola, ai sensi e per quanto
previsto dalla vigente normativa in materia indicata in premessa,;

* di precisare che :
- la presente determinazione comporta i riflessi sopra indicati sulla situazione
economico-finanziaria e/o sul patrimonio dellente e che pertanto la sua
efficacia € subordinata al visto di regolarita contabile attestante la copertura
finanziaria, da parte del Responsabile del Settore Ragioneria, ai sensi del
combinato disposto degli artt. 151, c. 4, e 147bis, TUEL,;

- e in particolare, che ai sensi dellart. 3 del regolamento dell'Unione sui
controlli interni, la sottoscrizione da parte dellorgano competente integra e
assorbe il parere di regolarita tecnica attestante la regolarita e la correttezza
dell’azione amministrativa, richiesto dall’art. 147-bis TUEL;

* di non trasmettere il presente atto alla sezione Regionale della Corte dei Conti, in
quanto la spesa lorda € inferiore ad € 5.000,00 (Corte dei Conti, sez. riunite in sede
di controllo, delibera 15/2/2005, n. 6/CONTR/05, Corte dei Conti, sez. Autonomie,
delib. n. 4 17/2/2006, delib. n. 7/2009 della sez. Emilia-Romagna);

» di pubblicare, come prescritto dall'art. 15 del D.lgs. 33/2013, i dati relativi all'incarico
sul sito dellEnte, a cura del servizio Segreteria, nei modi e nei tempi prescritti dal
regolamento di organizzazione , art. 30, comma 6, dando atto che si procedera con
cadenza semestrale ad aggiornare sul sito gli elenchi disponibili sul’Anagrafe degli
incarichi, art. 30, comma 7, utilizzando i seguenti dati:

- Soggetto incaricato: Laura Garofoli

- Codice Fiscale: GRFLRA62P61E730L

- Oggetto: realizzazione del progetto, nellambito dei servizi educativi, di
insegnamento della religione cattolica presso la scuola dell'infanzia comunale
“Capucci, as 2014/2015;
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- Norme Di Legge: L. 121/85, DPR 751/85, D.Lgs. 297/94, DPR. 121/2004 e
DPR.175/2012;

- Tipo Di Contratto: prestazione di lavoro autonomo mediante collaborazione
coordinata e continuativa;

- Data Inizio: 13/10/2014

- Data Fine Presunta: 30.06.2015

- Importo compenso, inclusi oneri Inps, Inali ed IRAP: € 4.919,87;

* di inoltrare il presente provvedimento e l'allegato schema di convenzione ai servizi
Appalti e Contratti e Personale dell'Unione per i relativi adempimenti.

IL DIRIGENTE
Carla Golfieri
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UNIONE DEI COMUNI DELLA BASSA ROMAGNA
(Provincia di Ravenna)

REP.

OGGETTO: CONVENZIONE DI LAVORO AUTONOMO DI
NATURA COORDINATA E CONTINUATIVA (EX ARTICOLO
2229 E SEGUENTI DEL CODICE CIVILE) PER LA
REALIZZAZIONE, NELL'AMBITO DEI SERVIZI EDUCATIVI,
DEL PROGETTO DI APPRENDIMENTO DELLA RELIGIONE
CATTOLICA PRESSO LA SCUOLA  DELL’INFANZIA
COMUNALE “CAPUCCI” DI LUGO, ANNO SCOLASTICO
2014/2015.

Il giorno del mese dell’anno , nella Residenza
Municipale di Lugo, con la presente scrittura privata a valere ad ogni

effetto di legge

tra

- la dott.sa CARLA GOLFIERI nata a Lugo (RA) il 16/12/1959 nella sua
qualita di Dirigente dell’Area Welfare del’UNIONE DEI COMUNI
DELLA BASSA ROMAGNA (c.f. 02291370399), a cio autorizzata dal
Decreto del Presidente dell'Unione n. 6 del 28/04/2011 ed ai sensi dell’art.
107 del “Testo Unico delle leggi sull’ordinamento degli Enti Locali”, in

esecuzione della Determinazione n. del ;

€

la Sig.ra LAURA GAROFOLI nata a Lugo il 21/09/1962 e residente a

c:\irideweb\ulisse\iride\tmp\324883.odt

Riproduzione cartacea del documento informatico sottoscritto digitalmente da
Carla Golfieri il 11/10/2014 9.39.57 ai sensi dell'art.20 e 22 del D.Igs.82/2005
Determina: 2014 / 1077 del 10/10/2014
Prot.: 2014 / 38550 del 13/10/2014
- Registro ALBO Numero 2304 del 14/10/2014 pubblicazione dal 14/10/2014 al 29/10/2014



Lugo in Via Prov.le Felisio, 19 — (C.f. GRFLRA62P61E730L), d’ora in poi
denominata “Professionista” ;

Art. 1 - Oggetto dell’incarico

La Sig.ra Laura Garofoli, il cui nominativo ¢ stato proposto dall’Ufficio
Diocesano per la Catechesi e per la Pastorale Scolastica della Diocesi di
Imola, in possesso di specifica idoneita per I’insegnamento della religione
cattolica nella scuola — comunicazione Diocesi di Imola, prot. n. 32436 del
01/09/2014, si impegna a realizzare nella sede della Scuola dell’infanzia
comunale “Capucci” di Lugo un progetto, nell'ambito dei servizi educativi,
relativo all'apprendimento della religione cattolica rivolto ai bambini della
medesima scuola i cui genitori abbiano espresso una scelta in tal senso.

Art. 2 - Modalita della prestazione

La Professionista prima dell'inizio dell'anno scolastico produce una
relazione progettuale, nel rispetto degli obiettivi e delle indicazioni della
normativa vigenti in materia, nella quale siano specificati:
— contenuti e argomenti trattati;
— suddivisione per gruppi di bambini interessati allo svolgimento di
attivita educative di religione cattolica (i gruppi dovranno essere 4
tenuto conto che 1 bambini interessati per 1'a.s. 2014/2015 sono 95);
— organizzazione delle attivita in unita didattiche da realizzare anche
con raggruppamenti di piu ore in determinati periodi (in ordine alle
modalita organizzative si richiama la Circolare 09/08/1990 n. 222 );
Nello stabilire 1’organizzazione delle attivita, la Professionista deve tenere
conto dell’organizzazione didattico-pedagogica della scuola e quindi
accordarsi con il personale insegnante ed il coordinatore pedagogico della

scuola medesima ed il Servizio Servizi Educativi del Comune di Lugo.
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Durante lo svolgimento delle attivita educative di religione cattolica la
Professionista deve collaborare con il personale insegnante della scuola per
quanto concerne i compiti di custodia e vigilanza sui bambini.

Art. 3 - Tempi dell’incarico

L’incarico in oggetto decorre dal 13/10/2014 e termina non oltre il
30/06/2015 (conclusione dell’attivita didattica nella scuola dell’infanzia
“Capucci”) per un nr. di 240 ore complessive di insegnamento.

La professionista deve produrre una relazione conclusiva sull’andamento
dell’attivita svolta nell’ambito del progetto assegnato e sui risultati
conseguiti.

Art. 4 — Costi e modalita di pagamento

Il compenso lordo per la Professionista ¢ fissato in € 4.839,63. Detto
compenso ¢ liquidato in tre rate:

- primarata € : 1.639,95 entro il 31/12/2014;

- secondarata € 1.639,95 entro il 31/03/2015;

- terza ed ultima rata € 1.639,95 entro 30/06/2016 a conclusione
dello svolgimento delle attivita educative di religione cattolica e a
presentazione di una relazione conclusiva del progetto realizzato.

Le quote sopra indicate sono comprensive delle quote INPS, INAIL e
IRAP a carico dell'Unione, per quanto previsto dalla vigente normativa in
materia.

Per i fini richiesti dall’art. 53 del Decreto Legislativo 165/01 la
Professionista dichiara, sotto la propria responsabilitd, di non essere
dipendente, di ruolo o a tempo determinato, di altre amministrazioni
pubbliche e si impegna a dare immediata comunicazione dell’insorgere di

un contratto di lavoro della tipologia sopra indicata; tale comunicazione
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dovra essere corredata dal nulla osta concesso dall’Amministrazione di
appartenenza.

Art. 5 - Interruzione dell’incarico

In tutti quei casi in cui la Professionista incaricata non osservi gli obblighi
sopra riportati o non raggiunga gli obiettivi assegnati, si provvede con
lettera scritta ad invitare la Professionista ad adempiervi entro 15 giorni
dalla data della lettera di diffida; qualora I’inadempienza continui il
contratto verra rescisso.

Qualora la Professionista, per qualche ragione di forza maggiore dovesse
interrompere il progetto, dovra produrre una relazione nella quale dovra
documentare:

a) Stato di attuazione del progetto;

b) Numero di incontri effettuati con i gruppi di bambini.

Il Dirigente valutera il progetto realizzato e stabilira I’entita del compenso
da liquidare alla professionista rapportandolo agli incontri effettuati.
Qualora la Professionista per ragioni diverse da quelle di forza maggiore
ritenesse di interrompere il progetto, oltre agli adempimenti di cui al punto
precedente, gli si fa obbligo di segnalare le sue intenzioni con lettera scritta
raccomandata al Dirigente dell’Area Welfare con almeno 10 giorni di
preavviso. Solo per gravi motivi di forza maggiore i giorni di preavviso
sono ridotti a 5.

ART. 6

Le spese dipendenti e conseguenti al presente contratto sono a carico della
Professionista.

ART. 7

Il presente contratto sara registrato in caso d’uso ai sensi dell’art. 10, parte
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II, allegato A del D.P.R. n. 131 del 26/04/86 ed esente dall’imposta di bollo
ai sensi del comma 25 della Tabella All. B al DPR 642/72 e Risoluzione.
Agenzia Entrate n. 36 del 5/2/2002.

ART. 8

Per quanto non previsto dal presente contratto le parti si rimettono alla
normativa vigente ed in particolare alle disposizioni del Codice Civile in
materia di prestazione d’opera.

Il Dirigente Area Welfare dell'Unione dei Comuni Bassa Romagna

F.to Dott.ssa Carla Golfieri

L’Incaricata

F.to Sig.a Laura Garofoli
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AREA SERVIZI FINANZIARI

) ~ SETTORE RAGIONERIA
unione comuni
della bassa Romagna

N, i REINACNA | COMSEL
PUSICNBND 4K AGGA LOMBADA  SANT'ACAIS i

Determinazione N 1077 del 10/10/2014

OGGETTO: U.T. LUGO: APPROVAZIONE SCHEMA DI CONVENZIONE DI LAVORO
AUTONOMO DI NATURA COORDINATA E CONTINUATIVA PER LA
REALIZZAZIONE, NELL'AMBITO DEI SERVIZI EDUCATIVI, DEL
PROGETTO DI APPRENDIMENTO DELLA RELIGIONE CATTOLICA
PRESSO LA SCUOLA DELL'INFANZIA COMUNALE"CAPUCCI" DI LUGO -
A.S.2014/15. ASSUNZIONE DEGLI IMPEGNI DI SPESA.

ESECUTIVITA’

Ai sensi dell’art. 151 comma 4 del Testo Unico delle leggi sull’Ordinamento degli Enti Locali
approvato con D. Lgs. n. 267 del 18.8.2000:

(X)) esprimo il visto di regolarita contabile sulla determinazione in oggetto e ne attesto la
copertura finanziaria;

( ) non esprimo il visto di regolarita contabile sulla determinazione in oggetto per le seguenti

motivazioni:
TIP CODICE DI DESCRIZIONE DESCRIZIONE NUMERO IMPORTO | CODIC
(0} BILANCIO IMPEGNO SOGGETTO E
INVEST
IMP | Tit: 1- Miss:04- COMPENSO PER DIVERSI 2014/1475/1 | € 1.313,43
Prog:01- REALIZZAZIONE, COLLABORATORI
M.Agg:03 NELL'AMBITO DEI |UNIONE
ContiF:U.1.03.02. | SERVIZI (Co.co.co..,,,,,CASS
12.003/ EDUCATIVI, DEL A, IBAN:
Cap:1130UE - PROGETTO DI
Art:1011 APPRENDIMENTO
- Cdr:CDRO034 - |DELLA RELIGIONE
Cdg:163 CATTOLICA
PRESSO LA
SCUOLA
DELL'INFANZIA
COMUNALE"CAPUC
CI"DILUGO - A.S.
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2014/15

IMP | Tit:1- Miss:04- | IRAP COMPENSO | AGENZIA DELLE 2014/1476/1 | € 111,64
Prog:01- PER ENTRATE PER
M.Agg:02 REALIZZAZIONE, |CONTO IRAP
ContiF:U.1.02.01. | NELL'AMBITO DEI |REGIONE,,,,,,GIROFO
01.001/ SERVIZI NDI, IBAN:
Cap:7130UE - | EDUCATIVI, DEL
Art:7012 PROGETTO DI
- Cdr:CDR034 - | APPRENDIMENTO
Cdg:163 DELLA RELIGIONE

CATTOLICA
PRESSO LA
SCUOLA
DELL'INFANZIA
COMUNALE"CAPUC
CI'"DI LUGO - A S.
2014/15.

IMP | Tit:1- Miss:04- | INPS SU AGENZIA DELLE 2014/90/2 | € 206,13
Prog:01- COMPENSO PER | ENTRATE PER
M.Agg:01 REALIZZAZIONE, | CONTO
ContiF:U.1.01.02. | NELLC AMBITO DEI | LN.PS.,,,.,,GIROFOND
01.001/ SERVIZI I, IBAN:

Cap:1130UE - | EDUCATIVI, DEL

Art:1111 PROGETTO DI

- Cdr:CDR034 - | APPRENDIMENTO

Cdg:163 DELLA RELIGIONE
CATTOLICA -
SCUOLA
DELL/INFANZIA
COMUNALE[I[ICAP
UCCIO DI LUGO -
A.S.2014/15

IMP | Tit:1- Miss:04- | COMPENSO PER | DIVERSI 2015/108/1 | €  2.626,86
Prog:01- REALIZZAZIONE, |COLLABORATORI
M.Agg:03 NELL'AMBITO DEI | UNIONE
ContiF:U.1.03.02. | SERVIZI (CO.CO.CO.).,,,,,CASS
12.003/ EDUCATIVI, DEL | A, IBAN:
Cap:1130UE- | PROGETTO DI
Art:1011 APPRENDIMENTO
- Cdr:CDR034 - | DELLA RELIGIONE
Cdg:163 CATTOLICA

PRESSO LA
SCUOLA
DELL'INFANZIA
COMUNALE"CAPUC
CI'DILUGO - A S.
2014/15.

IMP | Tit:1- Miss:04- | INPS SU AGENZIA DELLE 2015/109/1 | € 438,53
Prog:01- COMPENSO ENTRATE PER
M.Agg:01 REALIZZAZIONE, |CONTO
ContiF:U.1.01.02. | NELLCJAMBITO DEI |LN.PSS..,,,,.GIROFOND
01.001/ SERVIZI I, IBAN:

Cap:1130UE - | EDUCATIVI, DEL

Art:1111 PROGETTO DI

- Cdr:CDR034 - | APPRENDIMENTO

Cdg:163 DELLA RELIGIONE
CATTOLICA
PRESSO LA
SCUOLA
DELL[/INFANZIA
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COMUNALELILICAP
UCCIL D DI LUGO -
A.S.2014/15.

IMP | Tit:1- Miss:04- IRAP COMPENSO AGENZIA DELLE 2015/110/1 € 223,28
Prog:01- PER ENTRATE PER
M.Agg:02 REALIZZAZIONE, CONTO IRAP
ContiF:U.1.02.01. [NELL'AMBITO DEI |REGIONE,,,,,,GIROFO
01.001/ SERVIZI NDI, IBAN:
Cap:7130UE - EDUCATIVI, DEL
Art:7012 PROGETTO DI
- Cdr:CDR034 - | APPRENDIMENTO
Cdg:163 DELLA RELIGIONE

CATTOLICA
PRESSO LA
SCUOLA
DELL'INFANZIA
COMUNALE"CAPUC
CI"DILUGO -ASS.
2014/15.

Li, 13/10/2014

IL DIRIGENTE
AREA SERVIZI FINANZIARI
Dott. Daniele Garelli
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FORMATO EUROPEO
PER IL CURRICULUM
VITAE

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome
Indirizzo
Telefono
Fax
E-mail

Nazionalita

. Data di nascita

ESPERIENZA LAVORATIVA

« Date {da 2001-)

eNome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

'+ Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da 2014~}

+ Nome ¢ indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di-azienda o settore

« Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

« Date (da 2014-)

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego
« Principali mansiani e responsabilita

« Date (da 2014-)

Pagina 1 - Curriculum vitae di
" PALMIRANI, Monica

MONICA PALMIRANI
ViA MAGENTA N. 7, 40128, BOLOGNA
+39 3336968191

Monica.palmirani@unibo.it

ltaliana

28 FEBBARIO 1366

Professore Associato di Informatica Giuridica dell'Universita di Bologna
Abilitata alla prima fascia, Dicembre 2013
Universita di Bologna

CIRSFID - Centro Interdipartimentale di informatica giuridica

Responsabile di area di ricerca composta da 12 unita

Consulenza scientifica informatico-giuridica nelf ambito della Trasparenza
Regione Emilia-Romagna

Gruppo di lavora Trasparenza
member
Contributo scientifico

Consulenza informatico-giuridica nelf'ambito del progetto EU HOMER
Regione Emilia-Romagna

Gruppo di lavoro open data
member

Stesura delle parti giuridiche, della check list giuridica, dell'analisi fra trasparenza e open data e
di soluzioni informatico-giuridiche sull'apertura di dataset specifici.

Membro del gruppo di lavoro AgiD sulla stesura delle linee guida per la valorizzazione del
patrimonio informativo defla pubblica amministrazione

Associate prafessor of Legal Informatics
School of Law

Alma Mater Studiorum Universita di Bologna
C.1.R.S.F.LD. htip:/Awww.cirsfid.unibo it
Palazzo Dal Monte Gaudenzi - Via Galliera, 3
1-40121 BOLOGNA (ITALY)

Tel +39 051 277217

Fax +39 051 260782

E-mail monica.palmirani@unibo.it



« Nome e indirizzo del datore di
javoro

» Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

+ Principali mansioni & yesponsabilité

+ Date (da 2014-)

« Nome e indirizzo def datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

+ Principali mansioni & responsabilita

+ Olate (da 2014-)

« Nome e indirizzo del datore di

! favoro

 Tipo di azienda o settore

+ Tipo di impiego

» Principali mansioni e responsabilita

« Date (da 2014-)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di agzienda o settore

« Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

+Date (da 2014-)
« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore
» Tipo di impiego
» Principali mansioni e responsabilita

«Date {(da 2013-)

» Nome e indirizzo del datore di
javoro

« Tipo di azienda o settore

'+ Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

» Date (da 2013-)

+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

« Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

» Principali mansioni € responsabifita

+ Date (da 2012-)

Pagina 2 - Cumiculum vita di
PALMIRANI, Monica

AgiD

Gruppo di lavoro sulle linee guida open data
member
Stesura delle parti giuridiche, della check list giuridica, dell'analisi fra trasparenza e open data

Membro del gruppo di lavoro AgID sulla stesura delle linee guida per la valorizzazione del
patrimonio informativo della pubblica amministrazione

AgiD

Gruppo di lavoro sutle linee guida open data
member
Stesura delle parti giuridiche, della check list giuridica, dell'analisi fra trasparenza e open data

Membro del comitato organizzatore JURIX
JURIX

Gruppo internazionale scientifico
Member
Direzione scientifica, doctoral consortium.

Chair del sub-commitato LegalCiteM — Legislation and Constitution
OASIS

Gruppo internazionale di standardizzazione
Chair
Coordinatore del gruppo, stesura dei documenti e definizione delle soluzioni tecniche

Responsabile dei deliverable informatico-giuridici nel progetto europeo iCity
Comune di Bologna

Pubblica Amministrazione
Consulente del Comune di Bologna

Consulenza informatico-giuridica sui deliverable di carattere giuridico in tema di Open
Govemement Data, Privay, eCommerce, Modelli di Business, ficenze open data e open source.

Consulenza informatico-giuridica nelfambito di servizi avanzati dieGov
Regione Emilia-Romagna

Pubblica Amministrazione

Consulenza applicata su temi di informatica-giuridica quali privacy, identity management,
cooperazione fra banche dati, servizi a valore aggiunto in modalita federata fra enti pubblici.

Coordinatore del gruppo, stesura dei documenti definizione delle soluzioni tecnico-giuridiche.

Membro de! comitato scientifico della rivista internazionate AlZLAW
AI&LAW, Springer

Gruppo internazionale scientifico
Member

Direzione scientifica.

Docente iscritto all'albo delia Pubblica Amministrazione dell'interno

Associate professor of Legal informatics
School of Law

Alma Mater Studiorum Universita di Bologna
C.IR.S.F.LD. http:/www.cirsfid.unibo it
Palazzo Dal Monte Gaudenzi - Via Galliera, 3
1-40121 BOLOGNA (ITALY)

Tel +39 051 277217

Fax +39 051 260782

E-mail monica palmirani@unibo.it



+ Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore
« Tipo di impiego
+ Principali mansioni e responsabilita

«Date (da 2012-)

*Nomee indirizzio del datore di

| lavoro

» Tipo di azenda o settore

« Tipo di impiego

« Principali mansioni ¢ responsabilita

« Date (da 2012-)

*Nome e indirizio del datore di
lavoro

 Tipo di azienda o settore

» Tipo di impiego

 Principali mansioni ¢ responsabilita

« Date (da 2011-)

» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore

« Tipo di impiego

+ Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da 2007-)
» Nome e indirizzo del datore di
lavoro

» Tipo di azienda o settore
« Tipo di impiego
« Principali mansioni e responsabilita

» Date (da 2009-)
« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

* Tipo di azienda o settore
s Tipo di impiego
» Principali mansioni e responsabifita

» Date (da 2012-)

*Nome e indirﬂzzo del datore di
! lavoro

« Tipo di azienda o settore

b Tipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita
« Date (da 2006-)

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro
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Ministero defl'Interno

CIRSFID - Centro Interdipartimentale di informatica giuridica
Docente codice amministrazione digitale
Coordinatore scientifico di modulo e docente

Direttore del dottorato internazionale Eramsus Mundus Law, Science and Technology
Universita di Bologna

CIRSFID - Centro Interdipartimentale di informatica giuridica

Coordinatore Scientifico ed Organizzativo

Co-Direttore de!l master Diritto e Nuove Tecnologie
Universita di Bologna

CIRSFID — Centro Interdipartimentale di informatica giuridica

Coordinatore Scientifico ed Organizzativo del modulo eGovernment

Presidente della Societa Italiana di Informatica Giuridica - SIIG
Universita di Bologna

SliG - associazione di natura culturale
Presidente

Direttore della Summer School LEX
Universita di Bologna

CIRSFID - Centro Interdipartimentale di informatica giuridica

Responsabile Scientifico ed Organizzativo

Membro de! Comitato LegalXML
CASIS

Gruppo internazionale di standardizzazione
Membro dello Steering Committee
Decisione delle politiche del gruppo LegalXML e del budget

Chair dei comitati tecnici di standardizzazione LegalRuleML e di LegalDocML
OASIS

Gruppo internazionale di standardizzazione
Chair
Coordinatore del gruppo, stesura dei documenti e definizione delle soluzioni tecniche

Membro del comitato tecnico delflo standard XML Akoma Ntoso
UN/DESA

Associate professor of Legal Informatics
School of Law

Alma Mater Studiorum Universita di Bologna
C.IR.S.F.1D. hitpiwww.cirsfid.unibo.it
Palazzo Dal Monte Gaudenzi - Via Galliera, 3
- 40121 BOLOGNA (ITALY)

Tel +39 051277217

Fax +39 051 260782

E-mail monica.palmirani@unibo.it



« Tipo di azienda o settore
+ Tipo di impiego
» Principali mansioni e responsabilita

» Date (da 2006~}

« Nome e indirizzo del datore di
lavoro

+ Tipo di azienda o settore

J Tlpo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

+ Date (da 1997-2001)

» Nome e indirizzo del datore di

‘ lavoro

* Tipo di azltienda o settore

. ‘Wipo di impiego

« Principali mansioni e responsabilita

ISTRUZIONE $ FORMAZIONE

+ Date (da 1993- a 1996)

« Nome e tipo di istituto di istruzione
o formazione

+ Principal| materie / abilita
professionali oggetto dello studio

« Qualifica conseguita

» Livello nella classificazione
nazionale (se pertinente)

* Date (da 1986~ a 1992)

+» Nome e tipo di istituto di istruzione
. oformazione

» Principali materie / abilita
professionali oggetto dello studio

+ Qualifica conseguita

» Livello neja classificazione
nazionale (se pertinente)

CAPACITAE COMPETENZE

‘ PERSONAL!

Acquisite nel co¢o della vita e della
carriera ma non necessariamente
riconosciute d; certificati e diplomi

; ufficiali.

+ Capacita di lettura
« Capacita di scrittura
« Capacita di gspressione orale
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Nazioni Unite Dipartimento per gli Affari Economici e Sociali
Consulente
Analisi delle esigenze giuridiche dei diversi stati ed elaborazione delle soluzioni tecniche in XML

Consulente del Comune di Ravenna per I'Innovazione e ['eGOV
Comune di Ravenna

Pubblica Amministrazione

Consulente di Ricerca

Analisi delle esigenze giuridiche rispetto alle applicazioni tecnologiche in essere o in divenire per
realizzare gli obblighi normativi in tema di eGov o per realizzare nuove soluzioni innovative.

Responsabile dell'area progetti Europei del Gruppo Formula S.p.A.
Gruppo Formula S.p.A.

Software house

Consulente di Ricerca Applicata

Attivita strategica di fundraising, gestione manageriale di progetti EU in qualita di coordinatore,
coordinamento delle attivita scientifiche all'interno dei progetti EU, definizione delle strategie di
cooperazione internazionale in relazione ai fondi di ricerca stanziati dalla Commissione Europea.

Dottorato di ricerca in Informatica Giuridica
Universita di Bologna - CIRSFID

Informatica giuridica documentale al servizio della pubblica amministrazione.

Dottore di ricerca
oftimo

Laurea in Matematica
Universita di Bologna

Modeilazone object oriented

Laurea in matamatica con indirizzo applicativo-informatico
108 con tesi di ricerca

PRIMA LINGUA ITALAIANO

ALTRE LINGUE

INGLESE: ECCELLENTE
SPAGNOLO: ELEMENTARE
FRANCESE: ELEMENTARE

Associate professor of Legal Informatics
School of Law

Alma Mater Studiorum Universita di Bologna
C.LR.S.F.1.D. http/iwww.cirsfid.unibo. it/
Palazzo Dal Monte Gaudenzi - Via Galliera, 3
1-40121 BOLOGNA (ITALY)

Tel +38 051 277217

Fax +30 051 260782

E-mail monica.palmirani@unibo.it



CAPACITA E COMPETENZE
RELAZIONALI

Vivere e favorare con alffe persons, in
ambiente multicufturale, ocCupando posti
in cui la comunicazione € importante e in

situazioni in cui & essenziple lavorare in
squadra (ad es. cultun# e sport), ecc.

|
CAPACITA E COMPETENZE

ORGANIZZATIVE

Ad es. coordinamento € amminisirazione
di persone, progett, bitanci; sul posto di
favoro, in attivita di voloptariato (ad es.
cultura e sport), a casa, ecc.

CAPAGITA E COMPETENZE
TECNICHE

Con computer, attrezzature specifiche,
macchinar, ecc.

CAPAGITA E/COMPETENZE
ARTISTICHE
Musica, scriftura, disegno ecc.

ALTRE CAPACITA E COMPETENZE
Competenze nor precedentemente
! indicate.

PATENTE O PATENTI

ULTERIOR} INFORMAZION!

ALLEGATI

Buone relazioni in via gerarchica e con i pari. Con i committent delle ricerche instaura un
rapporto professionale basato sulla competenza, la disponibilita e la fiducia, ma mantenendo
sempre neutralita intellettuale e senso critico che aiutano il committente a valutare con equilibrio
e consapevolezza i punti di forza e di debolezza delle soluzioni proposte.

Dotata di capacita manageriali e di gestione di gruppi di ricerca ad alto valore aggiunto. Capace
di creare un clima cooperativo di gruppo valorizzando le competenze e le capacita dei singoli.
Agevola il dialogo fra discipline € saperi diversi creando un approceio olistico alla risoluzione dei
problemi mediante it metodo del problem-solving. Dotata di capacita organizzative in situazioni
complesse ed interdisciplinan orientate al raggiungimento dell'obiettivo. Organizzatrice di oltre
una degina di convegni, workshop, iniziative editoriali e ed eventi scientifici.

Coordinatore di diversi progetti di ricerca, anche complessi, intenazionali, nazionali, locali, fra i
quali anche progetti europei: Estrella, Seal, Trias Informatica, ICTALAW, EuCases, iCity.

Ha programmato in molti linguaggi di alto liveflo quali Fortran, Basic, Pascal, Cabol, C, C+4,
SQL, RPG, 4thDimension, JavaScript, CG. Ha installato il primo server iperbole con l'aiuto del
CINECA. Ha realizzato molte applicazioni e tool in ambito di ricerca conseguendo anche premi a
livello nazionale ed intemazionale. Ha acquisito metodi di modeliazione ER, Object Oriented. Ha
competenze di design di XML-schema e DTD nelfambito giuridico e culturale, conosce RDFele
tecniche di modellazione delle ontologie computazionali, nonché di modellazione logica. Co-
autrice di diversi standard documentali per I'ambito giuridico in XML (NormelnRete, Akoma
Ntoso, Metalex/CEN, LKIF, LegalRuleML). Gestisce dal 1999 un gruppo di ricerca applicata che
sviluppa editor specializzati per [a redazione delle leggi, i consoldiamento, la comparazione di
versioni, la gestione di qualificazioni semantiche.

Autrice di oltre 70 pubblicazioni scientifiche, alcune monografie e articoli in riviste.

Consulente di molte pubbliche amministrazioni fra le quali if Senato della Repubblica, Camera
dei Deputati, Suprema Corte di Cassazione, Comune di Bologna, Gomune di Ravenna, Garante
per la Privacy, Regione Emilia-Romagna, UN/DESA, FAO, Parlamento EU, Parlamento
dellUruguay, Cancelleria Federale Svizzera, Senato del Brasile, Law Kenya Report, Library of
Congress of Chile, Commissione Europea.

Ha studiato 10 anni pianoforte frequentando per tre anni it conservatorio G. B. Martini di
Bologna.

Ha praticato atletica leggera @ livello agonistico nel ruolo di quattrocentista. Pratica
occasionalmente sci, windsurf e corsa.

Patente B

http;llwww.unibo.itJSitoWebDocenteldefauit.htm?UPN=monica.paImirani%40unibo.it.

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del D.igs. 196 del 30 giugno 2003.

Dala 25 Ottobre 2014
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Firma /ééé/ oﬁ(zﬁi/ 2CULL )

Associate professor of Legal Informatics
Schoot of Law

Alma Mater Studiorum Universita di Bologna
C.1LR.S.F.1.D. hitp:/www.cirsfid.unibo.it/
Palazzo Dal Monte Gaudenzi - Via Galliera, 3
- 40121 BOLOGNA (ITALY)

Tel 439 051 277217

Fax +30 051 260782

E-mail monica.paimirani@unido.it



