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Pratica nuova

AREA EDUCATIVA E CULTURALE
Servizio Servizi Educativi

DETERMINAZIONE N._A29

Pubblicata in elenco all’Albo Pretorio dell’Unicne

OGGETTO: Servizio Associato di Coordinamento Pedagogico: convenzione con il Dott.
Ernesto Sarracino per lo svolgimento di attivitd di coordinatore pedagogico dei
servizi educativi dell’Unione — a.s. 2008/09

IL DIRIGENTE

Premesso che con delibera di Consiglio dell’Unione n. 14 del 28/5/2008 sono stati approvati la
relazione revisionale e programmatica 2008/2010, il bilancio di previsione per I'esercizio
finanziario 2008 ed il correlato bilancio pluriennale 2008/2010;

Richiamata la L.R. n. 1 del 10.01.2000 “Norme in materia di servizi educativi per la prima infanzia”
e la successiva L.R. n. 8 del 14.04.2004 di modifica della precedente, la quale prevede che i
Comuni assicurano le funzioni di coordinamento pedagogico dei servizi educativi tramite figure
professionali (dotate di laurea specifica ad indirizzo socio-pedagogico o socio-psicologico);

Richiamato inoltre [*art. 34 della legge richiamata che prevede:

o nell’ambito degli obiettivi definiti dagli Enti gestori, il coordinamento pedagogico
rappresenta lo strumento atto a garantire il raccordo tra i servizi per la prima infanzia
all’interno del sistema educativo territoriale secondo principi di coerenza e continuita degli
interventi sul piano educativo, e di omogeneita ed efficienza sul piano organizzativo €
gestionale, ¢ concorre sul piano tecnico alla definizione degli indirizzi ¢ dei criteri di
sviluppo e di qualificazione del sistema dei servizi per I'infanzia;

o i coordinatori pedagogici svolgono altresi compiti di indirizzo e sostegno tecnico al lavoro
degli operatori, anche in rapporto alla loro formazione permanente, di promozione €
valutazione della qualitd dei servizi, nonché di monitoraggio e documentazione delle
esperienze, di sperimentazione dei servizi innovativi, di raccordo tra i servizi educativi,
sociali e sanitari, di collaborazione con le famiglie ¢ la comunita locale, anche al fine di
promuovere la cultura dell’infanzia;

e la dotazione dei coordinatori pedagogici deve essere definita considerando prioritariamente

il numero dei servizi funzionanti nel territorio;
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Richiamata la L.R. n. 12 del 30.06.2003 “Norme per 1’'uguaglianza delle opportunita di accesso al
sapere, per ognuno e per tutto 1’arco della vita, attraverso il rafforzamento dell’istruzione e della
formazione professionale, anche in integrazione tra loro” con particolare riferimento all’art. 19,
comma 2 “Nel rispetto dell’autonomia delle Istituzioni Sc., la Regione e gli Enti Locali sostengono
’adozione di modelli organizzativi flessibili, la compresenza nelle ore programmate per le attivita
didattiche, ’inserimento di figure di coordinamento pedagogico”;

Considerato che:

- dall’anno 1999 lo svolgimento dell’attivitd di coordinamento pedagogico, gestita in forma
associata nell’ambito dell’ Associazione Intercomunale della Bassa Romagna, & stata assicurata
mediante ricorso a personale esterno alle Amministrazione comunali dell’ Associazione poiché il
profilo di pedagogista non era previsto nelle dotazioni organiche dei comuni dell’ Associazione ¢
parimenti non & previsto nella dotazione organica dell’Unione;

- con delibera della Giunta dell’Unione n. 6 del 31.01.2008 ¢& stato approvato il “PROGETTO
PREVENTIVO 2008 SERVIZIO ASSOCIATO SERVIZI EDUCATIVI” ricomprendente la
gestione associata del Servizio di Coordinamento Pedagogico attraverso appositi incarichi e
fornendo le linee guida;

- che con apposite deliberazioni delle Giunte Comunali, il progetto ¢ stato recepito dai Comuni
aderenti all’Unione e dal Comune di Russi;

- con delibera di Consiglio dell’'Unione n. 21 del 28.052008 ¢ stata approvata la
“CONVENZIONE TRA L’UNIONE DEI COMUNI DELLA BASSA ROMAGNA E I COMUNI
DI  ALFONSINE, BAGNACAVALLO, BAGNARA DI ROMAGNA, CONSELICE,
COTIGNOLA, FUSIGNANO, LUGO, MASSA LOMBARDA E SANT'AGATA SUL
SANTERNO PER IL CONFERIMENTO DELLE FUNZIONI RELATIVE AI SERVIZI
EDUCATIVI”, ricomprendendo il servizio di coordinamento pedagogico, secondo le modalita
indicate nei preventivi delle gestioni;

- la convenzione di cui sopra & stata regolarmente sottoscritta (rep. n. 7 del 31.05.2008),

- con delibera del Consiglio dell’Unione n. 28 del 28.05.2008 ¢& stata approvata la convenzione fra
1’Unione dei Comuni della bassa Romagna ed il Comune di Russi per la gestione associata dei
servizi educativi, fra cui il servizio di coordinamento pedagogico,

- la convenzione di cui sopra ¢ stata regolarmente sottoscritta (rep. n. 14 del 03.06.2008);

- nel progetto per la gestione associata dei servizi educativi dei Comuni — Anno 2008, approvato
dalla Giunta dell’Unione con delibera n. 06 del 31.01.2008, sono individuate anche le modalita
organizzativo/gestionali previste per il servizio associato di coordinamento pedagogico, fra cui
Iattivazione di una specifica convenzione con libero professionista esperto del settore per-lo
svolgimento di attivita pedagogiche, in particolare nei servizi educativi per ’infanzia del Comune
di Alfonsine, del Comune di Massalombarda, del Comune di Lugo e del Comune di Russi;

Tenuto conto che il Dott. Lrnesto Sarracino, individuato a seguito di appositi avvisi pubblici
(approvati con Determinazioni adottata dal Comune di Lugo - in nome e per conto dei comuni
dell’ Associazione Intercomunale della Bassa Romagna - n. 669/2005 e n. 765/2006 ) per
I’acquisizione di candidature per I’eventuale conferimento di incarichi di coordinatore pedagogico
nei servizi educativi dell’ Associazione Intercomunale della Bassa Romagna, ha svolto nel corso
degli anni scolastici 2005/06 e 2006/07 1’attivita di coordinamento pedagogico dei servizi educativi
dei Comuni di Lugo, Massalombarda e Russi e nell’a.s. 2007/08 anche per il Comune di Alfonsine,:

con esito soddisfacente;
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Considerato che nell’avviso pubblico approvato con Det. n. 765/2006 si precisava che le
candidature acquisite potevano essere di riferimento per il conferimento di incarichi nell’a.s.
2006/07 ma anche in occasione di futuri conferimenti di incarichi relativi a successivi anni
scolastici;

Ritenuto pertanto di conferire I'incarico allo stesso Dott. Ernesto Sarracino per I’a.s. 2008/09
(decorrenza 25.08.2008 e scadenza 24.07.2009), garantendo cosi continuitd negli interventi
pedagogici nei servizi educativi per I'infanzia dei comuni indicati in attesa, stante ’avvio
dell’Unione, di considerare I'opportunitd di valutare, in riferimento ai futuri anni scolastici,
'eventualitd di diverse forme organizzative del Servizio (assunzioni o ricorso a professionalita
esterne, in tal caso procedendo a nuova procedura comparativa);

Ritenuto congruo il compenso richiesto dail’incaricato quantificato in € 37.556,00 (comprensivo di
rivalsa INPS del 4% e al netto dell’ IVA);

Visto che il “Regolamento di organizzazione del Comune di Lugo” approvato con delibera di G.C.
n. 171 del 19.07.2006 e successivamente modificato (delibere G.C. n. 289/2006, n. 132/2007, n.
33/2008 e n. 41/2008), applicabile transitoriamente ai sensi dell’art. 44 dello Statuto dell’Unione,
prevede la possibilitd di conferire incarichi esterni con apposite convenzioni a termine per obiettivi
determinati ad esperti estranei all’ Amministrazione Comunale quando si renda necessario il ricorso
a competenze tecnico professionali che non siano riscontrabili, per livello o per specializzazione
professionale, nelle attribuzioni proprie dei dipendenti presenti nella dotazione organica del
Comune, dei quali previo esame del curriculum, sia riconosciuta o dimostrabile la specifica
competenza professionale richiesta;

Visto inoltre il vigente Regolamento per la disciplina dei coniratti del Comune di Lugo, approvato
con atto deliberativo del C.C. n. 139/2004 ed applicabile transitoriamente ai sensi dell’art. 44 dello
Statuto dell’Unione, che all’art. 50 prevede la possibilitd di conferire incarichi esterni per
’esecuzione di attivita predeterminate che esulano dai compiti ordinari o che richiedano, per la loro
realizzazione, particolari e specifiche professionaliti non previste nell’organico dell’Ente, a
persone, enti o societa esterne secondo il eriterio della professionalit;

Verificato che non trattasi di incarichi di studio o di ricerca ovvero di consulenze a soggetti estranei
all’ Amministrazione e pertanto non sono soggetti alle disposizioni di cui all’art.1, comma 9,56, 173
della L.266/05, anche ai sensi del parere della Corte dei Conti n. 6/cont/2/05/ del 15.02.2005;

Dato atfo del rispetto dell’art. 7, comma 6 del D.Lgs 165/01 e successive modifiche;

Verificato:

- che non vi sono nell’Ente strutture organizzative interne o professionaliti idonee ad assicurare
lattivitd in oggetto anche in dipendenza del grado di specializzazione che richiede lattivita in
questione;

- che il titolare del presente incarico & in possesso di laurea e di idonea capacitd professionale e
qualificazione ed esperienza,

Dato atto:
- del rispetto dell’art. 46 del d.1. 112/2008 cosi come convertito in legge, corrispondendo I’incarico

alle competenze attribuite dall’ordinamento, a progetti specifici approvati dagli Enti e dall’Unione
in coerenza con le esigenze di funzionalita dell’Unione dei Comuni e dei Comuni interessati;
- che la spesa annua ¢ gia fissata all’interno del bilancio dell’Unione approvato e nei progetti 2008;

Visto I’Art, 107 comma 3 del D.Lgs 18.8.2000 n. 267;




Vista la proposta del Responsabile del procedimento;

Visto 1" Art, 183 del D.Lgs. 18.8.2000 n. 267;

Visto I’art. 13 del Regolamento di Organizzazione approvato con delibera di G.C. n. 171 del
19.07.2006 e successive modifiche;

DGlcg

DETERMINA

di conferire, per le motivazioni espresse in narrativa ed in attuazione del PROGETTO
PREVENTIVO 2008 SERVIZIO ASSOCIATO SERVIZI EDUCATIVI, un incarico
professionale per lo svolgimento dell’attivitd di coordinamento pedagogico dei servizi
educativi dell’Unione (in particolare dei Comuni di Alfonsine, Lugo, Massalombarda ¢
Russi) relativamente all’a.s. 2008/09 (decorrenza 25.08.2008 e scadenza 24.07.2009) al
Dott. Ernesto Sarracino, in continuitd con 1attivita svolta dallo stesso nell’anno sc. 2007/08;

di approvare lo schema di convenzione, allegato al presente atto a farne parte integrante e
sostanziale ad ogni effetto di legge, per la prestazione di lavoro autonomo professionale ex
art. 2229 e seguenti del Codice Civile, disciplinante il rapporto di collaborazione con il Dott.
Sarracino Ernesto;

di inoltrare il presente atto al Servizio Contratti dell’Unione per i provvedimenti di
competenza,

di dare atto che la spesa complessiva derivante dal presente atto, pari a complessivi €
45.067,02 & da imputarsi quanto ad € 17.564,40 al Bilancio 2008 ¢ quanto ad € 27.502,80 al
Bilancio 2009,

di impegnare la spesa di € 17.564,40 al Cap. 12981/062 del P.E.G. - IMP. n.

di dare atto che la spesa di € 27.502,80 sard impegnata, in attuazione di quanto previsto
dall’art. 6 della convenzione allegata, con successivo separato atto, solo ad avvenuta
approvazione del Progetto di gestione associata dei servizi educativi — anno 2009.

di procedere ad idonea pubblicazione del presente incarico nel sito internet dell’Ente ai sensi
di legge.

DIRETTORE

MAGESTIONE ASSOCIATA\Coordinamento_pedagogico\2008\determina incarico sarracino 2008 2009.doc




UNIONE DEI COMUNI DELLA BASSA ROMAGNA

{Provincia di Ravenna)
Rep. n.

OGGETTO: convenzione per prestazione di lavoro autonomo professionale (ex
art. 2229 e seguenti del Codice Civile) per lo svolgimento
dellattivita di coordinamento pedagogico dei servizi educativi per
’infanzia — a.s. 2008/09 (periodo dal 25.08.2008 al 24.07.2009).

Il giorno  del mese di dell'anno duemilaotto in Lugo, presso la Sede
dell’Unione, con la presente scrittura privata a valere ad ogni effetto di legge

TRA

- il Dott, Paolo Neri nato a ... il e il quale interviene nel
presente atto in qualiti di Direttore dell’Unione dei Comuni della Bassa
Romagna (C.F. ), ai sensi dell’art. 107 del “Testo Unico delle leggi
sull’ordinamento degli Enti Locali” e att. dello Statuto dell’Unione, in

esecuzione della Determinazione n.  del .2008;
E

il Dott. Ernesto Sarracino nato a Lugo il 4.02.1960, residente a Mezzano (RA) in
Via Santerno Ammonite, 16/x. (c.f. SRR RST 60B04 E730E - P.IVA
01103500391) in qualita di Coordinatore Pedagogico:

Premesso che:
- con delibera della Giunta dell’Unione n. ¢ del 31.01.2008 & stato
approvato il “PROGETTO PREVENTIVO 2008 SERVIZIO ASSOCIATO
SERVIZI EDUCATIVI?;

- con delibera di Consiglio dell’Unione n. 21 del 28.05.2008 ¢ stata
approvata la “CONVENZIONE TRA L’UNIONE DEI COMUNI DELLA
BASSA ROMAGNA E I COMUNI DI ALFONSINE, BAGNACAVALLQ,
BAGNARA DI ROMAGNA, CONSELICE, COTIGNOLA, FUSIGNANO,
LUGO, MASSA LOMBARDA E SANT'AGATA SUL SANTERNO PER
I, CONFERIMENTO DELLE FUNZIONI RELATIVE Al SERVIZI
EDUCATIVI?”, fra cui il servizio di coordinamento pedagogico;

- 1a convenzione di cui sopra & stata regolarmente sottoscritta (rep. n. 7 del
31.05.2008);

- con delibera del Consiglio dell’Unione n. 28 del 28.05.2008 & stata
approvata la convenzione fra I’Unione dei Comuni della bassa Romagna ed
il Comune di Russi per la gestione associata dei servizi educativi, fra cui il
servizio di coordinamento pedagogico;




- la convenzione di cui sopra & stata regolarmente sottoscritta (rep. n. [4 del
03.06.2008);

- nel progetto per la gestione associata dei servizi educativi dei Comuni —
Anno 2008, approvato dalla Giunta dell’Unione con delibera n. 06 del
31.01.2008, sono individuate anche le modalitd organizzativo/gestionali
previste per il servizio associato di coordinamento pedagogico, fra cui
Pattivazione di una specifica convenzione con libero professionista esperto
del settore per lo svolgimento di attivita pedagogiche, in particolare nei
servizi educativi per I’infanzia del Comune di Alfonsine, del Comune di
Massalombarda, del Comune di Lugo e del Comune di Russi;

Tutto cid premesso dalle parti sopra costituite,

SI CONVIENE E STIPULA QUANTO SEGUE

ART. 1 - OGGETTO DELL’INCARICO.

L’Unione dei Comuni della Bassa Romagna conferisce al Dott. Ernesto Satracino
(d’ora in poi denominata Professionista) 'incarico di coordinatore pedagogico dei
servizi educativi per I’infanzia del Comune di Alfonsine, del Comune di
Massalombarda, del Comune di Lugo ¢ del Comune di Russi.

Essendo I’incarico conferito nefl’ambito della gestione associata del servizio di
coordinamento pedagogico, il professionista dovra rapportarsi al Coordinamento
Tecnico Associato ed in particolare ai Dirigenti del Comune di Massalombarda,
del Comune di Lugo e del Comune di Russi, con i quali verrd definita
Porganizzazione operativa dell’attivitd oggetto di incarico.

ART. 2 - TEMPI E MODALITA’ DELLE PRESTAZIONI

L’incarico di cui sopra verra svolto per ['intero anno scolastico 2008/09 (ossia nel
periodo dal 25.08.2008 fino al 24.07.2009), in accordo e secondo le linee generali
programmate con I’Amministrazione Comunale di Alfonsine, Massalombarda,
Lugo e Russi e in collaborazione con il personale operante nei servizi.

Al Professionista competono gli interventi pedagogici cosi come definiti dalla
vigente normativa (in particolare L.R. 1/2000 e sm.i): il coordinamento
pedagogico rappresenta lo strumento atto a garantire il raccordo tra i servizi per
I’infanzia all’interno del sistema educativo territoriale secondo principi di
coerenza e continuitd degli interventi sul piano educativo, e di omogeneitd ed
efficienza sul piano organizzativo ¢ gestionale. Svolge compiti di indirizzo e
sostegno tecnico al lavoro degli operatori dei servizi per ’infanzia, anche in
raccordo ai servizi sociali e sanitari. In particolare il Professionista avrd i seguenti
compiti:

NIDO D’INFANZIA e Servizi Integrativi
- Fornire indicazioni circa la definizione del Calendario Scolastico;




- Valutazione delle domande di iscrizione per la formazione delle sezioni;

- Definizione, con operatrici Nido d’infanzia e servizi integrativi, del
Calendario degli inserimenti;

- Coordinamento attivith pedagogiche della settimana di programmazione
prevista ad inizio anno scolastico;

- Definizione dei piani di lavoro delle Sezioni;

- Prescntazione ai genitori dei Piani di Lavoro e del calendario degli
inserimenti;

. Inserimento bambini presenti nelle liste di attesa anche attraverso la
definizione di passaggi interni tra Sezioni;

- Proposte per eventuali acquisti di materiale didattico e di arredo delle
Sezioni;

- Verifica dello stato di attuazione dei Piani di Lavoro;

- Programmazione del calendario dei “Collettivi” e ruolo di coordinamento;
- Definizione dei “Progetti di continuita verticale™;

- Fornite indicazioni e proposte circa la programmazione delle varie attivita
sociali (Feste, Conferenze e momenti di incontro con ’utenza);

- Definizione dei criteri e delle modalita di passaggio dei bambini dal Nido
e dai Servizi Integrativi alle Scuole dell’Infanzia Comunali, Statali e
Private;

- Fornire indicazioni circa la definizione di “standard di qualitd” e
definizione delle modalita di rapporto con I'utenza per I'individuazione
degli indici di gradimento del servizio;

- Definizione dell’aggiornamento professionale degli operatori;

SCUOLA DELL’INFANZIA COMUNALE

- Fornire indicazioni circa la definizione del Calendario Scolastico (da
valutare U’intenzione di definire un unico calendario scolastico a livello
d’Area);

- Valutazione delle domande di iscrizione per la formazione delle sezioni;

- Definizione, con le educatrici, del calendario degli inserimenti;

- Coordinamento attivita pedagogiche della settimana di programmazione
prevista ad inizio anno scolastico;

- Definizione dei Piani di Lavoro delle Sezioni;

- Presentazioni ai genitori dei Piani di Lavoro;

- Inserimento bambini presenti nelle liste di attesa anche attraverso la
definizione di passaggi interni tra sezioni;

- Proposte per eventuali acquisti di materiale didattico e di arredo delle
Sezioni;

- Verifica dello stato di attuazione dei Piani di Lavoro;

- Programmazione del calendario dei “Collettivi” e ruolo di coordinamento;

- Definizione dei “ Progetti di continuita verticale “ con la Scuola Primaria;

- Programmazione delle varie attivita sociali (Feste, Conferenze, © momenti
di incontro con I’utenza);

- Definizioni dei criteri ¢ delle modalita di passaggio dei bambini dalle
Scuole dell’Infanzia alla Scuola Primaria; '




- Fornire indicazioni circa la definizione di “standard di qualitd” ¢
definizione delle modalitd di rapporto con I'utenza per !’individuazione
degli indici di gradimento del servizio;

- Definizione dei corsi di aggiornamento professionale degli operatori,

SCUOLE DELIINFANZIA STATALE

- Definizione dei corsi di aggiornamento professionale degli operatori,

- Definizione dei percorsi verticali per garantire la continuita didattica tra
scuola dell’infanzia e primaria.

SCUOQLE DELL’INFANZIA PRIVATE

- Proposte circa la definizione ¢ alPaggiornamento delle convenzioni per
I’erogazione di contributi finalizzati a sostenere progetti di miglioramento
della proposta educativa e del relativo contesto presentati dalle Scuole
dell’Infanzia private;

- Attivita di verifica e controllo in ordine allo stato di attuazione dei progetti
previsti dalle Convenzioni sottoscritte.

CENTRI ESTIVI

- Impostazione ¢ verifica dell’organizzazione educativa dei Centri Estivi
previsti nei vari territori comunali;

- Coordinamento ¢ programmazione delle attivita educative all’interno dei
Centri Estivi;

NUOVE TIPOLOGIE
- Coordinamento e verifica delle attivita educative previste all’interno delle

Nuove Tipologie.

RAPPORTI CON I SERVIZI SANITARI E SOCIALI DEL DISTRETTO

Ii Professionista dovra inoltre operare in stretta relazione con i progetti dei
servizi di territorio A.U.S.L. riguardanti:

I*integrazione dell’handicap (L. 104/92) e assistenza scolastica;
integrazione del bambino con bisogni speciali;

famiglie multiproblematiche ¢ disagio,

attuazione del progetto di screening sui disturbi dello sviluppo;

percorso nascita;

interventi di educazione alla salute.

Infine il Professionista esercitera ogni altra funzione a valenza pedagogica,
compresa ['integrazione con il sistema dei servizi educativi, sociali e sanitari
afferenti alle aree genitorialita, infanzia e adolescenza, Iattivitd documentativa,
che si dovesse rendere necessaria a garantire il buon andamento dei servizi, anche
se non contemplata nel presente articolo.

In particolare la Professionista operera sulla base di un Progetto - Piano di lavoro




del Coordinamento Pedagogico Nidi d’infanzia e Servizi Integrativi — Scuole
dell’infanzia per i Comuni di Alfonsine, Massalombarda, di Lugo e di Russi —a.s.
2008/09 - da elaborare e presentare ai Dirigenti dei Comuni di Alfonsine, di
Massalombarda, di Lugo e di Russi.

La programmazione ed articolazione dell’attivita del Professionista sara effettuata
in autonomia, tenendo come riferimento Iorario giornaliero di apertura ed il
calendario scolastico annuale di apertura dei servizi educativi per I’infanzia e
garantendo la presenza continuativa nei servizi medesimi. .

La prestazione professionale, dati i suoi contenuti di indirizzo e sostegno tecnico
al lavoro degli operatori dei servizi educativi per I’infanzia, dovra essere svolta
prevalentemente nei locali dei servizi educativi ed in rapporto all’attivitd degli
operatori dei servizi medesimi.

Ai fini di una maggiore efficacia ed efficienza, sia progettuale che documentale in
ciascun ambito comunale, al Professionista sard consentito di frequentare gli uffici
competenti dei Comuni ed, eventualmente, in accordo con i medesimi, di avvalersi
di una postazione di lavoro anche temporanea e non esclusiva, con i relativi ausili
informatici, telefonici e cartacei.

Pilt in gencrale, la programmazione ed articolazione dell’attivita della
Professionista sara adeguata alle esigenze del Progetto da realizzare. La
programmazione ed articolazione proposta dal Professionista e concordata con i
Dirigenti di riferimento dei Comuni di Alfonsine, di Massalombarda, di Lugo e di
Russi, dovta assicurare le presenze previste e necessarie per la buona riuscita delle
finalita del Progetto stesso.

Il Professionista dovra informare e relazionare con cadenza mensile
sullandamento  della propria attivitd, evidenziando [Iattuazione della
programmazione concordata e consentendone la verifica; a tal fine sara garantita
anche la partecipazione ad opportuni incontri con referenti tecnici e politici.

ART. 3 — ONORARI E PAGAMENTO

Il corrispettivo per I’incarico ¢ stabilito in:

€ 37.556,00 (trentascttemilacinquecentocinquantasei/00cent) comprensivo di
rivalsa INPS (4%) ed al netto dell’ IVA di legge.

I corrispettivo sopra indicato ¢ calcolato sulla base di un impegno presumibile di
circa 1.763 ore, secondo una stima di impegno richiesto sullo standard delle
prestazioni di cui al presente incarico.

Il corrispettivo verra liquidato sulla base di presentazione di regolare
documentazione fiscale in otto soluzioni cosi articolate:

s € 3.65925 (tremilaseicentocinquantanove/25) comprensivi di rivalsa
INPS (4%) ed al netto dell’ IVA di legge al 30 settembre 2008 a
presentazione di relazione relativa all’andamento dell’attivita oggetto di
incarico;

e € 3.659,25 (tremilaseicentocinquantanove/25) comprensivi di rivalsa
INPS (4%) ed al netto dell’ IVA di legge al 31 ottobre 2008 a
presentazione di relazione relativa all’andamento dell’attivita oggetto di
incarico;

o € 3.65925 (tremilaseicentocinquantanove/25) comprensivi di rivalsa




INPS (4%) ed al netto dell’ IVA di legge al 30 novembre 2008 a
presentazione di relazione relativa all’andamento dell’attivita oggetto di
incarico;

e € 3.659.25 (tremilaseicentocinquantanove/25) comprensivi di rivalsa
INPS (4%) ed al netto dell’ IVA di legge al 31 dicembre 2008 a
presentazione di relazione relativa all’andamento dell’attivita oggetto di

e € 5.729,75 (cinquemilasettecentoventinove/75) comprensivi di rivalsa
INPS (4%) ed al netto dell’ IVA di legge al 28 febbraio 2009 a
presentazione di relazione relativa all’andamento dell’attivita oggetto di
incarico;

e € 572975 (cinquemilasettecentoventinove/75) comprensivi di rivalsa
INPS (4%) ed al netto dell’ IVA di legge al 30 aprile 2009 a presentazione
di relazione relativa all’andamento dell’ attivita oggetto di incarico;

e € 5729,75 (cinquemilasettecentoventinove/75) comprensivi di rivalsa
INPS (4%) ed al netto dell’ IVA di legge al 30 giugno 2009 a
presentazione di relazione relativa all’andamento dellattivitd oggetto di
incarico;

e € 5.729,75 (cinquemilasettecentoventinove/75) comprensivi di rivalsa
INPS (4%) ed al netto dell’ IVA di legge a conclusione dello svolgimento
dell’attivita (24.07.2009) relativa all’a.s. 2008/09 ¢ dietro presentazione
di relazione conclusiva circa attivita svolta.

Il pagamento sard effettuato a presentazione di regolari fatture, da liquidare entro
il termine di giorni 90 dal ricevimento delle stesse, cosi come attestato dal timbro
d’arrivo apposto dal Servizio Contabilitd Economica.

Data la natura delle prestazioni richieste, il Professionista dovra garantire la
propria continuativa presenza nei servizi educativi per Pinfanzia. Eventuali
periodi di assenza, in via del tutto eccezionale e per esigenze o ragioni di carattere
personale, dovranno essere concordati con i Dirigenti di riferimento dei Comuni e
dovranno essere compensati con attivitd equivalenti programmate nei periodi
interessati. Laddove non fosse possibile, poiché si configurerebbe un minor
espletamento delle attivita contrattuali previste, si procedera ad una riduzione
proporzionale del compenso pattuito.

ART. 4 - PENALITA E RESCISSIONE DEL CONTRATTO

In tutti quei casi in cui il Professionista non ottemperi all’espletamento
dell’incarico secondo le prescrizioni contenute nel presente accordo ¢ alle
direttive fissate dalle Amministrazioni Comunali di riferimento, ed in particolare
qualora non raggiunga gli obiettivi correlati al presente incarico, si procedera con
regolare nota scritta ad evidenziare i contenuti delle condizioni disattese a cui il
Professionista potra fornire motivazioni e giustificazioni per iscritto.

In caso di persistente inadempienza 1'Unione dei Comuni della Bassa Romagna, a
suo insindacabile giudizio, proceder alla revoca dell’incarico con un preavviso di
giorni 30.




Lo stesso termine di preavviso di giorni 30 dovra essere rispettato dal
professionista qualora lo stesso intenda recedere dal contratto,

ART. 5- CONTROVERSIE

Qualsiasi controversia che dovesse sorgere nell’interpretazione o nell’attuazione
della presente convenzione sard definita dalle parti con spirito di amichevole
collaborazione,

Qualora ci6 non risultasse possibile, si fara ricorso ad un collegio arbitrale
composto da tre membri dei quali i primi due nominati da ciascuna parte ed il
terzo di comune accordo tra di loro.

- In caso di disaccordo il terzo arbitro sard designato dal Tribunale di Ravenna.

Art. 6 -DURATA

La presente convenzione decorre dalla data del 25.08.2008 ¢ termina al
24.07.2009,

Le Parti danno atto ¢ riconoscono fin d’ora che nel caso in cui il Progetto
dell’Unione relativo alla gestione associata dei servizi educativi — Anno 2009 -
non contempli il mantenimento del presente incarico, o ne diminuisca ’entita,
verra data comunicazione formale {con un preavviso di giorni 15) di interruzione
0 riduzione della convenzione stessa senza che nulla possa pretendersi ad alcun
titolo.

ART.7 — Trattandosi di prestazione autonoma d’opera professionale, nessun
rapporto di dipendenza viene a costituirsi fra I’Unione (o alcuno dei Comuni
dell’Unione) e il Professionista.

Tutti gli eventuali oneri di qualsiasi natura inerenti e conseguenti il rapporto
autonomo di collaborazione, sono a carico del Professionista il quale assume
altresi tutti i rischi derivanti da infortuni o da responsabilita civile verso terzi.

ART. 8 — Per i fini richiesti dall’art.58 del D.Lgs. 80/90 il sottoscritto dichiara di
non essere dipendente di ruolo o a tempo determinato di altre Amministrazioni
Pubbliche. 1l sottoscritto si impegna a dare immediata comunicazione
dell’insorgere di un contratto di lavoro deila tipologia sopraindicata. Tale
comunicazione dovra essere corredata da un nulla osta concesso
dall’ Amministrazione di appartenenza.

ART. 9 -- Le spese dipendenti e conseguenti al presente contratto sono a carico
del Professionista.

ART. 10- 1l presente contratto & registrabile in caso d'uso ai sensi dell'art. 5, 2
comma del DPR n.131 del 26.04.86, trattandosi di prestazione di servizio soggetta
ad Iva,

ART. 11 - Per quanio non previsto dal presente contratto le parti si rimettono alla
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normativa vigente e in particolare alle disposizioni del Codice Civile in materia di
prestazione d'opera intellettuale.

IL DIRETTORE
Dott. Paclo Neri

IL PROFESSIONISTA
Dott. Ernesto Sarracino
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DETERMINAZIONE N, 125 DEL 22/08/2008

OGGETTO: Servizio Associato di Coordinamento Pedagogico: convenzione con il Dott. Ernesto Sarracino per lo
svolgimento di attivita di coordinatore pedagogico dei servizi educativi dell’Unione — a.s. 2008/09

ESECUTIVITA’

Ai sensi dell’art. 151 comma 4 del Testo Unico delle leggi sull’Ordinamento degli Enti Locali approvato con D.Lgs. n.
267 del 18/08/2000:

)’@{ esprimo il visto di regolarita contabile sulla determinazione in oggetto ¢ ne attesto la copertura finanziaria,

T non esprimo il visto di regolarita contabile sulla determinazione in oggetto per le seguenti motivazioni:

25 A6 2000

Lugo,

I1 Responsabile dei Servizio Finanze, Bilancio e
Provvediforato
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