
M IRKO R IVALTA

CU R R I C U L U M  V I T A E

INFORMAZIONI PERSONALI

Nome Rivalta Mirko

Indirizzo residenza Viale Pascoli, 39 - 48013 - Brisighella (Ra) 

Indirizzo Ufficio Via Renaccio, 1 – 48018- Faenza (Ra) c/o Studio Tecnico Geometra Mirko Rivalta

Cellulare / tel / Fax (+ 39) 335.6284475 /  (+ 39) 0546.046434  /  (+ 39) 0546.041164

E-mail   /   E-mail postacertificata info@rivalta.net    /   mirko.rivalta@geopec.it

Sito Web www.rivalta.net

Nazionalità Italiana

Luogo e data di nascita Faenza 14/05/1972 

ESPERIENZE LAVORATIVE

• Periodo (da – a) dal 02/10/2023 al  in corso 

• Nome e indirizzo datore di lavoro Via A. Spinelli 60 47521 Cesena  (FC) 
- Comune di Mordano (BO)

• Tipo di azienda o settore Ente pubblico

• Tipo di impiego Lavori per la riqualificazione degli impianti di illuminazione pubblica del Comune di Mordano      
importo lavori €  597.758,00

• Principali mansioni e responsabilità Coordinamento della sicurezza in fase di esecuzione dei lavori

• Periodo (da – a) Dal  01/07/2023 al in corso

• Nome e indirizzo datore di lavoro area blu spa    via Lambertini 6, 40026 Imola (Bo)

• Tipo di azienda o settore Ente pubblico

• Tipo di impiego Lavori  di  riqualificazione  illuminotecnica  e  adeguamento  normativo  impianti  di  illuminazione 
pubblica  del  comune  di  Imola  relativi  ai  primi  4  stralci  progettuali.  Cig  92534257df  -  cup 
c29j20001250005     importo lavori €  7.093.730,00

• Principali mansioni e responsabilità Coordinamento della sicurezza in fase di esecuzione dei lavori

• Periodo (da – a) dal 25/01/2023 al 01/06/2023 

• Nome e indirizzo datore di lavoro Unione Romagna Faentina - Comune di Faenza 

• Tipo di azienda o settore Ente pubblico

• Tipo di impiego Lavori di “interventi vari di manutenzione straordinari agli impianti di pubblica illuminazione - anno 
2022” (cig z82375d266).    importo lavori €  80.000,00

• Principali mansioni e responsabilità Coordinamento della sicurezza in fase di esecuzione dei lavori

• Periodo (da – a) dal 14/09/2022 al 10/05/2023

• Nome e indirizzo datore di lavoro Comune di Piacenza     Via Scalabrini n.9 - PIACENZA (PC)

• Tipo di azienda o settore Ente pubblico

• Tipo di impiego Lavori di efficientamento energetico e sviluppo territoriale e sostenibile 2022 - relamping sala dei 



teatini finanaziato con risorse pnrr mc2412.2 "next generation eu"cup: e39j22001790006      cig: 
9398211111     importo lavori €  128.909,06

• Principali mansioni e responsabilità Coordinamento della sicurezza in fase di esecuzione dei lavori

• Periodo (da – a) dal 13/09/2022 al  17/01/2023

• Nome e indirizzo datore di lavoro COMUNE DI SANT’AGATA SUL SANTERNO

• Tipo di azienda o settore Società di gestione illuminazione pubblica per Ente pubblico

• Tipo di impiego Porzione  dell’impianto di pubblica illuminazione del comune di sant’agata sul saterno – pnrr 
missione 2 componente c4. Progetto finanziato dal PNRR piano nazionale ripresa e resilienza - 
M2C4 INV 2.2 CUP I94H22000610006 CIG: 93662699AF
. importo lavori €  37.105,08

• Principali mansioni e responsabilità Coordinamento della sicurezza in fase di esecuzione dei lavori

• Periodo (da – a) dal 16/05/2022 al  01/09/2023

• Nome e indirizzo datore di lavoro ZINI ELIO S.R.L.    VIA GUIDO RENI 2/2 BOLOGNA 

• Tipo di azienda o settore Privato

• Tipo di impiego cantiere sito nel Comune di Imola (BO) in via M. D'azeglio, 29 D.L. 34 DEL 19 MAGGIO 2020 - 
ART. 119 - SUPERBONUS Cilas Protocollo Comunale n. 0010721/2022 del 31/03/2022. Cilas per 
interventi di ristrutturazione ed efficientamento energetico nel condominio di via d’Azeglio, 29 – 
Imola (BO)   importo lavori €  695.253,84

• Principali mansioni e responsabilità Coordinamento della sicurezza in fase di esecuzione dei lavori

• Periodo (da – a) dal 14/03/2022 al 06/08/2023

• Nome e indirizzo datore di lavoro - HERA LUCE SRL
via A. Spinelli 60 -  Cesena (FC)
- Comune di Ferrara
settore oo. pp. patrimonio – servizio amministrativo espropri

• Tipo di azienda o settore Società di gestione illuminazione pubblica per Ente pubblico

• Tipo di impiego Lavori interventi iniziali secondo anno – impianti di pubblica illuminazione, previsti nel servizio di 
rendimento energetico per impianti di pubblica illuminazione e semaforici del Comune di Ferrara” 
CIG 8204514323. importo lavori €  7.934.994,79

• Principali mansioni e responsabilità Coordinamento della sicurezza in fase di esecuzione dei lavori

• Periodo (da – a) Dal  11/10/2021  al  31/12/2021

• Nome e indirizzo datore di lavoro Comune di Crema (CR) - Piazza Duomo, 25, 26013 Crema (CR)

• Tipo di azienda o settore Ente pubblico

• Tipo di impiego Lavori  di  rifacimento  dell’impianto  di  illuminazione  dello  stadio  comunale  “voltini”  in  viale  de 
gasperi n. 67 a crema (CR)
 importo lavori €  292.907,27

• Principali mansioni e responsabilità Coordinamento della sicurezza in fase di esecuzione dei lavori

• Periodo (da – a) Dal  20/08/2021  al  27/09/2021

• Nome e indirizzo datore di lavoro Comune di Gardone Val Trompia
Via G. Mazzini, 2 - 25063 GARDONE V.T. (BS)

• Tipo di azienda o settore Ente pubblico

• Tipo di impiego Lavori  di  riqualificazione  urbana  e  messa  in  sicurezza  di  strade  attraverso  il  potenziamento 
dell’Illuminazione Pubblica. CIG: 883449798C  importo lavori €  42 238,58

• Principali mansioni e responsabilità Coordinamento della sicurezza in fase di esecuzione dei lavori



• Periodo (da – a) Dal  03/08/2021  al  in corso

• Nome e indirizzo datore di lavoro Comune Di  Borgo Tossignano
Servizio LLPP E Manutenzioni Patrimonio 
P.zza Unità d’Italia,7 40021 Borgo Tossignano BO

• Tipo di azienda o settore Ente pubblico

• Tipo di impiego Nuova  costruzione  sede  comunale  e  demolizione  dell’esistente-  affidamento  progettazione 
definitiva/esecutiva  e  relativo  coordinamento  sicurezza  in  fase  di  progettazione.  CIG: 
8842723DDA – CUP: I41B21000160003  importo lavori €  3.466.070,00

• Principali mansioni e responsabilità Coordinamento della sicurezza in fase di progettazione dei lavori

• Periodo (da – a) Dal  03/06/2021  al  09/10/2021

• Nome e indirizzo datore di lavoro Comune di Piacenza – Piazza Cavalli 2, 29121
Piacenza PC

• Tipo di azienda o settore Ente pubblico

• Tipo di impiego Lavori di rifacimento dell’impianto di illuminazione dello stadio comunale “l. Garilli”  di Piacenza 
(PC).  importo lavori €  270 001,27

• Principali mansioni e responsabilità Coordinamento della sicurezza in fase di esecuzione dei lavori

• Periodo (da – a) Dal 07/07/2020 al 04/08/2022

• Nome e indirizzo datore di lavoro - HERA LUCE SRL
via A. Spinelli 60 -  Cesena (FC)
- Comune di Ferrara
settore oo. pp. patrimonio – servizio amministrativo espropri

• Tipo di azienda o settore Società di gestione illuminazione pubblica per Ente pubblico

• Tipo di impiego Intervento di lavori per servizio di rendimento per impianti di illuminazione pubblica e impianti 
semaforici del comune di Ferrara.  cig 741526349b  importo lavori €  9.436.068,05

• Principali mansioni e responsabilità Coordinamento della sicurezza in fase di esecuzione dei lavori

• Periodo (da – a) Dal  08/02/2020 al 30/12/2020

• Nome e indirizzo datore di lavoro Unione della Romagna Faentina
Settore Lavori Pubblici   Piazza del Popolo, 31 Faenza (RA)

• Tipo di azienda o settore Ente pubblico

• Tipo di impiego INtervento di  lavori  di  "installazione di  varchi  di  lettura targhe anpr nei  comuni di  riolo  terme, 
casola valsenio e brisighella" cup f93i19000090005 cig z012bcaa2a  importo € 151.996,05

• Principali mansioni e responsabilità Coordinamento della sicurezza in fase di progettazione ed esecuzione dei lavori

• Periodo (da – a) Dal  24/10/2018 al  15/01/2019

• Nome e indirizzo datore di lavoro - HERA LUCE SRL
via A. Spinelli 60 -  Cesena (FC)
- Comune di Cervia RA
Piazza G. Garibaldi, 1 48015 Cervia (RA)

• Tipo di azienda o settore Società di gestione illuminazione pubblica per Ente pubblico

• Tipo di impiego Progettazione  e  realizzazione  di  interventi  di  miglioramento  dell'efficienza  energetica  e  di 
adeguamento alle prescrizioni normative degli impianti di illuminazione pubblica sul territorio del 
Comune  di  Cervia,  con  gestione,  conduzione,  manutenzione  ordinaria  e  straordinaria  degli 
impianti medesimi - CIG: 7601905A73  importo lavori € 5.727.514,69

• Principali mansioni e responsabilità Coordinamento della sicurezza in fase di progettazione  dei lavori

• Periodo (da – a) Dal  25/03/2019 al 30/09/2019

• Nome e indirizzo datore di lavoro Unione della Romagna Faentina - Comune di Faenza



Settore Lavori Pubblici   Piazza del Popolo, 31 Faenza (RA)

• Tipo di azienda o settore Ente pubblico

• Tipo di impiego Intervento di lavori di riqualificazione e messa in sicurezza della viabilità di via Granarolo e via 
Castel Raniero  importo € 343.294,01

• Principali mansioni e responsabilità Coordinamento della sicurezza in fase di esecuzione dei lavori

• Periodo (da – a) Dal  03/08/2018 al  20/12/2020

• Nome e indirizzo datore di lavoro Comune di Casalfiumanese (BO)
Lavori Pubblici e Manutenzione Patrimonio

• Tipo di azienda o settore Ente pubblico

• Tipo di impiego Intervento di lavori di riqualificazione Lavori di riqualificazione P.zza Armando Cavalli Comune di  
Casalfiumanese  importo € 896.580,65

• Principali mansioni e responsabilità Coordinamento della sicurezza in fase di progettazione ed esecuzione dei lavori

• Periodo (da – a) Dal  12/02/2018 al 30/09/2019

• Nome e indirizzo datore di lavoro Unione della Romagna Faentina - Comune di Faenza
Settore Lavori Pubblici   Piazza del Popolo, 31 Faenza (RA)

• Tipo di azienda o settore Ente pubblico

• Tipo di impiego Intervento di lavori di riqualificazione energetica e messa a norma degli impianti di illuminazione 
pubblica  Faenza (RA) CIG: 7087235B54  Importo lavori €  3.769.808,56

• Principali mansioni e responsabilità Coordinamento della sicurezza in fase di esecuzione dei lavori

• Periodo (da – a) Dal 22/01/2018 al  in 10/05/2021

• Nome e indirizzo datore di lavoro Con-Ami - Consorzio Azienda Multiservizi Intercomunale

• Tipo di azienda o settore Consorzio intercomunale

• Tipo di impiego Lavori  per  installazione  barriera  acustica  Via  Colli  Autodromo di  Imola.   CIG Z7621C989D - 
importo lavori  € 212.698,21

• Principali mansioni e responsabilità Coordinamento della sicurezza in fase di progettazione ed esecuzione nei lavori

• Periodo (da – a) Dal 22/03/2017 al  31/07/2019

• Nome e indirizzo datore di lavoro Comune di  dozza -  2° settore “ambiente,  urbanistica,  lavori  pubblici,  edilizia  privata,  sviluppo 
economico ed attività produttive, polizia amministrativa”

• Tipo di azienda o settore Ente pubblico

• Tipo di impiego Intervento  “mobilita’  sostenibile  e  decoro  urbano:  potenziamento,  miglioramento  sicurezza  e 
riqualificazione rete ciclabile e trasporto pubblico s.s. 9 emilia e zone adiacenti periferiche (via 
santi) (cup: h41b17000040001 - cig: z551de9ba8) - importo lavori  € 146.000,00 

• Principali mansioni e responsabilità Coordinamento della sicurezza in fase di progettazione ed esecuzione dei lavori

• Periodo (da – a) Dal 14/02/2017 al  30/09/2017

• Nome e indirizzo datore di lavoro Con-Ami - Consorzio Azienda Multiservizi Intercomunale

• Tipo di azienda o settore Consorzio intercomunale

• Tipo di impiego Intervento di ristrutturazione di immobile per realizzazione di farmacia ed uffici sito in Imola viale  
Marconi, 7 CIG: ZAE1D5F24B  - importo lavori  € 896.580,65 

• Principali mansioni e responsabilità Coordinamento della sicurezza in fase di progettazione ed esecuzione nei lavori

• Periodo (da – a) Dal 21/11/2016 al  30/09/2020

• Nome e indirizzo datore di lavoro C.L.A.I. Cooperativa Lavoratori Agricoli Imolesi soc. coop. Agricola 



Via Gambellara, 62/a  Sasso Morelli - Imola (Bo)

• Tipo di azienda o settore Cooperativa Agricola lavorazione carni

• Tipo di impiego Nuova costruzione in ampliamento e ristrutturazione in stabilimento agroalimentare sito in Imola 
Via Gambellara, 62  - importo lavori  € 3.600.000,00

• Principali mansioni e responsabilità Coordinamento della sicurezza in fase di progettazione ed esecuzione nei lavori

• Periodo (da – a) Dal 18/07/2016 al  23/11/16

• Nome e indirizzo datore di lavoro Con-Ami - Consorzio Azienda Multiservizi Intercomunale

• Tipo di azienda o settore Consorzio intercomunale

• Tipo di impiego Incarico per l’aggiornamento catastale degli immobili di proprietà del CON.AMI siti in Comune di 
Imola - Parco serbatoi

• Principali mansioni e responsabilità Atti catastali

• Periodo (da – a) Dal 02/09/2015 al 02/02/2016

• Nome e indirizzo datore di lavoro Con-Ami - Consorzio Azienda Multiservizi Intercomunale

• Tipo di azienda o settore Consorzio intercomunale

• Tipo di impiego Intervento di rifacimento della copertura con rimozione di lastre di amianto, rifacimento di impianti,
realizzazione controsoffitto pendinato e  rifacimento fognature  ed areea esterna sito  in  Massa 
Lombarda  - importo lavori  €. 145.171,48

• Principali mansioni e responsabilità Coordinamento della sicurezza in fase di esecuzione nei lavori

• Periodo (da – a) Dal 11/12/14 al 31/03/15

• Nome e indirizzo datore di lavoro C.L.A.I. Cooperativa Lavoratori Agricoli Imolesi soc. coop. Agricola 
Via Gambellara, 62/a  Sasso Morelli - Imola (Bo)

• Tipo di azienda o settore Cooperativa Agricola lavorazione carni

• Tipo di impiego Lavori di manutenzione straordinaria in stabilimento di macellazione, lavorazione e trasformazione 
carni sito in Faenza  - importo lavori  €. 100.000,00

• Principali mansioni e responsabilità Coordinamento della sicurezza in fase di esecuzione nei lavori

• Periodo (da – a) Dal 16/04/14 al 31/12/14

• Nome e indirizzo datore di lavoro C.L.A.I. Cooperativa Lavoratori Agricoli Imolesi soc. coop. Agricola 
Via Gambellara, 62/a  Sasso Morelli - Imola (Bo)

• Tipo di azienda o settore Cooperativa Agricola lavorazione carni

• Tipo di impiego Lavori di manutenzione straordinaria in stabilimento di macellazione, lavorazione e trasformazione 
carni sito in Faenza  - importo lavori  €. 360.000,00

• Principali mansioni e responsabilità Coordinamento della sicurezza in fase di esecuzione nei lavori

• Periodo (da – a) Dal  10/04/2014 al 16/03/2015

• Nome e indirizzo datore di lavoro Comune di Faenza – Settore Lavori Pubblici    Piazza del Popolo, 31 Faenza (RA)

• Tipo di azienda o settore Ente pubblico

• Tipo di impiego Intervento di realizzazione “Pista ciclabile Via Ravegnana-Mattarello” Class.06-05 Fasc.2010/40 
Faenza (RA).   CIG: Z780F431B2

• Principali mansioni e responsabilità Coordinamento della sicurezza in fase di esecuzione dei lavori

• Periodo (da – a) Dal 10/06/2014 al 10/12/2013 

• Nome e indirizzo datore di lavoro Akron SpA  via Molino Rosso 8  40026 Imola (BO)

• Tipo di azienda o settore Società soggetta alla direzione ed al coordinamento di Herambiente S.p.A.



• Tipo di impiego Incarico di eseguire variazione catastale per impianto fotovoltaico

• Principali mansioni e responsabilità Atti catastali

• Periodo (da – a) Dal 10/07/2013 al 31/05/2014

• Nome e indirizzo datore di lavoro Immobiliare COF.CON s.r.l.   Via Dei Mercanti, 3  Forlì (Fc) 

• Tipo di azienda o settore Immobiliare.

• Tipo di impiego Opere di sbancamento, drenaggio e consolidamento preventivo di scarpata, nuova costruzione 
fabbricato  commerciale  ad  uso  despecializzato  alimentare  (supermercato  CONAD)  sito  in 
Brisighella - importo lavori  € 1.350.000,00

• Principali mansioni e responsabilità Coordinamento della sicurezza in fase di esecuzione nei lavori

• Periodo (da – a) Dal 05/11/2013 al 10/12/2013 

• Nome e indirizzo datore di lavoro Akron SpA  via Molino Rosso 8  40026 Imola (BO)

• Tipo di azienda o settore Società soggetta alla direzione ed al coordinamento di Herambiente S.p.A.

• Tipo di impiego Incarico di eseguire variazione catastale per variazione di destinazione

• Principali mansioni e responsabilità Atti catastali

• Periodo (da – a) Dal  31/07/2012 al 2013/01/15

• Nome e indirizzo datore di lavoro Provincia di Ravenna – Settore Lavori Pubblici - Piazza dei Caduti per la Libertà, 2/4 Ravenna

• Tipo di azienda o settore Ente pubblico

• Tipo di impiego Incarico di predisposizione dei tipi di frazionamento delle aree necessarie per l'aggiornamento 
cartografico catastale e la definizione delle procedure espropriative conseguenti l'ultimazione dei 
lavori di “ Intervento di formazione di nuova rotonda tra la SP 32 confine Crociarone Salara e  
Ruggine e la SP 64 congiunzione Matellica in località Cannuzzo”.   CIG: 44651538D0 

• Principali mansioni e responsabilità Atti catastali

• Periodo (da – a) Dal  01/01/2012 al 31/12/2012

• Nome e indirizzo datore di lavoro Gruppo HERA S.p.A.  -  struttura operativa territoriale di  Imola-Faenza Via Carlo Casalegno, 1 
Imola (BO)

• Tipo di azienda o settore Gruppo di aziende multiservizi nel settore energetico, idrico e ambientale

• Tipo di impiego Contratto per servizio di coordinamento della sicurezza in fase di esecuzione nei lavori di Pronto 
Intervento/Manutenzione di reti ed impianti acqua, gas, fognature, teleriscaldamento ed elettricità 
nei cantieri temporanei e mobili. Reperibilità H24/giorno e per 365 giorni/anno.  CIG: 3571614D19 

• Principali mansioni e responsabilità Coordinamento della sicurezza in fase di esecuzione nei lavori

• Periodo (da – a) Dal  14/07/2011 al 09/06/2011

• Nome e indirizzo datore di lavoro Comune di Faenza – Settore Lavori Pubblici    Piazza del Popolo, 31 Faenza (RA)

• Tipo di azienda o settore Ente pubblico

• Tipo di impiego Intervento  di  adeguamento  dell'impianto  antincendio,  categoria  IIIC  del  Teatro  Masini  sito  in  
Piazza Nenni, 3  Faenza (RA).   CIG: ZC905339D6 importo € 25,976,60

• Principali mansioni e responsabilità Coordinamento della sicurezza in fase di progettazione e di esecuzione dei lavori

• Periodo (da – a) Dal  23/05/2011 al 11/11/2011

• Nome e indirizzo datore di lavoro Immobiliare COF.CON s.r.l.   Via Dei Mercanti, 3  Forlì (Fc) 

• Tipo di azienda o settore Immobiliare

• Tipo di impiego Lavori di nuova costruzione di fabbricato da destinarsi a commercio al dettaglio  (supermercato 
CONAD) sito in Riolo Terme - importo lavori  € 1.800.000,00



• Principali mansioni e responsabilità Coordinamento della sicurezza in fase di esecuzione nei lavori

• Periodo (da – a) Dal  02/03/2010 al 25/05/2010

• Nome e indirizzo datore di lavoro Comune di Faenza – Settore Lavori Pubblici    Piazza del Popolo, 31 Faenza (RA)

• Tipo di azienda o settore Ente pubblico

• Tipo di impiego Lavori di completamento e la ristrutturazione di Viale Donati a Granarolo Faentino  - importo lavori 
€ 140.816,35  CIG: 2158444455

• Principali mansioni e responsabilità Coordinamento della sicurezza in fase di esecuzione nei lavori

• Periodo (da – a) Dal  15/06/2009 al 31/11/2011

• Nome e indirizzo datore di lavoro Credito Cooperativo Provincia di Ravenna s.c.r.l.    Piazza Della Libertà, 14  Faenza (RA)

• Tipo di azienda o settore Istituto di credito

• Tipo di impiego Lavori  di  manutenzione straordinaria  adeguamento,  sala  piano  terra,  ridefinizione  degli  spazi 
interni di porzione di fabbricato ad uso uffici bancari (sede e palazzo Belisardi) siti in Faenza - 
importo lavori  € 1.500.000,00

• Principali mansioni e responsabilità Coordinamento della sicurezza in fase di esecuzione nei lavori

• Periodo (da – a) Dal  01/04/2009 al 31/11/2011

• Nome e indirizzo datore di lavoro Credito Cooperativo Provincia di Ravenna s.c.r.l.    Piazza Della Libertà, 14  Faenza (RA)

• Tipo di azienda o settore Istituto di credito

• Tipo di impiego Lavori  di  risanamento conservativo con parziale ristrutturazione, ampliamento e riqualificazione 
uffici bancari palazzi Betti e Todeschini siti in Faenza - importo lavori  € 2.500.000,00

• Principali mansioni e responsabilità Coordinamento della sicurezza in fase di esecuzione nei lavori

• Periodo (da – a) Dal  07/09/2009 al 31/10/2009

• Nome e indirizzo datore di lavoro Comune di Faenza – Settore Lavori Pubblici    Piazza del Popolo, 31 Faenza (RA)

• Tipo di azienda o settore Ente pubblico

• Tipo di impiego Lavori,  in  relazione all'intervento di  Realizzazione di  impianto  di  videosorveglianza del  centro 
storico  -  Prevenzione,  Sorveglianza  e  Sicurezza  -  Viale  Baccarini,  Viale  IV  Novembre  ed 
all'incrocio tra la ss9 Via Emilia e Via Lugo siti in Faenza (RA).  - importo lavori  € 40.000,00

• Principali mansioni e responsabilità Coordinamento della sicurezza in fase di progettazione e di esecuzione dei lavori

• Periodo (da – a) Dal 10/07/2006 al 31/08/2007

• Nome e indirizzo datore di lavoro INTESA Soc. Coop. A.r.l.   Via Galileo Galilei, 15 Faenza (RA)

• Tipo di azienda o settore Cooperativa Agricola settore enologico

• Tipo di impiego Lavori di nuova costruzione di stabilimento enologico con punto scarico uve conferite dai soci del 
comprensorio sito in Fusignano. - importo lavori  €. 2.400.000,00

• Principali mansioni e responsabilità Coordinamento della sicurezza in fase di esecuzione nei lavori

• Periodo (da – a) Dal 19/09/2005 al 30/11/2006

• Nome e indirizzo datore di lavoro C.L.A.I. Cooperativa Lavoratori Agricoli Imolesi soc. coop. Agricola 
Via Gambellara, 62/a  Sasso Morelli - Imola (Bo)

• Tipo di azienda o settore Cooperativa Agricola lavorazione carni

• Tipo di impiego Nuova costruzione in ampliamento per stabilimento di macellazione, lavorazione e trasformazione 
carni. sito in Faenza  - importo lavori  €. 700.000,00

• Principali mansioni e responsabilità Coordinamento della sicurezza in fase di esecuzione nei lavori



• Periodo (da – a) Dal 06/10/2004 al 31/03/2005 

• Nome e indirizzo datore di lavoro CAVIRO soc. coop. a.r.l.  via Convertite, 12 Faenza (RA)

• Tipo di azienda o settore Cooperativa Agricola Distilleria

• Tipo di impiego Lavori di manutenzione straordinaria per adeguamento e potenziamento impianto tecnologico in 
stabilimento  di  distillazione,  realizzazione  di  impianto  per  la  concentrazione  mosto  e 
desolforazione sito in Faenza  - importo lavori  €. 1.300.000,00

• Principali mansioni e responsabilità Coordinamento della sicurezza in fase di esecuzione nei lavori

• Periodo (da – a) Dal 29/08/20003 al 28/08/2004 

• Nome e indirizzo datore di lavoro Comune di Faenza – Settore Lavori Pubblici    Piazza del Popolo, 31 Faenza (RA)

• Tipo di azienda o settore Ente pubblico

• Tipo di impiego Interventi  di  pubblica  illuminazione  in  Faenza  (Ra),  Via  Lapi,  Via  Laghi,  Via  Cavour,  Corso 
Baccarini, Corso Matteotti e Via Naviglio.  - importo lavori  € 380.938,00 

• Principali mansioni e responsabilità Coordinamento della sicurezza in fase di progettazione e di esecuzione dei lavori

• Periodo (da – a) Dal 20/01/2003  al 31/04/2004 

• Nome e indirizzo datore di lavoro INTESA Soc. Coop. A.r.l.   Via Galileo Galilei, 15 Faenza (RA)

• Tipo di azienda o settore Cooperativa Agricola settore Agroalimentare

• Tipo di impiego Lavori di  costruzione  in  ampliamento  di  serbatoi  per  lavorazione  e  stoccaggio  e  impianti 
tecnologici connessi in stabilimento enologico sito in Cotignola Via Carducci, 29.  - importo lavori 
€. 3.000.000,00

• Principali mansioni e responsabilità Coordinamento della sicurezza in fase di esecuzione nei lavori

• Periodo (da – a) Dal 16/09/2002 al 31/05/2003 

• Nome e indirizzo datore di lavoro Cila Soc. Coop. A.r.l.  Via Risorgimento, 9  Faenza (RA)

• Tipo di azienda o settore Cooperativa idraulici

• Tipo di impiego Lavori di riqualificazione e risanamento conservativo di complesso produttivo artigianale sito in 
Faenza  - importo lavori  €. 500.000,00

• Principali mansioni e responsabilità Coordinamento della sicurezza in fase di esecuzione nei lavori

• Periodo (da – a) Dal  22/06/2001 al 31/12/2002 

• Nome e indirizzo datore di lavoro IPA s.r.l.   Via Celle, 1  Faenza (RA)

• Tipo di azienda o settore Concessionaria autoveicoli

• Tipo di impiego Lavori di nuova costruzione e modifiche interne ed esterne in unità produttive ad uso commercio, 
riparazione e noleggio autoveicoli sito in Faenza  - importo lavori £. 1.200.000.000

• Principali mansioni e responsabilità Coordinamento della sicurezza in fase di esecuzione nei lavori

• Periodo (da – a) Dal 26/07/2000 al 31/07/2001 

• Nome e indirizzo datore di lavoro INTESA Soc. Coop. A.r.l.   Via Galileo Galilei, 15 Faenza (RA)

• Tipo di azienda o settore Cooperativa Agricola settore Agroalimentare

• Tipo di impiego Lavori  di  risanamento  conservativo  con  adeguamento  funzionale  in  complesso  produttivo  – 
stabilimento ortofrutticolo e servizi annessi sito in Faenza - importo lavori £. 1.000.000.000

• Principali mansioni e responsabilità Coordinamento della sicurezza in fase di esecuzione nei lavori

• Periodo (da – a) Dal  04/04/2000 al 30/06/2000

• Nome e indirizzo datore di lavoro INTESA Soc. Coop. A.r.l.   Via Galileo Galilei, 15 Faenza (RA)



• Tipo di azienda o settore Cooperativa Agricola settore Agroalimentare

• Tipo di impiego Lavori  di  nuova  costruzione  in  ampliamento  di  reparto  spedizioni  in  complesso  produttivo  – 
stabilimento produttivo sito in Faenza - importo lavori £. 1.800.000.000

• Principali mansioni e responsabilità Coordinamento della sicurezza in fase di esecuzione nei lavori

• Periodo (da – a) Dal  03/04/2000 al 20/11/2000

• Nome e indirizzo datore di lavoro Credito Cooperativo Provincia di Ravenna s.c.r.l.    Piazza Della Libertà, 14  Faenza (RA)

• Tipo di azienda o settore Istituto di credito

• Tipo di impiego Lavori  di opere interne in fabbricato ad uso uffici amministrativi-bancari siti in Faenza - importo 
lavori  £. 1.800.000.000

• Principali mansioni e responsabilità Coordinamento della sicurezza in fase di esecuzione nei lavori

• Periodo (da – a) Dal 1997 → a tutt'oggi

• Nome e indirizzo datore di lavoro Studio Tecnico  Geometra Rivalta Mirko   Faenza (Ra)   Via Selva Fantina, 71 ora a Faenza in Via  
Renaccio, 1

• Tipo di azienda o settore Studio tecnico  operante nel settore edile

• Tipo di impiego Geometra Libero professionista – Titolare dello Studio Tecnico
Iscritto al Collegio dei Geometri e dei Geometri Laureati della Provincia di Ravenna dal 1997 con il 
numero 1329

• Principali mansioni e responsabilità Sicurezza  cantieri,  progettazione  architettonica,  progettazione  strutturale,  direzione  dei  lavori, 
computi e contabilità lavori, rilievo e restituzione grafica, pratiche catastali, perizie e stime. 
Svolgimento di attività professionale per ditte quali il Credito Cooperativo Ravennate e Imolese 
soc. coop.,  AGRINTESA Soc. Coop. Agricola,  CLAI Soc. Coop. Agricola,  CAVIRO soc. coop. 
Agricola, Cofra Soc. Coop., Conad, ecc.; enti quali il Comune di Faenza - Settore Lavori Pubblici e 
privati, Provincia di Ravenna – Settore lavori Pubblici, ecc.

• Periodo (da – a) Dal 1997 → a tutt'oggi

• Nome e indirizzo datore di lavoro Studio Tecnicamista (già  Studio  Tecnico  AGROEDIL)  Faenza (Ra) Via  Volta,  5/6   e  altri  del 
comprensorio faentino e ravennate

• Tipo di azienda o settore Studi tecnici operanti nel settore edile, committenti privati e ditte.

• Tipo di impiego Consulenze e collaborazioni con Studi tecnici operanti nel settore edile.

• Principali mansioni e responsabilità Incarichi vari inerenti l'attività di Geometra

• Periodo (da – a) Dal  1993 al 1996 con interruzione anno 1994 per leva militare

• Nome e indirizzo datore di lavoro Studio Tecnico AGROEDIL   Faenza (Ra)   Via Volta, 5/6

• Tipo di azienda o settore Studio tecnico  operante nel settore edile

• Tipo di impiego Biennio di pratica professionale. 

• Principali mansioni e responsabilità Rilievo e restituzione grafica, progettazione architettonica, progettazione strutturale, direzione dei 
lavori, computi e contabilità lavori, pratiche catastali, perizie e stime

ISTRUZIONE E FORMAZIONE

Si allega curriculum professionale certificato relativo alla formazione obbligatoria

• Date (da – a) 2007 → a tutt'oggi

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione

Formazione professionale continua dei geometri e dei geometri laureati

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio

crediti formazione professionale triennio 2024-2026: 69 (ad oggi)
crediti formazione professionale triennio 2021-2023: 290
crediti formazione professionale triennio 2018-2020: 173



crediti formazione professionale triennio 2015-2017: 86
crediti formazione professionale precedenti 2007-2014: 147

• Qualifica conseguita

• Date (da – a) 10/11/2023- 15/12/2023

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione

-  Prospecta Formazione
- ESEM – Ente Scuola Edile Milanese Via Isaac Newton n° 3 – Milano
- INDEP - Istituto Nazionale Diagnostica Patologia Edilizia

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio

Corso per Consulente di impermeabilizzazione 
Durata 40h (con esame finale)

• Qualifica conseguita “Consulente di Impermeabilizzazioni” 1° livello

• Date (da – a) 18/10/2021 - 29/11/2021

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione

-  Consiglio Nazionale Geometri e Geometri Laureati
- Associazione Nazionale Donne Geometra “Professione Geometra”
- Collegio Geometri e Geometri Laureati di Mondovì
- Patrocinio del Dipartimento di Scienze Mediche, Chirurgiche e della Salute Università degli studi  
di Trieste

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio

Esperto in interventi di risanamenti radon di cui al d.lgs 101/2020.  
Durata 60h + 3h (esame intermedio e finale)  crediti formazione professionale: 63

• Qualifica conseguita Esperto Interventi di Risanamento Radon

• Date (da – a) 17/01/2018-20/01/2018 e 18/05/2018-19/05/2018

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione

-  Consiglio Nazionale Geometri e Geometri Laureati
- Associazione Nazionale Donne Geometra “Professione Geometra”
- Collegio Geometri e Geometri Laureati della Provincia di Venezia
- Patrocinio del Dipartimento di Scienze Mediche, Chirurgiche e della Salute Università degli studi  
di Trieste

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio

Problematiche legate  alla  salubrità  degli  ambienti  confinati,  muffe,  VOC,  Formaldeidi,  Radon, 
materiali da costruzione, ecc - durata 7 gg        crediti formazione professionale: 60

• Qualifica conseguita Esperto Edificio Salubre

• Date (da – a) 23/04/2013

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione

Istituto Scuola Provinciale Edili – CTP Ravenna

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio

Aggiornamento coordinatore della sicurezza in fase di progettazione e in fase di esecuzione dei  
lavori - durata 40h        crediti formazione professionale: 20

• Qualifica conseguita Aggiornamento obbligatorio quinquennale per abilitazione alla sicurezza nei cantieri edili 
( D.lgs.81/08 e s.m.i.)

• Date (da – a) 12/03/2012

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione

Istituto Giordano Bellaria (RN)

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio

Seminario sulla Responsabilità del Direttore dei  Lavori   e del Direttore in cantiere secondo le 
Norme Tecniche per le Costruzioni - durata 3h        crediti formazione professionale: 3

• Qualifica conseguita

• Date (da – a) 08/10/2010 - 10/10/2010 e 23/10/2010 – 24/10/2010

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione

Geo.Val. Geometri Valutatori Esperti 



• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio

Corso in Valutazione Immobiliare secondo gli standard internazionali - durata 40h
crediti formazione professionale: 40

• Qualifica conseguita Valutatore immobiliare esperto in standard internazionali

• Date (da – a) 17/04/2010 - 05/07/2010

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione

INLINGUA Imola s.r.l.

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio

Corso di lingua inglese durata 22,5 h
conoscenza di base del vocabolario del quotidiano e di espressioni semplici di routine

• Qualifica conseguita livello 0,5 GPP (livello CEF A1)

• Date (da – a) 03/06/2004

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione

- Scuola provinciale edili di Ravenna   - Cooperativa Muratori Cementisti Faenza

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio

Corso "tecnico esperto immobiliare"  -  durata 84h

• Qualifica conseguita

• Date (da – a) 19/05/2000

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione

Scuola provinciale edili di Ravenna  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio

Corso per impiego strutturale del legno nelle costruzioni - durata 60h

• Qualifica conseguita

• Date (da – a) 24/06/1999

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione

Comune di Faenza

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio

Corso specialistico di progettazione dei giardini

• Qualifica conseguita

• Date (da – a) 30/01/1998

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione

- Scuola provinciale edili di Ravenna 
- collegio dei geometri della Provincia di Ravenna
- collegio dei periti industriali della Provincia di Ravenna

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio

Corso  per  coordinatore  per  la  progettazione  e  coordinatore  per  l'esecuzione  dei  lavori  (ex. 
Dlgs.494/96) – durata 120h

• Qualifica conseguita Abilitazione alla sicurezza nei cantieri edili (ex. Dlgs.494/96)

• Date (da – a) 1996

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione

esami di stato: Diploma di abilitazione all'esercizio della libera professione di geometra presso 
l'Istituto tecnico statale per geometri C. Morigia di Ravenna

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio

• Qualifica conseguita Diploma di abilitazione all'esercizio della libera professione di geometra

• Livello nella classificazione nazionale 
(se pertinente)

Votazione 64/100



• Date (da – a) Dal 1985/86 al 1990/91

• Nome e tipo di istituto di istruzione o 
formazione

Istituto tecnico statale commerciale programmatore e geometri A. Oriani di Faenza (RA)

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello studio

• Qualifica conseguita Diploma di maturità tecnica per geometri

• Livello nella classificazione nazionale 
(se pertinente)

Votazione 51/60

CAPACITÀ E COMPETENZE PERSONALI

MADRELINGUA Italiano

ALTRE LINGUE

Inglese

• Capacità di lettura Elementare

• Capacità di scrittura Elementare

• Capacità di espressione orale Elementare

Francese

• Capacità di lettura Elementare

• Capacità di scrittura Elementare

• Capacità di espressione orale Elementare

CAPACITÀ E COMPETENZE RELAZIONALI Sono in grado di comunicare in modo chiaro e preciso, rispondendo a specifiche richieste della 
committenza e/o dell’utenza di riferimento grazie alle attività di relazione con la clientela nelle 
diverse esperienze professionali citate.
Lo svolgimento della libera professione mi porta giornalmente ad interagire e collaborare con altre 
figure professionali.
Inoltre essere membro dal 2016 di un gruppo di professionisti e imprenditori che fa rete a livello 
locale, nazionale ed internazionale e averne assunto ruoli  a livello locale, mi ha dato modo di 
migliorarmi nella comunicazione e gestione delle persone.

CAPACITÀ E COMPETENZE 
ORGANIZZATIVE

Sono  in  grado  di  organizzare  autonomamente  il  lavoro,  definendo  priorità  e  assumendo 
responsabilità acquisite tramite le diverse esperienze professionali sopra elencate nelle quali mi è 
sempre stato richiesto di gestire autonomamente le diverse attività rispettando le scadenze e gli 
obiettivi prefissati.
Sono in grado di lavorare in situazioni di stress acquisita grazie alla gestione di relazioni con la 
clientela nelle diverse esperienze lavorative e in particolar modo attraverso l’esperienza di libero 
professionista  in  cui  la  puntualità  nella  gestione  e  nel  rispetto  delle  diverse  scadenze  è  un 
requisito minimo.

CAPACITÀ E COMPETENZE TECNICHE Ottima conoscenza di sistemi operativi: Windows e linux
Utilizzo  di  programmi:  Word,  Excel,  Access,  Internet,  posta  elettronica,  applicativi  CAD,  BIM, 
elaboratori  di  immagini  e  grafica,  software  di  elaborazione  computo  metrico,  accatastamento 
DOCFA ed altri inerenti la professione.
Ottima conoscenza ed utilizzo di programmi Open Source di elaborazione testi, grafica, ecc.
Utilizzo di termocamera per ispezioni termografiche (con termocamera Flir di proprietà).
Utilizzo di attrezzature per il monitoraggio di sostanze inquinanti in ambienti confinati, quali radon, 
voc, CO2, formaldeidi, muffe, ecc)
Ho realizzato e gestisco il mio sito internet.



CAPACITÀ E COMPETENZE ARTISTICHE Nel tempo libero mi piace suonare la chitarra, la cosa svolta in modo molto amatoriale

ALTRE CAPACITÀ E COMPETENZE La passione per la vela mi ha portato più volte ad uscite in barca con amici ed alla partecipazione 
a regate amatoriali,  con imbarcazioni di  conoscenti,  affinando sia la tecnica velistica in senso 
proprio sia il rapporto di squadra e il senso di appartenenza ad un Team.
Nel 2018 seguito con profitto corso di formazione “Genio in21 Giorni” presso sede di Bologna 
Genio in 21 giorni di Alessandra Laterza, per apprendimento di tecniche e metodi di studio, lettura  
strategica, uso di mappe mentali, tecniche di memorizzazione.
Nel  2019 seguito  con  profitto  3  gg di  corso  di  formazione “Public  speaking”  presso sede di  
Bologna Conti Formazione SAS, per apprendimento di tecniche di comunicazione per parlare in 
pubblico.
Nel 2020 ed in corso sto seguendo corso denominato “Intelligenza Manageriale” presso sede di 
Bologna   Conti  Formazione  SAS,  per  apprendimento  di  metodi  di  gestione  delle  attività 
imprenditoriale,  relazioni  interpersonali  ed  aziendali,  risoluzione  dei  conflitti  e  gestione  delle 
persone.

PATENTI patente cat A e B e automunito     -    patente nautica senza limiti vela e motore

ULTERIORI INFORMAZIONI Obblighi di leva: assolto nell’anno 1994/95 nell’Arma dei Carabinieri
Stato civile:Coniugato, nessun figlio
Iscritto a liste particolari:Non iscritto in alcuna lista particolare
Membro di BNI Italia Faenza dal 22/06/2016

ALLEGATI Curriculum Professionale Certificato e Libretto formativo

Aggiornato a: maggio 2024 Autorizzo il  trattamento dei  dati  personali  presenti  nel  CV  ai  sensi  del  Decreto Legislativo 30 
giugno 2003, n. 196 "Codice in materia di protezione dei dati personali e dell’art.13 del GDPR 
Regolamento UE 2016/979.

Firma
(Rivalta Mirko)





CONSIGLIO NAZIONALE GEOMETRI E GEOMETRI LAUREATI
PRESSO MINISTERO DELLA GIUSTIZIA

CURRICULUM PROFESSIONALE CERTIFICATO

Mirko Rivalta
Collegio di RAVENNA
Numero di Iscrizione 1329
Data Iscrizione 06/02/1997

Corsi di specializzazione tecnico-professionale
 - 2023 Corso di aggiornamento quinquennale Coordinatori per la Sicurezza nei cantieri temporanei e

mobili in fase di Progettazione (CSP) ed Esecuzione (CSE) - modulabile
 - 2023 Corso di aggiornamento quinquennale Coordinatori per la Sicurezza nei cantieri temporanei e

mobili in fase di Progettazione (CSP) ed Esecuzione (CSE) - modulabile
 - 2021 IL RADON NEGLI EDIFICI
 - 2021 Corso di aggiornamento quinquennale Coordinatori per la Sicurezza nei cantieri temporanei e

mobili in fase di Progettazione (CSP) ed Esecuzione (CSE) - modulabile
 - 2021 Corso di aggiornamento quinquennale Coordinatori per la Sicurezza nei cantieri temporanei e

mobili in fase di Progettazione (CSP) ed Esecuzione (CSE) - modulabile
 - 2019 CORSO N. 77.10.51/1 AGGIORNAMENTO PER COORDINATORE DELLA SICUREZZA IN FASE

DI PROGETTAZIONE E IN FASE DI ESECUZIONE DEI LAVORI - X MODULO

Corsi di formazione e aggiornamento
 - 2024 LA PROGETTAZIONE DEI SISTEMI DI POSA CERAMICA, PIETRA NATURALE E DEI SISTEMI

DI IMPERMEABILIZZAZIONE PER EDIFICI DI NUOVA COSTRUZIONE E PER IL RECUPERO
FUNZIONALE DELL’ESISTENTE

 - 2024 Pregeo 10.6.3 Aggiornamento Catasto Terreni
 - 2024 RISARCIMENTI DANNI ALLUVIONE ORDINANZE 11 E 14
 - 2024 INTELLIGENZA MANAGERIALE
 - 2023 CONSULENTE DI IMPERMEABILIZZAZIONE
 - 2023 UMIDITÀ IN CASA: CAUSE E SOLUZIONI
 - 2023 Vetro e progetto dei parapetti di sicurezza. Tendenze e soluzioni tecniche applicate per

l’architettura e per l’edilizia
 - 2023 Sistemi e soluzioni fonoisolanti a basso impatto architettonico nell’edilizia moderna
 - 2023 Posa in opera dei serramenti & fasi progettuali: analisi, fasi operative e casi studio per la corretta

riqualificazione dell’edificio
 - 2023 Facciate e tetti ventilati con rivestimento in laterizio faccia a vista
 - 2023 AGEVOLAZIONI FISCALI 2023: NOVITÀ E CONFERME DELLA LEGGE DI BILANCIO 2023
 - 2023 LA TERMOGRAFIA IN EDILIZIA: USO EFFICIENTE E CONSAPEVOLE
 - 2023 SUPERBONUS: TUTTE LE NOVITÀ 2023
 - 2023 TECNOLOGIE E MATERIALI PER L’EFFICIENTAMENTO DELL’INVOLUCRO
 - 2022 Il progetto del nodo finestra. Normativa principi di posa e soluzione ai problemi in cantiere



 - 2022 Indipendenza energetica & riscaldamento sostenibile. Il
progetto degli edifici tra Bonus 110%, soluzioni ibride e
sistemi di accumulo

 - 2022 Ventilazione degli edifici e VMC puntuale nelle
ristrutturazioni. Tra benessere indoor, miglioramento
della qualità interna dell'aria e qualificazione energetica

 - 2022 Il progetto di sistemi a cappotto ad alte prestazioni. Dimensionamento, normativa e cantiere
 - 2022 CTU E CTP PER DANNI CAUSATI DA UMIDITÀ NEGLI EDIFICI
 - 2022 INVOLUCRO EDILIZIO E DETRAZIONI FISCALI
 - 2022 Bonus 110%, requisiti minimi e isolamento termoriflettente
 - 2022 “IL FLAGELLO DELL’UMIDITÀ DA RISALITA”

Danni strutturali, economici e patrimoniali, igienico-sanitari e conservativi delle superfici murarie.
 - 2022 PROTEZIONE DALL'ACQUA (CON E SENZA FALDA ACQUIFERA) E DAL GAS RADON DELLE

STRUTTURE INTERRATE. TRA EDIFICI DI NUOVA REALIZZAZIONE ED ESISTENTI
 - 2022 Rifacimento delle coperture e riqualificazione energetica. Analisi e soluzioni per l'isolamento

termico e l'impermeabilizzazione
 - 2022 Il progetto di sistemi a cappotto ad alte prestazioni. Dimensionamento, normativa e cantiere
 - 2022 Tavolo tecnico sull’attivazione della Piattaforma Accesso Unitario
 - 2021 Corso integrale di patologia edilizia per geometri e tecnici dell’edilizia - MODULO I
 - 2021 Involucro ad alte prestazioni, sistema a cappotto, VMC e agevolazioni fiscali. Focus tecnico e

ultime evoluzioni normative
 - 2021 Ecobonus 110%: sistemi e soluzioni per la riqualificazione energetica del patrimonio edilizio

esistente
 - 2021 Come ripensare lo spazio abitativo? Il recupero dell’ esistente tra isolamento interno e risanamento

di murature degradate
 - 2021 Isolamento a cappotto. Dal risparmio energetico alla rivalutazione degli immobili
 - 2021 ECOSISMABONUS DETRAZIONI PER INTERVENTI COMBINATI
 - 2021 MUFFA E RISTRUTTURAZIONI CON BONUS 110%: PROBLEMI E OPPORTUNITA'
 - 2021 TEORIA E PRATICA SULL'INTERO CICLO DEL SUPERBONUS 110%
 - 2021 LA DETERMINAZIONE DELL’ONORARIO PROFESSIONALE NEL CONTESTO SUPERBONUS

110%
 - 2021 EUROPEAN VALUATION STANDARDS: LE NOVITÀ NELLA NONA EDIZIONE 2020
 - 2021 SUPERBONUS 110%: I servizi del CNGeGL
 - 2021 "NUOVO TESTO UNICO DELLE COSTRUZIONI"
 - 2020 EVOLUZIONE NORMATIVA E METODOLOGICA DEGLI STANDARD VALUTATIVI NEGLI

ULTIMI 5 ANNI
 - 2020 LA NUOVA DISCIPLINA DELLE COSTRUZIONI: luci ed ombre commentate da esperti.
 - 2020 Saggi immobiliari e finanziari a confronto
 - 2020 ll Market Comparison Approach e la Certificazione Energetica
 - 2020 Corso Professionale in Estimo Immobiliare  "il deprezzamento degli immobili"
 - 2020 "Riqualificare dopo il Covid-19 L'EDIFICIO SALUBRE"  20 21 23 luglio 2020
 - 2020 IL RADON NEGLI EDIFICI
 - 2020 BANCA DATI DEI COMPARABILI ED ALTRI

 SERVIZI INTEGRATI PER IL PROFESSIONISTA DELLA VALUTAZIONE
 - 2018 MODIFICHE NORMATIVE NAZIONALI e REGIONALI
 - 2018 ESPERTO EDIFICIO SALUBRE
 - 2017 Abitare e Costruire Oggi

SICK BUILDING SYNDROME
(Sindrome dell’Edificio Malato)

 - 2017 LE SUCCESSIONI - NOVITA' NORMATIVE ED ASPETTI PRATICI
 - 2016 La regolamentazione dell’edilizia

nel RUE
 - 2016 Il territorio rurale

nel RUE
 - 2016 Il progetto della città esistente

nel RUE
 - 2016 Il territorio fra tutela e progetto

il RUE della città



 - 2015 Corso: Aggiornamento Coordinatori per la Sicurezza nei cantieri temporanei e mobili in fase di
Progettazione (CSP) ed Esecuzione (CSE)
rif. art. 98 ed All. XIV del D.Lgs n. 81/2008 e s.m.i.

 - 2015 Corso: Aggiornamento Coordinatori per la Sicurezza nei cantieri temporanei e mobili in fase di
Progettazione (CSP) ed Esecuzione (CSE)
rif. art. 98 ed All. XIV del D.Lgs n. 81/2008 e s.m.i.

 - 2015 SEMPLIFICAZIONE DELLA DISCIPLINA EDILIZIA E NOVITA' LEGISLATIVE NEL CAMPO DEL
GOVERNO DEL TERRITORIO

Crediti formativi in eccedenza triennio precedente
 - 2024 Crediti in eccedenza dal triennio 2021-2023
 - 2021 Crediti in eccedenza dal triennio 2018-2020
 - 2018 Crediti in eccedenza dal triennio 2015-2017

Corsi deontologici
 - 2023 Corso di Ordinamento e Deontologia Professionale
 - 2022 Ordinamento e deontologia professionale

Corsi di formazione e aggiornamento FAD Asincrona
 - 2018 Aggiornamento destinato al Coordinatore per la progettazione e per l'esecuzione dei lavori - D.Lgs

81/2008 e s.m.i. - PSC e costi della sicurezza
 - 2018 Aggiornamento destinato al Coordinatore per la progettazione e per l'esecuzione dei lavori - D.Lgs

81/2008 e s.m.i. - Rischi cadute dall'alto - Parte Ia - Attrezzature e DPI anticaduta

Seminari, convegni, giornate di studio
 - 2024 PATOLOGIA EDILIZIA - ACUSTICA E CONTENZIOSI
 - 2024 PATOLOGIA EDILIZIA - DANNI STRUTTURALI: METODI DI RILIEVO E ACCERTAMENTO

DELLE RESPONSABILITÀ
 - 2024 PATOLOGIA EDILIZIA - PATOLOGIE DEI SISTEMI A CAPPOTTO
 - 2024 PATOLOGIA EDILIZIA - PATOLOGIE DEI SISTEMI IMPERMEABILI
 - 2024 PATOLOGIA EDILIZIA - LA RISALITA MURARIA
 - 2024 PATOLOGIA EDILIZIA - TECNICHE DI DEUMIDIFICAZIONE
 - 2024 PATOLOGIA EDILIZIA - IL DEGRADO DELLE FACCIATE, INTONACI ERIVESTIMENTI
 - 2024 PATOLOGIA EDILIZIA - PATOLOGIA DEGLI INFISSI E DELLE CHIUSURE
 - 2024 PATOLOGIA EDILIZIA - LE INDAGINI SULLE INFILTRAZIONI
 - 2023 La preventivazione dei lavori pubblici e privati aggiornata alle ultime

normative
 - 2023 Scelta e calcolo delle stratigrafie per l'isolamento dell'involucro
 - 2023 Sistemi impermeabili continui certificati con membrane in bitume polimero e manti sintetici
 - 2023 Tavola rotonda: EMERGENZA ALLUVIONE
 - 2023 ARCHITETTURA CONTEMPORANEA: ESTETICA E PRESTAZIONI
 - 2023 STRATEGIE E LINEE GUIDA PER IL COSTRUIRE EFFICIENTE
 - 2023 SISTEMI IMPERMEABILI CERTIFICATI PER FONDAZIONI CONTRO ACQUA DI FALDA E GAS

RADON
 - 2022 UMIDITA' IN CASA: CAUSE E SOLUZIONI
 - 2022 RIQUALIFICARE CASA: COSTI, BENEFICI E DETRAZIONI
 - 2022 QUALITA' DELL'ARIA NEGLI AMBIENTI INDOOR
 - 2022 Orizzonte 2026: l'importanza degli incentivi fiscali per lo sviluppo economico del Paese, per la

riduzione del rischio sismico e per l'efficientamento degli immobili
 - 2022 INVOLUCRO EDILIZIO E DETRAZIONI FISCALI
 - 2022 Superbonus 110% nella Regione Emilia Romagna



 - 2021 EFFICIENZA ENERGETICA E ISOLAMENTO ACUSTICO
PRESCRIZIONI, SOLUZIONI TECNOLOGICHE, OPPORTUNITA'

 - 2021 LA SALVAGUARDIA DALL'UMIDITA' DI RISALITA DEL PATRIMONIO ARCHITETTONICO ED
ECLESIASTICO IN EMILIA ROMAGNA

 - 2021 Superbonus 110% Dalla normativa all'applicazione reale delle agevolazioni fiscali - Dalla
compilazione delle asseverazioni all'analisi di casi reali

 - 2020 Webinar su GAS RADON  dal Monitoraggio al risanamento degli edifici.
 - 2018 2° SEMINARIO: Il futuro che c'è - progettare, costruire, riqualificare città e territori

"Edilizia: come è cambiato il mercato, esperienze di aziende del territorio"
 - 2018 SEMINARIO: Il futuro che c'è - progettare, costruire, riqualificare città e territori
 - 2018 PIANO PAESAGGISTICO REGIONALE:

la sua incidenza sull'uso del territorio, pianificazione urbanistica a tutela e sicurezza dell'ambiente e
della salute.

 - 2018 SEMINARIO NUOVE AZIONI DI SEMPLIFICAZIONE E NUOVE REGOLE NEL SETTORE
TERRITORIO SUAP - SUE

 - 2016 CIRCOLARE N. 2/2016 - IMBULLONATI, DOCFA 4.00.3
 - 2016 2° sessione

CIRCOLARE N. 2/2016 - IMBULLONATI, DOCFA 4.00.3
 - 2015 L'ARCHIVIO STORICO DEL CATASTO DI RAVENNA

L'EVOLUZIONE DAL CARTACEO AL TELEMATICO-TUTORIAL SULLA RICERCA STORICO
DOCUMENTALE DELLA PROPRIETA' IMMOBILIARE

 - 2015 IL RISANAMENTO DELLE MURATURE UMIDE
 - 2015 L'INGEGNERIA NEI GRANDI PARCHI DI DIVERTIMENTO: MIRABILANDIA

IL DIVERTIMENTO PIU' GRANDE
 - 2015 LA NUOVA RIFORMA DEL CONDOMINIO

Seminari di specializzazione tecnico professionali obbligatori
 - 2019 Seminario valido ai fini dell’aggiornamento quinquennale Coordinatori per la Sicurezza nei cantieri

temporanei e mobili in fase di Progettazione (CSP) ed Esecuzione (CSE)
 - 2017 Relazione tecnica integrata - uno strumento conoscitivo di interesse per i soggetti coinvolti nella

negoziazione immobiliare
 - 2017 “RIFORMA PER LA SEMPLIFICAZIONE DELL'ATTIVITÀ EDILIZIA”
 - 2017 LA NUOVA LEGGE URBANISTICA

LA FASE TRANSITORIA, IL FUTURO
 - 2017 Riqualificazione,

Incentivi e
Piano Casa
Quali opportunità per
i centri storici

 - 2016 PREVENZIONE DALLE CADUTE DALL’ALTO NEI LAVORI IN
QUOTA NELLE COPERTURE NEI CANTIERI EDILI

Corsi di formazione precedenti al nuovo regolamento
 - 2013 Corso: Aggiornamento Coordinatori per la Sicurezza nei cantieri temporanei e mobili in fase di

Progettazione (CSP) ed Esecuzione (CSE)
rif. art. 98 ed All. XIV del D.Lgs n. 81/2008 e s.m.i.

 - 2013 Corso: Aggiornamento Coordinatori per la Sicurezza nei cantieri temporanei e mobili in fase di
Progettazione (CSP) ed Esecuzione (CSE)
rif. art. 98 ed All. XIV del D.Lgs n. 81/2008 e s.m.i.

 - 2010 Estimo Immobiliare basato sugli Standard Internazionali
 - 2008 SICUREZZA NEI CANTIERI

Seminari di formazione precedenti al nuovo regolamento
 - 2014 LA NORMA UNI EN 11367 ACUSTICA IN EDILIZIA: CLASSIFICAZIONE ACUSTICA DELLE

UNITA' IMMOBILIARI, PROCEDURE DI VALUTAZIONE E VERIFICA IN OPERA
 - 2014 LA SEMPLIFICAZIONE DELLA DISCIPLINA EDILIZIA NELLA L.R. N.15 DEL 2013

TITOLI ABILITATIVI: RESPONSABILITA' E COMPETENZE



 - 2014 PREVENZIONE ALLE CADUTE DALL'ALTO NEI LAVORI IN QUOTA
L'ELABORATO TECNICO DEI DISPOSITIVI DI ANCORAGGIO

 - 2014 AMIANTO IN MATRICE COMPATTA E FRIABILE NELL'AMBITO EDILE; IDENTIFICAZIONE,
FASI VALUTATIVE ED INTERVENTI DI BONIFICA. gUIDA OPERATIVA

 - 2013 TAVOLA ROTONDA "SEMPLIFICAZIONE DELLA DISCIPLINA EDILIZIA"
 - 2013 PROGETTARE COSTRUIRE ABITARE A+
 - 2013 La riforma del condominio
 - 2013 LA DICHIARAZIONE DI SUCCESSIONE DEI BENI EREDITARI E VOLTURA CATASTALE DEGLI

IMMOBILI
 - 2012 GIORNATA DI STUDIO NEL RICORDO DEL GEOMETRA AURELIO COSTA CON

APPROFONDIMENTI SU CATASTO-CONFINI
D.B. CARTOGRAFICO E RETI ALTIMETRICHE DELLA REGIONE EMILIA ROMAGNA

 - 2012 RESPONSABILITA' DEL DIRETTORE DEI LAVORI E DIRETTORE IN CANTIERE SECONDO LE
NORME TECNICHE PER LE COSTRUZIONI

 - 2011 NUOVE LEGGI, NUOVE NORME TECNICHE, QUALI TECNOLOGIE?
 - 2011 PROFESSIONE PROGETTARE 2011: ciclo di seminari di informazione per il progettista
 - 2011 LA RENDITA PRESUNTA E PREGEO 10
 - 2010 Innovazioni tecnologiche per le strutture in conformità alle nuove norme tecniche per le costruzioni

(NCT)
 - 2010 Case ed edifici in legno
 - 2009 LEGGE REGIONALE N.6/2009 - II parte -
 - 2009 D.L.81/2008 A UN ANNO DALLA SUA ENTRATA IN VIGORE
 - 2008 "LA SICUREZZA NEI CANTIERI TEMPORANEI O MOBILI"
 - 2008 GLI EDIFICI IN MURATURA NEL CONTESTO DELLE NUOVE NORMATIVE
 - 2008 SICUREZZA CANTIERI
 - 2008 ISOLAMENTO ACUSTICO DEGLI EDIFICI
 - 2007 REALIZZAZIONE DI EDIFICI A BASSO CONSUMO ENERGETICO
 - 2007 NUOVI ORIZZONTI DELLA BIOEDILI


